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Ogretim planlamasi, egitimin en ciddi ve énemli alanidir !
Etkili ve basarili bir 6gretim 1y1 bir tasarimla baslar.




Ogretimin Planlanmasi

*Egitim amaclarinin gergeklestiriimesi igin
planlama, orgutleme, uygulama ve
degerlendirme islevlerine iligkin ilke, kavram,
kuram, model ve tekniklerin sistematik ve
bilingli bir bicimde uygulanmasiyla ilgili
etkinliklerin tamuddr.

ORGUTLEME

UYGULAMA

DEGERLENDIRME

%



Planlama SUrecine Baslama
Nasil bir Insan?

Kuresellesme
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Egjtim Felsefesi Milli Egitimin Amacglari

Birey ve Toplumun
Beklentileri




KULTUR

nsanin yarattigrher seye genel anlamda
kiltiir denir.

Toplumu olusturan insanin 6grendigi,
bilgi, sanat, gelenek, gorenek ve benzeri
yetenek, beceri ve aliskanhklari icine alan
karmasik bir butiindiir.

Kiiltiirel degerlerin bireylere
kazandirilmasysiirecine ise kiiltiirleme




EGITIMLE |

Egitim genel anlamda bireyde davrams
degistirme siirecidir.

Egitim, kisinin yasadig1 toplum icerisinde
degeri olan, yetenek, tutum ve diger
davramss bicimlerini gelistirdigi siireclerin

biitiiniidiir.

itim, bireyin davramslarinda kendi
asantist yoluyla kasutl olarak istendik
degisme olusturma siirecidir.

FARKLI TANIMLAR

Egitim, bireyin toplum standartlarin,
inan¢larini ve yasam yollarini
kazanmasinda etkili olan tiim sosyal
siireclerdir

Egitim, secilmis ve kontrollii bir
cevrenin, 6zellikle de okulun etkisi
altinda sosyal yeterlik ve en iyi sekilde
bireysel gelismeyi saglayan sosyal bir
siirectir.

Yapilandirmaci yaklasima gore egitim,
yasantilar yoluyla, deneyimleyerek,
gozlemleyerek, deneme-yaniima
yoluyla, kendi bilissel

semalarini yapilandirma sirecidir.


https://tr.wikipedia.org/wiki/Bili%C5%9Fsel_%C5%9Fema

gitim; bireyin davraniglarini gecmigin deneyimleri, bugunun imkanlari, yarinin vizyonu ile
elistirme, bireyin kendini gerceklestirmesine imkan saglama ve toplumsal reforma oncultk
etme surecidir (Erigsen, 2022)
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DAVRANIS

®» (Organizmanin etkiye karsi gostermis oldugu tepkidir

®» EgSitim acisindan gozlenebilir, Olgiilebilir ve 1stenilir olmalidir

Davranislar: U¢ Grupta Toplayabiliriz
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_LIF'gs ™ Dogustan gelenler (g6z kirpma, aglama gibi)

7

- c)

®» Gegici olanlar (alkol, yiiksek ates Vb nedenlerle ortaya c¢ikarlar)

» Sonradan kazanilanlar (6grenme Uriinleri)



Ogrenme yoluyla gerceklesen veya
gerceklesmesi beklenen davraniglar

1 2 3

BILISSEL DEVINSEL DUYUSSAL

Bilgi sonucu Psikomotor Kisilik, karakter,
olusanlar beceriler ilgi ve tutum




» Bireyin iginde bulundugu ¢evreyle
etkilesimi sonucu davraniglarinda olusan
kalici izli degigsmelerdir.

+ Tekrar ve yasanti sonucu davranlglat\da\'
meydana gelen olduk¢a devamu(
degisiklikler olarak ta tanimianabilir.

* Yalnizca okul yada sinif ortamiyl
degildir, her zaman'istenilen
olmayabilir

OGRENME




EQitim-Ogretim

YASAM BOYU

DAVRANIS DEGISIKLIGI

Biligsel, Devinsel, Duyussal

U

HER YERDE

Ailede, arkadaslarla, okulda, iste, diger
sosyal cevrelerde

PLANSIZ-PLANLI VE PROGRAMLI

lan ve program gergevesinde gergeklesirse
ogretim
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EGITIM- OGRETIM FAALIYETLERININ PLANLANMAS]

Egitim faaliyetleri sonunda

O 2 hedeflenen sonug¢larin gerceklesmesi
tutarh ve ayrintili bir planlamanin

yapilmasini gerekli kilar.

Tasarlanan egitim amaclarinin
veya Ogrencilerde istenilen yonde
davrams degisikliklerinin
gerceklestirilebilmesi ile egitim
faaliyetlerinin bir program
cercevesinde yapilasi arasinda
pozitif bir iliski vardir.

04 lyi planlanmamus bir egitimden
Egitimin verimliligi bireye basari beklenemez
azandirillacak davranislarin
ercekei bicimde tespit edilmesine,
bu degisikliklerin gerceklesmesi
icin uygun egitim ortamlarinin

diizenlenmesine, 6grenciye O 3
davrams degisikligini

gerceklestirmede sistematik

rehberlik yapilmasina, tasarlanan

davrams degisikliklerinin ne o6lciide
gerceklestiginin giivenilir bicimde

kontrol edilmesine baghdir.




EGITIM PROGRAMI
Okul/kurum ici ve disindaki butun 6grenme ve dgretim faaliyetlerini icine alir.

DJrencilerin bilissel, devinsel, duyussal ve sosyal ydnlerden gelismesine yardim eden, bireyin uzun
dénemli egitim amaclarina ulasmasina yardim etmek amacina ydnelik her t0rlU 6grenim
deneyimlerini kapsayan bir programdir.
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EGITIM PROGRAMI

w “egitilecek bireylere, 6grenme yasantilarin1 kazandirma plani”,

“okulun sorumlulugunda 6grencilerin degerlerini, tutumlarini tavirlarin1 degistiren, becerilerini gelistiren, bilgi ve
P anlayis kazanmalarini saglayan, hem siire¢ hem de igerik olarak tanimlanmais , okulun kontroliinde 6grencilerin tim
ﬁ yasantilar1 diizeni”,

“bir egitim kurumunun ¢ocuklar, gencler ve yetigkinler i¢in sagladigi, milli egitimin ve kurumun amagclarinin
gerceklestirilmesine yonelik tiim faaliyetleri igeren ayrintili planlama”,

rencilerde beklenen 6grenmeyi meydana getirebilmek i¢in planlanmis faaliyetlerin tamami”,

‘hedefler, igerik, 6gretme 0grenme siireci ve degerlendirmenin planlanmas1” olarak tanimlanabilir.

MILLT EGITIM BAKANLIGI

TEMEL EGITIM GENEL MUDURLOGU:

OLUL ONcesi

€GITiM PROGRAMI




Ogretim Programi

® okl ici deneyimlerle sinirli olan dgretim programu,
bir okulda okutulan ders veya kurs programlarini
kapsar.

Ogretim programinda yer alan bir dersin amaglarmin
Ogrenci davranisina doniistiiriilmesini, bunlarin

o gergeklestirilmesi igin igerigin konulara ve alt
basliklara ayristirilmasini, buna dayali 6grenim
ortaminin organizasyonu ve degerlendirme araglarini
kapsayan detayli bir plandir

o Ogretilecek dersin uygulanabilir bir plan seklinde
diizenlenmesidir

Bu programin egitim programi igerisinde agirlikli bir yeri vardir ve egitim programinin amaclari
dogrultusunda 6grenciye kazandirilmasi istenen bilgi, beceri, tutum ve tavirlarin ders gruplari
olarak planli bir bicimde diizenlenmesidir. Béylece okul i¢ci deneyimlerle sinirli olan bu program,
okulda okutulan dersleri veya kurslari kapsayan bir kilavuz kitap veya dokiimandir.




Program Turler

Resmi Uygulamadaki ihmal Edilen Ortiik Program Ekstra
Program Program Program Program
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Resmi/Ac¢ik/Yazih program (Offical curriculum/The
curriculum on paper/Written curriculum/Formal and Open
curriculum/

oz
OKUL ONCESI OZEL EGITIM
OGRETIM PROGRAMI
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Uygulamadaki/Uygulanan/Ogretilen/GergeklesenPro
gram (Operational curriculum/The curriculum in
action/Observed curriculum



. ihmal edilen/Atlanan/Gérmezlikten Gelinen/
Ustinkoru Gegilen/Gegersiz Program (Null curriculum)
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Qrtiik/Gizil (Hidden curriculum, Covert curriculum,
Informal curriculum, Unwritten curriculum, Implicit
curriculum)

EGITIM
PROGRAMI

OGRETIM
PROGRAMI

”
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. ORTUK
ORTUK PROGRAMIN =
PROGRAM 4 BOVUTLARI



Extra/Fazladan Program (Extra curriculum)




PROGRAM OGELERI

OLGME VE DEGERLENDIRME

EGITIM DURUMLARI - OGRETME OGRENME SURECI

PROGRAM iGERIGi

AMACLAR- KAZANIMLAR )




PROGRAM GELISTIRME




EKIP GCALISMASI ve
KOORDINASYON

Program gelistirme siireci bireysel
caligsmalarla yuriitillemez.

BILIMSELLIK VE SISTEM

DINAMIKLIK VE SUREKLILIK
YAKLASIMI

Degisme ve gelismelerin, ihtiyaglarin
etkisiyle sureklilik arzeder
. PPROGRAM ‘

GELISTIRME
ILKELERI

parca iliskisi ve uyumu 6nemlidir

ESNEKLIK VE GERGEVE

Stanglart bir program ihtiyaglara yeterli
cevap vermez, esnek olmalidir

FELSEFE VE AMACLAR

Egitimi sisteminin felsefesine ve
amaglarina uygun ve tutarlh olmahdir

BUTUNLUK

Kendi igerisinde biitiinliigii oldugu gibi,
ogrenciyi de butiin olarak gelistirmelidir

Bilimsel galisma sonuglarina gore yapilir
ve sistem yaklagimiyla gelistirilir. Biitiin



Programlarda
neye onem
verecegiz?
sorusuna
cevap arar.

Amaclarin
tespitinde,
amaclarin
onem ve
oncelik
sirasinin
belirlenmesind
e, programin
ic ve dis
tutarhhigini
belirlemede,
toplumdan ve
konu
alanindan ne
alacagimzi
belirlemede
felsefeden
yararlaniriz.

W\

PROGRAM GELISTIRMENIN TEMELLERI

PSILOLOJIK
TEMEL

Programin
tiim
asamalarinda
yararlanilir.

Egitim
psikolojisi;
bireyin daha
iyi
taninmasini
ve egitim
etkinliklerine
yon
verilmesini
saglar.
“Nasil” ve
“ne zaman”
sorularim
yanitlar.

Bir program
toplumdan ve
toplumun
yapisindan
uzak
kalamaz.
Toplumun
ihtiyaclari
programlar
etkiler.
Onemli
problemler,
biiyiik
catismalar,
degisme
yonelimleri
kiiresellesme,
gocler, is
imkanlarsi...
program
gelistirmede
temel
alinmahdir

Programlar
mali
imkanlarla
smrhdir.

Egitim
ekonomik
kalkinma ve
gelismeye
yardimci
olmahdir.

BIREYSEL
TEMEL

Programlar
bireylerin
akademik,
bireysel ve
mesleki
ihtiyaclarim
dikkate
almahdir.

Programlarda
konular vardir
ve egitim
etkinlikleri i¢in
onemlidir.
Programlar o
alanla ilgili
temel
kuramlari, ana
fikirleri,
degismeye uzun
zaman
dayanabilmis
konulari igine
almahdir.
Ancak
programlar
konular y1gim
haline
getirilmemelidir



EGITIMIN FELSEF]
TEMELLERI




Felsefe Nedir?

Evrenin yap1 ve diizeni, yasamin anlam ve amaci, bilginin kaynagi ve
giivenirlik derecesi, 1yi, giizel ve dogrunun ne oldugu, baska bir degisle,
bilgi, varlik ve degerlere iliskin soru ve sorunlarla ilgili bir ugras alanidir.

Felsefe, diisiincede kendi ¢agini
kavrayabilmektir.

Hegel, Elements of the Phulosophy of Rights, 1821




Felsefenin Alanlari

» Giinlimiizde felsefenin biitiin bilim dallariyla ilgilendigi s0ylenebilir.

» Felsefenin temelde li¢ ¢alisma alani1 vardir. Bunlar; varhk felsefesi
(ontoloji), bilgi felsefesi (epistemoloji) ve degerler felsefesi
(aksiyoloji)dir.




Felsefenin Alanlari

> Varlik Felsefesi (Ontoloji): Felsefenin var olani inceleyen, bir calisma

alanidir, Metafizik olarak da adlandirian bu alanda varligin,
gercekligin ne oldugu sorgulanir, gercekligin dogasi arastirilir. Varlk
felsefesi, evren ve insanla’ilgili maddi ve maneviher seyi konu alr.

Bilgi Felsefesi (Epistemoloji): Bilgi felsefesi temelde, bilginin ne
oldugu, kaynagini, nasil bilebildigimizi, bilginin sinirhiliklarni, bilginin

ecerligini ve guvenirligini, dog?(ru,gonh; mutlak ya da goreceli
ilginin ne oldugunu arastirmaktadir

Degerler Felsefesi (Aksiyoloji): Degerler felsefesi, temelde etk ve
estetikle ilgili iyi, guzel, kotU, cirkin, ahlaki dogru ya da yanlis, saygl,
vicdan, 6zgurluk, erdem, mutluluk vb. degerlerle ilgilenir. Degerlerin
koynocrzﬂrun ne oldugu?, dogustan mi getirildigi, yoksa_ sonradan mi
kazanildigie, degerlérin zamana ve topluma_gore degisip,
degismeyeceqi, herkes icin gecerli orfak degerlerin olup
olamayacagi, varsa bunlann kriterlerinin ne oldugu<¢ gibi sorulara
cevap bulmaya calisir.



Baslica Felsefi Akimlar

o Idealizm: Gercekligin temelini diisiinsel, ruhsal/tinsel ve ideal gibi
kavramlarla kuran bir felsefe olarak tanimlanabilir.

[dealizm gercege, gdzlem ve deneye dayanan bilimsel yontemden
cok, sezgisel, diislinsel yolla ulasilabilecegini ileri siirer.

Idealist ilkelere dayal1 egitimin baslica amaci;6grencileri, mutlak
akil nitelikleriyle davranmalari i¢in tesvik etmektir. Gergeklik
zihinsel oldugu 1¢in, egitim de diisiinceler ve kavramlarla 1lgilidir.



Baslica Felsefi Akimlar

®» Realizm: Bati1 diinyasinin eski ve uzun siire etkisini siirdiirmiis felsefi
akimlarindan biridir. Ancak idealizmin tersine, realistler evrendeki her seyin
insan zihninden bagimsiz olarak var ve gercek oldugunu savunurlar ve
objelerin (nesnelerin) bizim onlar1 algilamamiz olmaksizin da var olduguna
inanirlar.

» Redlistlere gore insan, gercegin bilgisine akliyla ulasabildigi i¢in egitimin

amaci insan aklini gelistirmek olmalidir. Gergek bilgi, dogrulugu goézlem ve
eneyle kazanilan bilgi oldugundan insan gercek bilgiye aklini ve duyularini
kullanarak ulasabilir.




Bashca Felsefi Akimlar

®» Natiiralizm: Realizmle yakindan iliskili olmakla birlikte ayr1 bir felsefi akim olarak
gelisen ve temeli ¢ok eski ¢aglara dayanan natiiralizm, fiziksel diinyanin disinda bir
gercekligin olmadigini savunur. Natiiralizm’e gore insanoglu doganin bir tiriiniidiir.
Bu nedenle insan ve doga arasindaki uyum ve iligskilere 6nem verir. Bu akim
materyalist felsefeyle de 6zdeslestirilmekte ve metafizige karsi ¢ikmaktadir.

» Natiirdlist felsefeye gore egitim, insanlari, insan dogasinin gerektirdigi sekilde ve bu
dogaya uygun bir yasam dogrultusunda yetistirmelidir. Doga ve insan arasindaki
ilgkiler, egitim amaglarinin diizenlenmesine yon gostermeli, insanlarin gelisim

pzellikler1 egitim siirecinde dikkate alinmalidir.




Baslica Felsefi Akimlar

®» Pragmatizm: 19. yilizyilda Amerika’da ortaya ¢ikan bir felsefe akimidir. Amerikan
kiiltiiriiniin ve yasam bi¢iminin 6zlinii olusturan bir felsefedir.

® Pragmatizme gore dinya siirekli degismektedir. Gergegin 6zii degismedir, insan
dogasi da dahil olmak tizere degismez bir gerceklik yoktur. Gergek insan
deneyimlerinin bir iirtintidiir. Pragmatistlere gore, bir seyin degeri, onun ne kadar
yararlt olduguyla ilgilidir ve insanlara yararli olan her sey gercektir, 1yidir.
Pragmatizm insani biyolojik ve sosyal bir varlik olarak gortir, ruhsal bir varlik olarak
kabul etmez. Bu felsefeye gore, mutlak dogru ya da mutlak yanlis bir sey yoktur.
arlik deney ve arastirmalarla kanitlandiginda gercektir. Degerler ve ahlaki ilkeler
ise, gorecelidir. Zamana, toplum ve kiiltiirlere gore degisebilir.

Pragmatist anlayisa gore, egitimin amaci, akil ve zekayi kiiltiirleme, insanin devamli
degisen dis diinyaya uyumunu saglamadir.



Baslica Felsefi Akimlar

Varolusculuk (Existentialism): Genel olarak insan 6zgiirliiklerine 6nem veren,
ozgirliik ve sorumluluk se¢imini insana birakan bir felsefe akimi olarak
nitelendirilmektedir.

* Varolusculuk, her insan1 kendine 6zgli benzersiz bir varlik olarak gormekte, temeli
bireyselcilige dayanmakta ve insanin 6znelligine onem vermektedir. Bu felsefenin
dayanagini, insanin kendini ve kendi gergekligini tanimasi olusturmaktadir.
Varolusculara gore insan, kendisi ile 1lgili tiim kararlar1 kendisi belirleyen,

eyl¢mlerinden kendisi sorumlu olan bir varliktir. insan kendi degerlerini, kendisi

oJisturmalidir. Buna akima gore toplumda insana yol gosterecek herhangi bir ahlaki
fike ve otorite s6z konusu degildir. Yani, bireye herhangi bir ahlaki sistem

sunulmamali, birey se¢imini serbest olarak yapabilmelidir.

Varolusguluga gore egitimin amaci, bireye insan ozglirliigliniin her seyden tistiin
oldugunu ogreterek, kendi bireyselligini gelistirme imkani1 saglamaktir.



Felsefe ve Egitim Iliskisi
Felsefe evreni anlamanin, egitimle birlikte temel aracidir.

® Evren ve insan, felsefenin ve egitimin ortak konularidir.

» Bireylere kazandirilacak davranislarin yani hedeflerin neler olacagina iligkin bir
karara varabilmek, felsefeyi temele almay1 ve bir dl¢iitler takimi olarak kullanmay1
gerekli kilar. Hangi felsefe(ler) temele alinirsa, egitim programlarinin hedefler,
igerik, 0gretme-ogrenme siireci ve degerlendirme unsurlariin, o felsefelerin ileri

oo

stirdiigu olgtitlere uygun olmasina ¢alisilmalidir.

-

Egftim sisteminin dayandig felsefe ile, sistemin isletilmesinden sorumlu insan
ynaklariin (yonetici, 6gretmen vb) savundugu felsefelerin de birbirleri ile uyum
icerisinde olmasi saglanmalidir.

Felsefe, egitim sistemlerinin ve insan davranislarinin gelisimine yol gosterdigi gibi,
egitim sistemleri de yeni felsefi diisiince sistemlerinin gelisimine yol acar.



Baslica Egitim Felsefeleri

Daimicilik (Perennialism): Klasik realizm ve idealizme dayali olarak gelisen bir egitim
felsefesi akimidir. Bu goriisii savunanlarin benimsedikleri temel ilkeler sunlardir;

Egitim evrensel nitelikteki belli gergeklere gore diizenlenmelidir.

Insan dogasinin en 6nemli yani akildir. Bu nedenle egitimde insan aklini gelistirmeye yonelik
entelektiiel egitime agirlik verilmelidir.

Egitim saglam ve dogru karakterli insan tipi yetistirme isiyle mesgul olmalidir.

Okul ger¢cek yasamin bir kopyasi degil, gercek yasama hazirlik yeridir. Okulun temel islevi
kilgiri etkili bir sekilde yeni kusaklara aktarmaktir.

Jsrencilere diinyanin hem maddi, hem manevi gerceklerini tanitacak bilgiler verilmelidir.
Is ve meslek egitimi meslek sahiplerine ve is yerlerine birakilmalidir.

Egitim programlarinda dil, tarih, matematik, doga bilimleri, s6zel sanatlar, felsefe, mantik gibi
konulara agirlik verilmelidir.

Insan dogasinin en iyi ve en giizel eserleri klasik yapitlarda 6rneklendirilmistir. Egitimde klasik
eserlerin ve bunlarda ifade edilen degerlerin tanitilmasina 6nem verilmelidir.



Baslica Egitim Felsefeleri

» Esasicilik (Essentialism): Ozcii ya da temelci olarak adlandirilan bu
gorustin felsefe i¢cinde nasil degerlendirilecegl konusunda degisik yorumlar
bulunmaktadir. Esasiciligin savundugu temel gortsler sunlardir:

® [nsan, sosyal ve kiiltiirel bir varlik olup, dogustan kafas1 bostur, hicbir
bilgiye sahip degildir.

» EgSitimin temel islevi, insan kiiltiiriinlin temel 6gelerini, 6ziinli korumak ve
bunlari gelecek nesillere aktarmak ve topluma uyumu saglamaktir.

tim siirecinin 6ziini konu alaninin ¢ok 1y1 6ziimlenmesi olusturur.

Agrenmenin 6ziinde ¢ok siki calisma ve cogu zaman zorlanma vardir.

Egitimde girisim 0grenciden ¢ok 6gretmendedir. Bunun i¢in 68retmen
entelektiiel acidan bir lider olmalidr.

Okulda zihinsel disiplin yaklasiminin geleneksel yontemleri kullanilmalidir.
Bu nedenle genel kavramlarin gelistirilmesi, hayatin biitiiniinti kavratacak
bir 6gretimin yapilabilmesi i¢in soyut diistinme, alistirma ve ezberleme
yontemler1 kullanilmalidir.



Baslica Egitim Felsefeleri

» Jlerlemecilik (Progressivism): Pragmatist felsefenin egitime
uygulanmasi, ilerlemecilik egitim felsefesinin temelini
olusturur. Bu goriisiin ileri siirdiigii baz1 temel ilkeler sunlardir;

» ESitim siireci ogrencilerin i1lgi ve gereksinimlerine gore
diizenlenmelidir.

®» (Okul yasama hazirlamaktan ¢ok, yasamin kendisi olmalidir.

= Bilgi kullanmak i¢in olup, dgretilecek bilgilerin yararli olmasi
gerekir.

» (Ogrencilerin 6grenmeye aktif olarak katilabilecekleri,
isbirligini, arastirmay1 ve problem ¢6zme becerilerini
gelistirmeyi temele alan 6grenme yasantilart saglanmalidir.

» Egitim ortami demokratik olmalidir.




Baslica Egitim Felsefeleri

* Yeniden Kurmacilik (Reconstructionism): ilerlemecilik gibi temeli
pragmatizme dayanan bir felsefedir. Bu akimdaki temel gortisler soyle
siralanmaktadir:

e Egitimin amaci toplumu stirekli olarak yeniden diizenlemek ve toplumda
gercek demokrasiyi yerlestirmektir.

« Egitim sosyal reform hareketlerini ger¢eklestirmede en 6nemli arag olarak
goriilmektedir.

« Egitim toplumsal degisme stirecinin merkezi olmali ve bu siiregte 6gretmen
aktif bir rol tistlenmelidir.

* Yasam sturekli degistiginden insan her an onu yeniden kurmak zorundadir.
Top_}um};g_ve diinyanin gelecekte karsilasacagi sorunlara egitimde 6nem
vertnmeldair.

* Diinyay1 paylasan tilkeler arasinda ve i¢inde irk, din, cinsiyet Eibi ayirimlar
yapilmamali, egitimin hedefi sevgi, baris, hosgorii ve mutluluk saglama
gibi giiclii ve tutarli degerlere dayali bir diinya uygarligi kurma olmalidir.

e Ideal bir todplum, demokratik toplum oldugundan, demokrasiy1 kendi i¢inde
ve toplumda gerceklestirmeye doniik bir egitim sistemi kurulmalidir.

* Egitimin amag ve araglar1 davranis bilimlerinin bulgularina dayali olarak
yeniden insa edilmelidir.




Baslica Egitim Felsefeleri

* Varoluscu Egitim: Varolusculuk felsefesine dayali bir egitim akimudir.
Balica gortisleri soyle siralanabilir:

. Elgditignde onemli olan, bir,e%,e Insan Qz,g:'rliilgﬁnﬁn her seyden listiin
oldugunu ogreterek, kendi bireyselligini gelistirme imkani saglamaktir.

*  Okul programlari1 6grencilerin kisiliklerinin gelismesine yardimci
olmalidir.

* Her insan egitimle ilgili kararin1 kendisi vermelidir.

* Egitim siirecinde 6grencinin kendini gergeklestirmesini saglamak i¢cin | .
farkli programlara yer verilmeli, arag, gere¢, Konu ve kaynaklar cok cesitli
olmalji ve"0grenciye her an sunulmalidir. Ancak her ogrencinin kendi
gercek ve dogrularini se¢mesine firsat verilmelidir.

* Egitim insanin kendini gergek 6zellikleriyle tanimasina imkan
saglamalidir.

e  Ogretmenin gorevi kisinin kendisini tanimasina yardimci olmaktir.
« Egitimde sezgiye ve yaraticiliga onem verilmelidir.

« Egitimde en uygun Yﬁntem sokratik tartismadir. Ancak 6gretmen tarafsiz
olmali, kendi dogrularini ve degerlerini Kesinlikle ogrenciye zorla
benimsetmeye kalkmamalidir.




iLERLEMECILIK DAIMICILIK ESASICILIK VAROLUSCULUK
(pragmatik felsefeye ( idealizm ve klasik (idealizm ve realizm’e  (aprioridir)
GEVENLA realizm’e dayanr, dayanir, apriori ve
aposterioridir) aprioridir) aposteriori 6zellikler
goseriri)
1)Egitimin 6zii\esas1 Dogal gelismeyi Akl ile zihni gelistirmek | Bilgi ve beceri Secenek sunmak
nedir? saglamak kazandirmak
2)Ogrencinin dogas: Yasayan organizmadir Rasyonel ve Edindigi bilgi ve Zeka ve duygu sahibi,
nedir? ruhsalizihinsel bir becerileri kullanan bir essiz serbest secim
varhiktir varhiktir yapan, sorumlu bir
varhiktir
3)Egitimin ortam ne Yasamin kendisi Egitim, yasamin aynen Ogrencilerin maddi ve Serbest girisimi,
olmahidir? olmalidirki 6grenci taklidi degildir.Cocugun | sosyal diinyaya, gercekte | yaratiahigive bireyselligi
yasayarak 6grensin entelektiiel oldugu gibi kendilerini | tesvik eden, ne grup
potansiyelini gelistiren, | uyarladiklanbirortam diistincesine ne de
gelecege hazirlayan olmahdir normlarina uymayi
yapay birortam tesvik etmeyen birortam
hazirlanmahidir olmalidir

4)Egitim, insanin
gereksinimlerini nasil
karsilamahdir?

Insanin gereksinimleri
farkh oldugundan
egitim,6grencinin
bireysel farklhihklarim
gelistirmeye
yogunlasmalidir

Insanin ayirt edici
ozelligi zekadir.Egitim
dgrencilerin entelektiiel
gelisimlerini karsilamaya
yogunlasmalidir

Herinsamn sahip olmas:
gerekentemel bilgive
becerileri
kazandirmalidir

Ogrencinin , yasamin
sonsuz sorunlanyla
sevgininacs1 ve
coskusuyla,

gerceklikle 6zgiirlikle, ey
lemlerin sonucuyla,
slimiin
kacamlmazhgiylakars:
karsiya getirecek bir
arzuya gereksinimi




KARSILASTIRMA ILERLEMECILIK DAIMICILIK VAROLUSCULUK
NOTLARI

5)Editimin amaci ne
olmalidir?

6)Okulun havasi ne
olmalidir?

7)Okulun ilgi alani ne

olmalidir?

8)Uygun Gdrenme nasil

olmalidir?

Gelisim, yasamin tekrar
insa edilmesi olarak
editimin temelini
olusturur.Bu nedenle
editimin amaci acik uclu
olmalidir

Rekabetten cok
isbirligini gelistiren
demokratik bir ortamda
grup ruhunu
sadlamalidir

Cocudun tim
gereksinim ve ilgilerini
dikkate alan, onu bir
biittin olarak ele alan bir
editim verilmelidir

Ogrenme, cocudu,pratik
konulardan teorik
ilkelere(somuttan
soyuta) gotiiren
problem c6zme
projelerinin
yasanmaslyla meydana
gelir

Editim, kesin, evrensel,
dedismez gerceklidi
odretmelidir

Ogrendileri klasik
eserlerle donatmali,
entelektiializm ve
yaratici diislince
atmosferinde bireyselligi
gelistirmelidir

Insanin farkli kisilik ve
zihniyle ilgilenmeli ve
rasyonelligin
gelistirilmesine
yogdunlasmahdir

Ogrenme bazi temel
metinler araciligiyla,
ogrencileri diinyanin
sonsuzluklariyla ve daha
sonraki yasantilarinda
uygulayacaklari

kuramsal ilkelerle tanisik
hale getirdikce olusur

Editimin amaci yeni
gerceklerin
asimilasyonuna karsi
ogrenciler icin bir bilgi
cercevesi saglamak
olmalidir

Ogrendileri, kendisi
hakkinda gerceklerin
algisal incelemesiyle
bulusturan yenilikci
teknikleri kapsayan
zihinsel bir disiplin
atmosferini muhafaza
etmelidir

Disaridaki gercek
diinyayr anlamak icin
gerekli temel bilgiye
ulasmasi yoniinde
cocudu egitmelidir

Ogrenme, yodun
cabalarla, éngoriilen
ders konusunun Gdrenci
tarafindan éziimsenip
konuya hakimiyeti
sadlamak icin olusur

Editimin amaci,
ogrencilerin essiz olan
bireyselliklerini
gelistirmek olmalidir

Ogrencinin kendi
gercedini bulmasina ve
belli bir akintiya
kapilmadan gdrevini
yerine getirmesini
sagdlayan otantik bir
ozgirlik saglamahdir

Cocudun kendini
gerceklestirmesi
yolunda ona yardim
etmelidir

Ogrenme, 6grencinin
bireysel sorumluluklarini
ve Kisiliginin muhtemel
sonuclarini tartarken
alternatifler arasinda
Gzglirce secim
yapmasindan olusur



9)Ogretmenin
rolti ne olmalidir?

10)Program neyi
kapsamalidir?

11)Tercih
edilen 6gretim
yéntemi ne
olmalidir?

Odrendilere
rehberlik edip
ogttlerde
bulunmalidir.Cocu
klarin kendi ilgi
alanlarinin, ne
Ogreneceklerini
belirlemesi
gerekir.
Odrenilecekleri ne
otoriteler ne de
ders
kitaplarindaki
konular
belirlememelidir

Ogrencilere
sosyal bilimler,
empirik bilimler
ve teknolojideki
problem ¢ézme
faaliyetleriyle
dedisimi nasil
basarabileceklerin
i 6gretmeye
yodunlasmalidir

Projeler,
6grencilerin
problem
¢dzme
yasantilarina
rehberlik

Insanin evrensel
ilgilerinin en iyi
sekilde ifade
edildigi
literattirdeki
biiytik\klasik
eserlerin
incelenmesi
araciligyla
ogrencileri
entelektiiel
acidan disipline
etmelidir

Entelektiiel ders
ve konulara
yogunlasmali, dil,
tarih, matematik,
doda bilimleri,
s¢zel sanatlar ve
felsefeyi
icermelidir

Konferanslar,
metinler ve
tartismalar,
zekay!
gelistirmek
icin tercih

Sorumlu bir
otorite olarak,
yetiskin
diinyasiyla
cocudun diinyasi
arasinda bir
arabulucu
olmalidir.Hentiz
olgunlasmamis
odrenciler,
yetiskinlerin
dodasini ve
taleplerini tek
baslarina
anlayamazlar

Zamanin
testinden gecen
edebiyat, tarih ve
matematigin
sembol ve
fikirlerini, fiziksel
dunyanin
bilimleriyle
birlestiren
konular
icermelidir

Bilgi ve
becerileri
ogretmek icin
gosteriler(dem
ostrasyonlar)
tercih edilen

Ogretmen, 6drendilere ilkeleri, degerleri ve
gercekleri sunmali, ister kabul etsinler, isterse
kabul etmesinler, kendileri icin secmeleri
amaciyla bunlari incelemeye tesvik etmelidir

Edebiyat, tarih, felsefe, fen, sanat, insan dogasi
arasindaki catismayi ortaya cikarmaya
yogunlagmalidir

Benligi bulmak icin tercih edilen
yontem, sokratik diyalog\tartisma
bilinmeyen gercekleri kesfetme
olmahdir



Cumhuriyet Diénemi Program Gelistirme Cahsmalan

Program

Ozellikler

1924 ilk Mektepler
Miifredat Program

Cumhuriyet degerlerinin benimsetilmesi
Gergek hayat problemlerine hazirlama
Konu ve Ggretmen merkezli egitim anlayis

Konulann iligkilendirilmesi

1926 ik Mektep Genig tabanlh program tasanmi ile Hayat Bilgisi dersinin programa
Miifredat: eklenmesi

s llerlemeci efitim anlayiginimn etkisi

+  Parti programina baghlifa odaklarlmas:
1936 Egitim Program +  Birinci ve ikinci kademe derslerinin iliskilendirilmesi

+  Efitim ve dgretim ilkelerinin ilk defa acik bir sekilde belirtilmesi

+  Bazm modern program gelistirme ilkelerinin gzetilmesi

+  Hedef yerine amag kavramirun kullarnlmast

+  Programa milli egitimin amaglar ile baglanmasi

1948 Egitim Program ¢  Toplumsal, kisisel, insanlk iligkileri ve ekonomik hayat olmak Gizere dirt

baghk altinda amaglarin belirlenmesi
+  Bilgi odakl anlayisla programda konu ve iinite sayisiun fazlalastinlmas
* Koy okullan i¢in ayn program gelistirmeye son verilmesi
+  Programun bes vil denenerek uygulamaya konulmas

1968 Egitim Program . .Ki.'lme galismalarnmn vu rglul,a.nmasl - -

+  Toplu ders anlayisinin 4. ve 5. simf programinda uygulanmaya baglanmas:

»  Davramsgo kuramin etkileri

¢+ Davrarusq anlayigin 1980°li willarda geligtirilen programlar iizerindeki
etkisi

+ 1980 askeri darbesi sonrasi milli kiiltiir odakl program degisikliklerinin
yapilmasi

1980°li ve 1990°11 + 1983 yilinda finiversiteler ve Talim Terbive Kurulu is birligi ile program

Yillarda Egitim modeli dnerisi sunulmas:

Programlan ¢ 1990h willanin  ortasinda  program  gelistirmede davranisqbktan
uzaklasilmasi ve Ofrenci merkezli aktif efitim odaklh programlann
gelistirilmesi

¢ 1997 wyibnda kesintisiz sekiz wyilik efitime gecilmesi ile program
defisiklikleri yapnlmasi
¢ Olusturmac egitim anlayisina bagh programlann gelistirilmesi
*  Amaclann kazarmim olarak ifade edilmesi
2005 EEitim +  Alternatif deferlendirme anlayisinin vurgulanmasa
Programlan *  Konulann tematik anlayisla ele alinmasa
*  Program gelistirme siirecine yonelik alternatif goriisler sunulmasi wve
elestiriler getirilmesi
*  Ask siirecinde paydas goriislerinin toplanmas:
+  Efitim program yerine miifredat kavraminm kullamlmasi
2017 Efsitim ngraml{nra temel beceri ve yeterlik alanlarmun ve kik degerlerin
i eklenmesi
Programlan
i Kazammlarn sayisinin azaltilmasa
+ Programlar iizerinde yeterli deferlendirme vapilmamasi ve gériiglerin

dikkate alinmamas: elestirileri

Kaynak: Gobanoglu, R. & Yildirm, A. (2021). Tiirkiye’de
program gelistirme galigsmalari: Cumhuriyet’in ilanindan
gliniimiize tarihsel bir analiz. TEBD, 19(2),

https://dergipark.orqg.tr/en/download/article-
file/1694572
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ROGRAM TASARIMI YAKLASIM VE
MODELLERI




PROGRAM TASARIM YAKLASIMLARI

01 02

OGRENEN

KONU MERKEZLI MERKEZLi

=Konu Tasarimi

=Disiplin Tasarimi

=Genig Alanli
Tasarim

=Slire¢ Tasarimi

=Disiplinler Arasi
tasarim

03

SORUN MERKEZLI




EGITIMDE PROGRAM GELISTIRME
MODELLERI

ogram gelistirme modelleri, bir program gelistirme tasarisi
hazirlanirken izlenecek alternatif yollar1 ve i1zlenecek siray1 gosterir.




Taba Program Gelistirme Modeli (Oliva, 1988: 165)

ihtiyaclann Belirlenmesi
v

Amaclann Belirlenmesi
¥

igerigin Segimi

¥

icerigin Dizenlenmesi
v

Ogrenme Yagantilarinin Secgimi
¥
Neyin, Nasil Degerlendirileceginin Saptanmasi
v
Program Ogelerinin Sirasi ve iligkilerinin Kontroli




Tyler’'in Program Gelistirme Modeli

KAYNAK

BIREY TOPLUM KOMU ALANI

\ Olasi Genel Hedefler /

Egitim Felsefesi Ogrenme Psikolojisi

- @ ==

Kesinlesmis Ogretim Hedefleri

L

Ogrenme Yagantlarinin Secimi, Diizenlenmesi, Y&nlendiriimesi

L ;

Degerlendirmenin Yapiimasi




TABA-TYLER MODELI

{ ihtiyaglari (Gereksinimleri) Belirleme ]
, v
l Genel Amagclarn Belirleme l
— B 7{
[ Amaclan Saptama i
) ¥
{ igerigi Belirleme J
— ' ) =
[ Ogrenme Yasantilarini Belirleme l
v
l Oagrenme Yasantilarini Dozenleme J
EESs—— EE———
| Degerlendirme Yap ‘
' v
Sonug Yeterli mi?
Evet Ayﬂntnlj Isleri Islemlerj
Formile Et ~— ™ Tekrar Belirle
{




Asama Islem

S‘
|Stem . I Amacin Belirknmeil
yaklasimi modeli  pobiemin Tanm T
i Uyelerini imi
WuUIf ve Schave i
(1984)
tarafindan
sistem ya k|a$| mi Oglmuyf Donitk Amaglann Yazilmast
be r_“ m Se n_e r_e k I Amaglann Davramga DOnigtiirtilmesi
geligtirilmistir. Gelisme T
Genel olarak Ug¢ [ Uygon Ders Prantanmn Yazimas |
asamadan >
0 |U$m aktadir. I Ogretim Materyallerinin Geligtirilmesi ]
Ogrenme Ortaminin Desteklenmesi l
Degerlendirme 1A
rSomx;lmn Degerlendirilmesi I
+

Stirekli Doniit Saglanmas:




SAYLOR, ALEXANDER & LEWIS MODEL

Model for Curriculum Development

Saylor, Alexander, & Lewis

Formulate Select Evaluation
Goals & Procedures
Objectives (Students
Knowledge & Plan)

External Forces:
Community, Legal, Research, Professional Knowledge

Source : New York Holt, Rinehart & Winston, 1981




R ~ ) ( & £
Program Programm Dayandig1 |, , sl Ihtiyaclarin Saptanmasi
Koordinasyon Birimi (‘:') Felsefi ve Psikolojik [NV ng‘;:'“;m"“" V] ihtiyac Analizive
Olusturma ) Temeli Olusturma ) L ¥ ) \Degerlendirme Yapilmasi

N

O\ " om

Ogrenme — Ogretme Yasantilarinin

Hedeflerin
Diizenlenmesi

Belirlenmesi

 S—

[ icerigin Secimi ][

[ Simmama Durumlarimin Belirlenmesi ]

ECIR

~
i )

Plot Okullarda Programin Programin Degerlendirilmesi ve Diizeltmelerin
Denenmesi Yapilmasi

SURECI GOZDEN

[ Programin Ulke Genelinde Uygulanmasi ]

AR — GE Biriminin
SONUC YETERLIMi Olusturulmas ve

Programa Siireklilik
Kazandirilmasi




MEB Yeni Program Gelistirme Modeli

ihtiyaglarin Belirlenmesi

'

Diger Alanlarla

Baglantilar
( Kavram
Haritalarinin
 Olusturulmasi

Genel Hedeflerin Belirlenmesi

Alanin Kavram, ilke ve Becerilerinin
Belirlenmesi

!

Ogrenme Alanlari ve Alanin
Kazanimlarinin Belirlenmesi

!

Ogrenme Alanlarinin Kapsadigi
Unitelerin/Temalarin Belirlenmesi

\

!

Paydaglarla Paylagimin Saglanmasi

'

Materyal Geligtirilmesi

)

Programlarin Onaya Sunulmasi

!

s

Programlarin Denenmesi izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

"

MEB -2004 Yeni
Program
Gelistirme
Modeli

Ogretim Etkinlikleri,
Olgme
Degerlendirme ve
Ogretmen Kilavuzu
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BUGUNDEN

ara

1% K%D ?

Veliler igin Ogrotim Programlan Sik Sorulan Sorular

Yogracianngy locele « Ta Peogrambinmata il Bue
u fee Bediyor? sanutaniar




G tirkiye haritas: - Google. X / [ T.C. Mill Egitim Bakanlig X (&) - X

& C  ® mufredatmeb.gov.tr/Velileraspx Q ¥ :
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ANASAYFA  OGRETIM PROGRAMLARI  TASLAK GGRETIM PROGRAMLARI  VELILERICIN  SINCASORULANSORULAR  BELGELER

Anasayta * Veliler

Veliler igin 0f
Ogretim Programlannda I
Vi

Egitim Uzerine Cocugunuzu Ne Bekliyor?

Egitimde Nereden Nereye? .
Taslak Ogretim Programlan

Gonamiiz eitim anlayisi Grencinin bilgi dizeyinin arttinimasindan ve degerlendirimesinden ziyade bilginin birey icir incele-Tanl-EIe;,tir
ah

anlamlve yasantisal hle getirilmesi esasing odakanmaktad. Eitim anlayisnda var olan bu defiisim, eitim
Va3 B E w 2
d ek olarak yenilenmesini zorunlu
r pargas konumuna

gergeklestirimesi ususy, TC
m haklanin kapsaminin kanurla S|k§a Sorulan Sorular
ununun "Tark Milli Egitim Sistermin Programlarimizla ilqili Bize
inda da agkca ifade edimektedi. Sorulanlar " ]

herkesin egitim ve ogrenim hakkina sahip ol

tespit edilip dizenl

o ve 1739 saylh Mill Efitim Termel K
izenleyen Genel Esaslar” bashid: birinci kesrminda yer alar

ikiimler kay

Hapsayici ve siirdilriilebilir miidahalelerle siirekli olarak giincelleme, yenilestirme ve
gelistirme calismalar bir egitim sisteminin ayrilmaz parcasidir.

sakanhgynn efjtim po m almis ogrencilerin mill, maneyi, e

adermik hem de st

artve oncelikler; temel egit
i olabilen; teknolojik gelismelere uyum saglayabilen; kendisine
o farkandalikla sayg
] yinandedir. Bunu bas
unsurlanndan olan okullanmizdakd derslerin, etkdl ve verimli bir sekilde islenmesinden; dolayrsyla efitimin niteliginin

aniam

il kailtiirlere karst yiiksek di

abilen; hayata hazr, muth ve

mayl

sagil bireyler olarak yetismelerini jimenin yoluise egitim ¢ i teme

E

arttinmasindan gegmektedir.

Efitimde Nitelii Arttirma

Oigrenci Beceri ve Yeterlilikleri

Karnuoyunun giiris
Yeterllider

igrenci yeterliikleri, Torkiye
ras hirik

grarmlann

TR LLSa! e lUsial

TR 1238
&%y s B



MEB/TEMEL BECERI VE YETERLILIKLER

Kamuoyunun goriis ve onerilerini almak tlizere askiya ¢ikarilan taslak
ogretim programlarinda ogrenci yeterlilikleri, Tiirkiye Yeterlilikler
Cercevesinde tanimlanmis sekiz anahtar yeterliligi kusatacak sekilde
farkli ulusal ve uluslararasi birikimlere dayanilarak hazirlanmistir.

" Atatlirkgiiliik ile ilgili konular", "Milli Egitim Kalite Cergevesi",
"2015-2019 MEB Stratejik Plan", "2023 TUBITAK Vizyon Belgesi",
"21. Yiizy1l Becerileri", "Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plan1",
"Degerler Egitimi", "Hayat Becerileri" vb. bu hazirliklarda basvurulan
birikimlerin bir kismidir. Anilan bu belgelerden yararlanilarak 15
baslik altinda 6zetlenmistir. Ciinkii her birt mutlu ve basarili bir
hayata katkida bulunmaktadir. Bu yeterlilik ve beceri
tanimlamalarinin ¢ogu birbiriyle uyusmakta, birbirini kapsamakta ve
desteklemektedir. Bunlar 6zetlenirken programlarin odaklandigi
temalar gibi goriilmiisler, program kazanimlariyla ve ac¢iklamalarla
iliskilendirilerek verilmistir.



tirkiye haritasi - Google X/ [ T.C. Milli Egitim Bakanlig X (&) - X
& C  ® mufredatmeb.gov.tr/Velilerzsp Q ¥ :

Ogrenci Beceri ve Yeterlilikleri

Sik¢a Sorulan Sorular

1. Anadil Okuryazarlig

2. Beden Egitimi ve Spor Yeterlilikleri

3. Bilgi Okuryazarhig|

4. Bilgi ve iletisim Teknolajileri Okuryazarlig
5. Bilim Okuryazarlifin

6. insan Haklan ve Demokratik Duyarlihk Yeterlilikleri
7. Matematik Okuryazarlig

8. Ogrenme Yeterlilikleri

9. Oz Farkindalik

10. Sanat Yeterlilikleri

11. Temel Hayat Yeterlilikleri

12. Yabanci Dil Okuryazarligi ve Yeterlilikleri

13. Yurttashk Bilgisi ve Bilinci

Atatiirkeiilik

Degerler Egitimi
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9. Oz Farkindalik
10. Sanat Yeterlilikleri
11. Temel Hayat Yeterlilikleri

11.1.Girisimcilik ve Mesleki Baceriler

11.2letisim ve Kisiler Arasi Beceriler

11.3.Karar Verme ve Elestirel Diisinme

11.4.5orunlaria Basa (ikma, Kendini idare ve Kontrol Etme

11.5.¥enilikilik

12. Yabanci Dil Okuryazarligi ve Yeterlilikleri v
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G tirkiye haritasi - Google. X / [ T.C. Mill Egitim Bakanlig X

& 2 C  © mufredatmeb.govtr/Programlaraspx

RGN

% T.C. Milli Egitim Bakanhs

b

ANASAYFA

Anasayta

OGRETIM PROGRAMLARI  TASLAK OGRETIM PROGRAMLARI  VELILER iCiN

Programlar

{gretim programlarina ulasmak icin okul kademesini sectikten sonra ilgili dersin adinin
lizerine tiklayiniz.

Ozel Egitim

ilkbgretim

Ortadgretim

BEDEN EGiTiMi VE SPOR

BiLisiM TEKNOLOJILERI VE YAZILIM
DiN KULTURI VE AHLAK BILGiSi (4-8)
FEN BiLIMLERI

GORSEL SANATLAR

HAYAT BiLGiSi

HUKUK VE ADALET

INGILIZCE (2-8)

iNSAN HAKLARI YURTTASLIK VE DEMOKRASI
MATEMATIK

miziK

OYUN VE FiZiki ETHINLIKLER
PEYGAMBERIMIZIN HAYATI

SOSYAL BiLGILER

SEHRIMiZ

T.CANKILAP TARIHi VE ATATURKGOLOK
TEKNOLO]i VE TASARIM

TEMEL DiNi BiLGILER

TRAFIK GUVENLIGI

TURKGE

Ara

SIKGASORULANSORULAR  BELGELER iLETiSIM

Veliler igin 0f
Ogretim Programlannda I
Vi

Cocugunuzu Ne Bekliyor?

Taslak Ogretim Programlan

incele-Tani-Elestir

Sikga Sorulan Sorular
Programlarimizla llgili Bize
Sorulanlar e 0



PROGRAM GELISTIRMENIN PLANLANMASI

®» Program gelistirme ¢alismalarinin arastirma ve gelistirmeye doniik olarak
yonlendirilmesi gerekir. Bilim, teknoloji ve iletisim alanindaki bas dondiiriicii
gelismeler program gelistirme ¢alismalarinin stirekli olmasini, arastirma ve
gelistirme ¢alismalarinin kesintisiz olmasimi gerekli kilar.

Bu siiregte pek ¢ok soruya cevap aranmaktadir. Hi¢ kimseden bu sorularin tiimiine
1na cevap vermesi beklenemez. Bu nedenle program gelistirme ¢alismalari
1p calismasimi ve birlikte planlamay1 gerekli kilar.

rogram gelistirmenin planlanmasi; program calisma gruplarinin olusturulmasi,
calisma planinin hazirlanmasi ve hedeflerin olusturulmasina temel teskil edecek
ithtiyag¢ saptama calismalarinin yapilmasini kapsamaktadir.



Komisyon
olusturma

Calisma Plani
Hazirlama

1

intiyag analizi
yapma

icerik analizi
yapma

Belirtke Tablosu
yapma

Davranislari
yazma

_ Egitim
Durumlarini
Hazilama




Program gelistirme surecinde rol alanlar
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i Egitim Bakan

itemsilcileri

mudiriux temsijcileri)

sProgram Geligtirme Alan Uzmani
{Universite)
oOEretmendrgitierinin tem
*Konu alani uizman ve temsil
eKamu kurum ve kuruluglarinin
temsilcileri

el5cive isveran temsilc
eMeslek odasi ve birliginin
temsilcileri

eVeli temsilcileri (Okul gile biriigi,
okul koruma dermegi, odrenci veii
temsilciieri)

*QZrenci temsilciteri

iim ve Terpiye Kuruly ife iigili genal

*Program gelistirme
uzmani

*Olgme degerlendirme
uzmani

eKonu alani uzmani
(Universiteden bu alonin
uzmani)

*Brang oZretmeni
{Uygulayicilan)

e Psikolojik danisma ve
rehberiik vzmani
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e Egitim psikologu

o Egitim felsefecisi

*EZitim sosyologu

e Egitim ekonomisti

o Egitim denetgisi (miifettis)
*Egitim teknologu

o Okul y8neticisi

oiletisim uzman

eKonu alani uzmanlar



Program Karar ve Koordinasyon Grubu:

* Temel 1slevi hangi alanlarda program gelistirme
calismalarinin yapilacagina karar vermek, iilkenin basat
egitim felsefesinin bu programlara yansitilmasini

saglamak, hazirlanan programlari kabul ya da
egistirmede karar orgami olarak gorev yapmaktir.

Bu grupta, MEB temsilcileri, program gelistirme
uzmanlari, 6gretmen Orglitlerinin temsilcileri, konu
alan1 uzmanlari, veli ve 0grenci temsilcilerine yer
verilmelidir.



Program Calisma Grubu:

Programin hazirlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
asamalarinda stirekli gorev yapacak bir gruptur.

* Program gelistirme uzmani, 6lgme degerlendirme uzmani, ilgili konu alani
an1 ve ilgili konu alan1 6gretmeni yer almalidir.




Program Danisma Grubu:

Program ¢alisma grubunun programin her agsamasina iliskin ¢alismalarini
yluriitiirken zaman zaman ihtiyaca gore danisma yapabilecegi bir egitim
uzmanlar1 grubudur.

gitim felsefecisi, egitim psikologu, egitim sosyologu, egitim ekonomisti,
egitim yoneticisi, egitim teknologu, iletisim uzmani gibi uzmanlari igerir
ve ihtiyaca gore yenileri eklenebilir. Ornegin yaygin egitim programlarini
gelistirmede halkla iliskiler uzmanina yer verilebilir.




®» Program Gelistirme Calisma Plani:

Program gelistirme ¢alismalarina baslamadan once bu ¢alismalarin ne
kadar siirede yapilacagi, hangi islemlerin yapilacaginin bir islem zaman
cizelgesi ya da bir is akis semasinda gosterilmesi ¢ok yararhidir.




Ornek calisma plani

Aylar MART NISAN MAYIS
Haftalar 1123 |4(1]|2 |3 |4]|1(2]|3(4
Islem Basamaklari

Planlama
Ihtiyac Analizi
Hedef Yazimi
Davranis Yazimi

icerik Analizi

Belirtke Tablosu
Egitim Durumu
Dizey Belirleme Testi
izZleme Testleri
Uygulama Kilavuzu

Raporlastirma




Ihtiyac
Belirleme

ihtiyac Belirleme Yaklasimlan

Farklar Yaklasim

Gozlenen durum ile beklenen durum
arasindaki fark

[ Betimsel Yaklagsim

Egitimsel bir yagsantinin varhig lle
yoklugu arasindaki fark

Analitik Yakiagim

Gelecek ile bugin arasindaki fark,
ulusal ve uluslararas: kosgullar

Demokratik Yaklagim
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Cogunlugun ya da bask: - referans
gruplannin goris ve beklentileri

Delphi (Anket Gelistirme)
Dacum (Progel)

Meslek (Is) Analizi

Kaynak Tarama

Gorusme

Olcme Araglan - Testler




1. Delphi Teknigi ( Anket Teknigi ) :

Konu 1le 1lgili se¢ilmis uzmanlarin (enaz 100)
goruslerinin alinmasi ve ortak goriis saglanmasidir.

Konu ile ilgili uzman kisilere mektup veya e-malil
gonderilir ve gortisleri alinir.

Alinan cevaplarda bir gruplama yapilir.

Daha ¢ok gelecege yonelik tahminlerde bulunma
icin yapilir




2. Progel - Dacum__Teknigqi:

Bir isin yapilabilmesi i¢in bireylerin hangi o6zelliklere sahip
olmasi1 gerektigini ortaya cikaran bir tekniktir. Uzmanlar
tarafindan 1isin gerekleri ¢cikarilir. Daha kisa zamanda sonuclari
alinir.

Bir DACUM analiz calismasinda Gzerinde calisilan meslek grubundan 5 ila 12 kisi arasi
deneyimli kisilerden olusan bir komite ve bir DACUM uygulayicisi bulunur.

En son gelistirilen ve yogun olarak kullanilan tekniktir.
Meslegdin beceri profili ¢ikarilir yani mesleki yeterlilikler ortaya konur.

Bir is icin gerekli islemleri sz konusu iste deneyimli, uzman kisilerle birlikte belirleme
sdrecidir.




Baglica Kullanim Alaniari

Eqitim Ihtiyacini degerlendirme, program gelistirme, is tanimlarini yapma, beceri testlerini
elistirme, 6grenci - isci degerlendirme, dgrenci eqjitim ve rehberlik calismalar

Avantajlar

Gok etkili olmast, kisa sirede gerceklesmesi ve maliyetinin az olmasi DACUM tekniginin
avantalandir.Bu nedenledir ki Amerika ve Kanada basta olmak izere pek cok lkede kurum-
larin kalitel isgtici performansini stirdrmek ve Gretmek icin Sikca bagvurulan bir teknikii,

Q’Q ' Delphi uzmanlarla , dacum ustalarla (igin erbablariyla) ¢alisr.
S

o




Ornek DACUM SUreci

AKTIVITE  KATILIMCILAR

CIKTILAR

Planlama Yoneticiler
Ogretim tyeleri

#Literatiir tarama

»Calistaymn belirlenmesi
»Calistay yoneticisinin secimi
AKatilimcilarin secimi

DACUM Ydnetici »DACUM stirecine deneyimli katilimcilanin secimi
Galistayi/ Katilimeilar s pozisyonlarmin smirlarinin cizilmesi
Paneli »Genel yeterliliklerin belirlenmesi

#Her gorev icin islerin belirlenmesi

Ayi organize edilmis DACUM tablosunun olusturulmasi
DACUM Ogretim Uyeleri  lgili isler birlestirilerek dersler olusturulur

Tablosu analizi

#Her is alani ve ders icin 6&renme ciktilarinin yazilmasi

Ogretim tyeleri

#Her ders icin ana modiller/konularin belirlenmesi ve

Ders siralanmast
Geligtirme »Programlarm hazirlanmast

»Zamanlama ve ders stirelerinin diizenlenmesi
Kaynaklarin Yéneticiler #aynaklarin belirlenmesi

belirlenmesi Ogretim Uyeleri

Degerlendirme mekanizmalarinm olusturulmasi



{xbrevier

Ornek DACUM Tablosu

Tanmmalamalar
Al A2 Al A4 AG
Bl B2 B3 B4 BS
1 2 C3 4 C5
D1 [ 3 D4 D5
El EZ E3 E4 ES




3. Meslek (Is ) Analizi:

Soz konusu meslege ait is ve islem basamaklarini belirlemek igin

yapilir.

[s alt basamaklara ayrilir.

Alt basamaklar bilissel, duyussal ve devinissel basamaklardan olusur.

is Tanim
Bolamua

is O=zeti
Gorevler
Sorumlulukliar
Gerekli Beceriler

Calistma
Kosullam

Performans
Standartlanm

is Tanima

is Unvana

Bolim Yoneticisi
is No

is Ozeti

is ile Ilgili Gorev
ve

Sorumluluklar

Calisima
Kosullanm

is Unvanm
Bolim Yoneticisi
Is No

Gerekli Beceriler
-Esitm

- Analitik Beceri
- Karar Verme
Becerisi

— Iletisim
Becerisi
—GOruanum

Gerekli Caba

Diger



4. Gozlem:

Kisileri gozleyerek bilgi toplama yoludur. Okul merkezlidir.
Gozlem yaparken dogal gozlem tercih edilmelidir.

Ozellikle psikomotor becerilerin belirlenmesinde kullanilir.

Gozlemler gozlem formuna islentr.




5. Testler / Olgme Araglari

Egitimde test, bireyde aranan o6zelliklerin ne
miktarda var oldugunu belirlemek {izere yapilan
1slemlerdir.

Programin girisinde ya da sonunda ogrenciye
uygulanan (Basar1 Testi) veya program siirecinde
uygulanan (Izleme Testleri) sayesinde ogrenme
ihtiyag¢larini belirlemek miimkiindiir.



6. Goriisme / Grup Toplantilari

Goriisme Yyoluyla 6grenenlerin ve programla
llgili  olabilecek tiim katilimcilarin  program
hakkindaki goriis ve tepkileri belirlenir.

Gorlisme, yiiz yiize olabilecegi gibl anket
formlari, tele konferans ya da internet aracilig ile
de olabilir.



/. Kaynak / Literatiir Tarama

on yilarda yurt ici ve yurt disindaki
egilimler, bilimsel calismalar, mevcut programa
liskin verilen raporlar degerlendirilerek
mevcut program incelenmektedir.




Raporlarin degerlendirilmesi

» [htiya¢ degerlendirme ¢alismalarinda en etkin yollardan biriside denetcilerin
hazirladiklari raporlarin degerlendirilmesidir.

» Saglikli bir degerlendirme gergek ihtiyaclarin ortaya ¢ikmasini saglayabilir.




AMAC VE KAZANIMLARIN
BELIRLENMESI

VE
YAZIMI




Nicin egitim yapiyoruz? Nigin
egitiyoruz? sorularinin
cevaplariniaramamizdan
dolayi da hedefler,

* uzak hedefler,

* genel hedefler ve

* Ozel hedefler
olmak lzere (ge ayrilir.




AMAC / HEDEF / DAVRANIS / KAZANIM

» Hedefler, 6grenciye kazandirilmak iizere se¢ilen istendik
ozelliklerdir.

edef, programin temel 6gesi, temel belirleyicisidir.

Hedef, diger 6gelere yon verir

Not: Hedef/ Davrams ikilisinin yerine yeni programda
KAZANIM ifadesi kullanilmaktadir



Egitimde hedefler

» dikey
yatay

NeC

NeC

efler ve
efler olarak ikiye ayrilir.



SIKOMOTOR




1. Dikey Hedefler ;

a. Uzak Hedefler: Ulkenin politik felsefesini yansitir. Ornek:
Tirkiye’nin  Avrupa birligine girmesi c¢alismalari, {lkenin c¢agdas
uygarlik diizeyine ulagsmas1 uzak hedeflerdir.

b. Genel Hedefler: Ogretim kademelerinin ve okullarm hedefleridir.
Okulun is goriisiinii yansitir. Uzak hedeflerin yorumudur.  Ornek:
[Ikogretimin hedefleri, ortadgretimin hedefleri.

/' Ozel Hedefler: Ogrenciye kazandirilmas1 uygun goriilen 6zellikler
a da bir calisma alami icin hazirlanmis olan hedeflerdir. Ornek:
Matematik dersinin hedefleri, iinite hedefleri, konunun hedefleri.
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Turk Milli Egitimi’nin Amaclari

MILLI EGITIM TEMEL KANUNU
Kanun Numarasi 21739
Kabul Tarihi :14/6/1973
Yayimlandigi R.Gazete : Tarih: 24/6/1973 Sayi: 14574
Yayimlandigi DUstur : Tertip: 5 Cilt: 12 Sayfa: 2342

| - Kanunun Kapsami:

Madde 1 - Bu kanun, Turk milli egitiminin dUzenlenmesinde esas olan amag ve ilkeler, egitim sisteminin genel
yapisi,dgretmenlik meslegdi,okul bina ve tesisleri, egitim arac ve gerecleri ve Devletin egitim ve 6gretim
alanindaki gérev ve sorumlulugu ile ilgili temel hukUmleri bir sistem bUtinlUgU icinde kapsar.

TOrk Milli Egitim Sistemini DUzenleyen Genel Esaslar
TOrk Milli Egitiminin Amaglar

| - Génel amaclar:

adde 2 - Turk Milli Egitiminin genel amaci, Turk Milletinin butun fertlerini,

1. (Degisik: 16/6/1983 - 2842/1 md.) AtatUrk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatirk
milliyetciligine bagli; Tirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kltUrel degerlerini benimseyen, koruyan ve
gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve daima yuceltmeye calisan; insan haklarina ve Anayasanin
baslangicindaki temel ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti olan Turkiye Cumhuriyetine
karsi gérev ve sorumluluklarni bilen ve bunlar davranis haline getirmis yurttaslar olarak yetistirmek;

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikl sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere,
hUr ve bilimsel dUsunme gUcune, genis bir dUnya gorusune sahip, insan haklarina saygili, kisilik ve tesebbUse
deger veren, topluma karsi sorumluluk duyan; yapicl, yaratici ve verimli kisiler olarak yetistirmek;

3. ligi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve birlikte is gdrme aliskanligi
kazandirmak suretiyle hayata hazilamak ve onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida
bulunacak bir meslek sahibi olmalarini saglamak;

B&ylece bir yandan Turk vatandaslarnin ve TUrk toplumunun refah ve mutlulugunu artirmak; éte yandan milli
birlik ve bUtunluk icinde iktisadi, sosyal ve kUltUrel kalkinmayi desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Turk
Milletini cagdas uygarligin yapici, yaratici, seckin bir ortagi yapmaktir.



¢ Bilme

e Kavrama

e Uygulama

e Analiz

e Sentez

e Degerlendirme
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Hedeflerin Asamali Siniflamasi

(Bloom Taksonomisi)
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Bilissel Alan

BLOOM'UN TAKSONOMISI BLOOM'UN REVIZE EDILEN TAKSONOMISI

Knowledge (Bilgi) Remembering (Hatirlamak)

Uygun bilgileri hatirlamak

Comprehension (Kavrama) Understanding (Anlamak)

Materyalin anlamini kavramak

Application (Uygulama) Applying (Uygulamak)
Bilginin (materyalin) yeni ve somut durumlarda kullaniimasini 6grenmek
Analysis (Analiz) Analyzing (Analiz Etmek)
Butunin bilegenlerint pargalara ayirmak ve organizasyonu anlagilabilmesini saglamak
Synthesis (Sentez) Evaluating (Degerlendirmek)
Pargalardan yeni bir buttin olusturmak Kriter ve standartlara dayanan yargilarda bulunmak
Evaluation (Degerlendirme) Creating (Olusturmak-Yaratmak)

Tutarh veya fonksiyonel pargalar yaratmak igin

Materyalin degeriyle ilgili yargida bulunma/Materyalin | elementleri bir araya getirmek. Olusturmak, planlamak
degerini yargilama ve Uretmek araciligiyla elementieri yeni bir desenle yapi

olusturacak sekilde yeniden dizenlemek




Bilissel Alan

]

=

HATIRLA ANLA

se¢

listele tammla

isimlendir
tamimla, yerlestir
aegikla
kavramlastir
etiketle
hatirla ezberle

faaliyet insanlar
kayitlar
makaleler
TV programi
video
okul kitaplari

sozliik

Hatirlayabilir
misin?

Nerede?

Kim?

4 tanesini listele?
Nasil aciklarsin?

haber

eslestir

savun ayutet

yeniden ifade et

tanimla ayirt et

ozetle iliskilendir
genislet

yeniden yaz

tiyatro skeg
diyagram grafik
yarg: ciimlesi
ses kaydi hikaye
fotograf sonug¢
fikir

karsilastirma

Ana fikir ne?
Orneklendirir
misin?

Ozetler misin?
Nasil aciklarsin?
Hangi fikri
savunuyor?

UYGULA ANALi

organize et

iiret  hazirla

dge¢ eiz,  kullan
uygula

0z
goster boya

(2]

harita proje
hava durumu
diyagram
¢hziim soru
liste proje
drama boya
heykel

3}

....olsaydi nasil
olurdu?

Sen nasil
yaklasirdin?
Ozetler misin?
Nasil kullanirdin?
Kim oldugunu
dustintyorsun?

E

DEGERLENDIR

(1)
yargila  Ol¢
iligkilendir
elestir
dikkate al
ozetle karsilastir
bilgi ver

(2]

sonug Oneri

bestele

anket
rapor
grup tartismasi ldta,papo
anket
deger
kampanya
Kisisel RECY

2 % kural / prensip
degerlendirme

3,
-’
Hangisi daha
onemli?

Daha iyi bir ¢6ziim
nasil olur?

Nasil hissederdin?
Savunur musun?




Bilissel Alan

1. Hatirlama (Remember): Uzun sureli bellekten ilgili bilgiyi hatirlama.

1.1.Tanima
1.2.Animsama

Ornek:
- Turkiye Cumhuriyeti tarihindeki énemli olaylarinin tarihlerini séyler/yazar.(Tanima)
- Tarihte 6nemli olaylarin tarihlerini soruldugunda animsar/ séyler. (Animsama)

2. Anlama (Understand): Sozlt, yazili, sembol ve grafik iletisimle goénderilen
mesajlardan anlam ¢ikarma.

2.1.Yorumlama (Interpreting)
2.2.Ornek Gésterme (Exemplifying)
2.3.Siniflama (Classifying)
2.4.Ozetleme (Summarizing)
2.5.Sonug Cikarmak (Inferring
2.6.Karsilastirma (Comparing)
2.7.Aciklama (Explaining)

Ornek:
- Resim sanatindaki cesitli stillere iliskin érnekler verir.(Ornek gésterme)
- Bir kavram, ilke ve vb'nin hangi kategoriye ait oldugunu belirler.(Siniflama)
- Videoda gésterilen olaylarin kisa bir 6zetini yazar. (Ozetleme)
- Yabanci dil 6grenirken 6rneklerden gramatik ilkeleri belirtir. (Sonug ¢cikarma)
- Tarihi olaylari ginimuz sartlanyla karsilastirir. (Karsilagtirma)
- Fransa'da 18. ylzyilda yasanan énemli olaylarin nedenlerini aciklar. (Agiklama)

3.Uygulama (Apply): Bir islemi/yéntemi verilen bir durumda kullanma veya yapma.

3.1.Yapma (Executing)
3.2.Tamamlama (Implementing)

Ornek:
- Uygun istatistik yontemleri kullanarak bir testin gavenilirligini hesaplar.(Yapma)

4. Analiz (Analyze): Butini bilesenlerine ayirma ve parcalarin birbirleriyle ve
butindn genel yapisi veya amaci ile iligkisini belirleme.
4.1.Farklilagtirma (Differentianting)

4.2.0rganize Etme (Organizing)
4.3.Niteleme/ Atfetme (Attributirig)

Ornek:
- Bir matematik probleminde ilgili ve ilgisiz sayilar arasinda ayrim yapar. (Farkhlastirma)
- Yazarin politik géruslerine dayanarak bir makalesindeki gértstnu belirler.(Atfetme)




Yeni bir duruma uyum saglamak, bir problemi ¢ozmek igin yeni bir
hareket bigimi gelistirmek, yeni bir dans figrii ortaya
¢ikarmak, orijinal davranislar sergilemek, sekil vermek

Kazanilan hareketi bagka durumlara uyarlama, yeniden
diizenleme, baskalagtirma ve kontrol etme
Taklit etme, deneme- yanilma, yardimli-yardimsiz
yapabilme, gosterme, sokiip birlestirme, degistirme
Hazir halde bekler, baslar, gosterir, aiklar,
_ hareket eder, tepkide bulunur, isteklilik gosterir

Uygun ipuclarini secme, belli bir hareket
icin hazir olma, nasil yapildigini dikkatle
izleme, gozleme, tanima, tanimlama

elirli bir 1§, kural ve standartlarina uygun yapabiime,
inga etme, ayirma, tamir etme, taslak olusturma,
bagkasindan yardim almadan icat etme

Lo




» Farkina varma
« Dikkat etme
+ Gozleme

Tepkide Bulunma

+ [lgilenme

* Razi olma

» isbirligi yapma
« Kabul etme

« Goniillii olma

Deger verme

* Benimseme

Sorumluluk
duyma

+ Ozen gosterme

« Tercih etme

Orgiitleme

Diizenleme
+Uyarlama
'Karst koyma
Diizeltme
*Yer alma

Kisilik haline
getirme

Destekleme
«Savunma
Koruma
Hizmet etme
«Zorlama



ANAHTAR KAVRAMLAR TABLOSU

Bilgi Bilgiyi hatirlatma, tanima, aynen aktarma

Kesrama Sgsme Yc;;ﬁlﬂngtahzglklama, cevirme, yordama, yeniden kelimelere

Uygulama Bilgiyi transfer etme, kullanma

Analiz Ogelere ayirma, siniflandirma, iliski kurma, inceleme

Sentez Yeni biligsel icerik olusturma, tasarnim, yaratma, 6zgunlak

Degerlendirme I¢ ve dig olgutler agisindan degerlendirme, hikim verme

Alma Tepki vermeden uyaricilarin farkinda olma, dikkat etme

Tepkide bulunma Uyaricilara karsi tepki verme, ilgili oima

Deger verme Uyaricilar arasinda segici olma, bazi uyaricilara 6nem verme, bagka bilgi
ya da degerlere kiyasla tercihte bulunma

Orgutleme Degerleri kendi degerleriyle birlestirme, organize etme

Kisilik Haline Getirme
(Niteleme)

Karakter haline gelme, dinya gérlsu olarak ortaya koyma, yagam felsefe-
sine dénusturme

Algilama (Uyariima)

Psikomotor hareket olmadan olay: zihinsel olarak algilama, beceri birimleri-
nin farkina varma

Hazirlik (Kurulma)

Yapilacak harekete zihinsel, duygusal ve psikomotor olarak motive olma,
bedensel olarak hazir olma

Kilavuz Denetiminde
Yapma

Yapilacak igi rehber denetiminde yapma

Mekaniklesme

Rehbere ihtiya¢c duymadan kendi kendine yapma

Beceri Haline Getirme

Kendi kendine takilmadan, tereddit etmeden yapma, istenen standartlarda
gerceklestirebilme

Uydurma

Ogrenilen bir seyi yeni duruma uygulama, pratik kazanma

Yaratma

Orijinal bir beceri veya Uriin ortaya koyma




HEDEFLERIN NiTELIKLERI

. Hedefler 6grenci davraniglaria yonelik olmalidir.

. Hedefler 6grenenin kazanmasi gereken 6zelligi agik segik belirtmelidir.

. Hedefler 6gretmenin degil, 6grencinin yapacaklarini ifade etmelidir.

. Hedefler 6grenme siirecine degil, 6grenme tirtiniine doniik olmalidir.
fler, 6grenme {iriiniinii gosterecek nitelikte olmalidir.

avranisa doniistiiriilebilecek nitelikte olmalidir.

. Kendi icinde tutarli olmalidir.

. Hedefler, tek tip 6grenme iiriiniinii ifade etmelidir.

. Hedef, 6grencilerin kazanacagi davranislar1 gosteren bir eylemi ifade etmelidir.

10. Konu basliklarindan hedef olmaz



w
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OGRENME KAZANIMLARI iCiN KONTROL LiSTESI
Ogrenme kazanimlari;
Programin ve dersin genel amaglarina uygun.
Alan icin ihtiya¢ duyulan bilgi, beceri ve tutumlan yansitiyor.
Gerektiginde alt kazanimlar belirlenmis.
Surece degil, sonuca odaklaniimis.
Ogrenciye yonelik yazilmis.
Acik ve anlasilir (bilmek, anlamak, 6grenmek gibi
belirsiz terimlere yer veriimemis) sekilde ifade edilmis.
Hedeflenen 6grenme duzeyine ve tipine (bilissel,
duyussal ve psikomotor) uygun yaziimis.
Olgulebilir ve gézlenebilir.

Yeterli sayida yaziimis.

10. Bir 6grenme kazanimi igin sadece bir fiil kullanmig

O O 00 000

0.0 0



Bir Hedefte__Bqunmas: Gereken
Ozellikler

1) Hedef ciimlelerinin sonunda ne kazanilacagim ifade
eden kelime kullamilmahdir: Bilgisi, becerisi, giicii,
yetenegi, aliskanligi vs. veya “bilme” ekiyle biten bir
bilesik sozciik.

ek: - Matematik dersinde dort islemden yararlanarak
roblem ¢6zebilme (¢c6zme yetenegi)

- Bilgisayar Programlama dersinde, verilen bir problem
durumunun ¢éziimiine en uygun programi hazirlayabilme



2) Hedefler, bir konu alam ile iliskili (kenetli) olmahdir. (Kenetlilik)
» Ornek: - Felsefede gecen temel kavramlarin bilgisi

- Bilgisayarda donanim parcalarim taniyabilme

- Bilimsel yontemi kullanabilme (Yanlis). Dogrusu:

Fen Bilgisi dersinde verilen dogal problemlerin ¢éztimiinde bilimsel
yontemi kullanabilme)




3) Ack-Seciklik: Hedeflerin hangi konu ile ilgili oldugu
belirtilmelidir.  Yani hedeflerde ders veya konular acikca

belirtilmelidir.
Ornek: - Biyoloji Dersinde siiriingenlerin sindirim sistemi bilgisi
-Problem Cozme 1le 1lgili stiregler bilgisi (Yanlis). Dogrusu.

t. Der.de tam sayilarla ilgili problemlerin ¢6ziimiinde siirecler bilgisi

ilgisayarda komutlar1 kullanabilme (Yanlis). Dogrusu: Bilgisayarda
sletim sistemlerine iliskin komut islemlerini yapabilme



4) Ogrenciye Davranisina Doniikliik:

Ornek: - Tiirkce metin yazzimimda noktalama isaretlerini
kullanma becerisinin égretilmesi (Yanlis).

Do

usu. Tiirkce metin yaziminda noktalama isaretlerini
lanabilme




Genellik ve Simirhihik

®Hedef ifadeleri belli bir davranis grubunu kapsayacak kadar genel ve
tek bir 6zellige 1saret edecek kadar da smirli olmalidir. Kazandiracagi
ozellikler1 baska ozelliklerle karistirmamalidr.

9

*Ornegin; “Duygu ve diisiincelerini yazili ve sozlii olarak anlatabilme’
hedef1fadesinde yazili olarak anlatma ayri, sozlii olarak anlatma ayri
bir Ogrenme lrlniidiir. Bu bakimdan Bu hedef ifadesi genellik ve
syirlilik ilkesine uymamaktadir. Hedef ifadesi “duygu ve
tisiincelerini sozli olarak anlatabilme” ve “duygu ve diistincelerini
yazili anlatabilme bi¢iminde ayr ayr1 yazilmalidir.




EGITIM PROGRAMLARININ iICERIK BOYUTU

® Programin i¢erik boyutunda belirlenen amaclara ulagsmak i¢in “ne
ogretelim?”” sorusuna yanit aranmaktadir.

® [cerigin diizenlenmesinde temel ilkeler arasinda; somuttan soyuta,
kolaydan zora, biitiinden parcaya ya da parcadan biitiine,
giinimiizden ge¢mise, olaylardan genellemelere, yakin ¢evreden
uzdga dogru yapilan bir siralama vardir. Bu ilkelere her ders 1¢in
ecerli olabilir. Ayrica igerik, ¢cagdas ve bilimsel bilgiye ters
diismemelidir.

® Her seyden onemlisi ise i¢erigin hedeflerle tutarli ve 6grenciler i¢in
anlamli olmasidir. Ayrica igerikte yer alacak bilgilerin dayanikli ve
giivenilir olmas1 da 6nemlidir.



Secilen igerik;

1. Hedef davranislarla tutarli olmali

2. Ogrenci i¢in anlaml1 olmalidr.
3. Ogrencilerin gelisim diizeyine uygun olmali.
4. Giincel olmali.

. Bilimsel agidan dogru olmali.

6. Ogrencilerin 6n bilgilerine ve gecmis yasantilarina uygun olmal.




7. Uygulanabilir olmala.

8. Kendi i¢inde tutarli olmali.

9. Kullanilabilir ve yararli olmal..
0. Ekonomik olmali.

11. Ogrenilebilir ve gercek yasamla iliskili olmali.

12. Anlamli olmali.
13. Sistematik olmal.

14. Ogrenciyi diisiinmeye yoneltmeli.




» jcerik dizenlenirken uyulmasi gereken bazi kurallar vardir.
Bunlar;

®» Somuttan soyuta,

» Basitten karmasiga,

» Kolaydan zora,

®» Yakindan uzaga olarak siralanabilir.

fcerik asamali ve biri birinin 6n kosulu olacak sekilde siralanmali.




ICERIK
DUZENLEME
AKLASIMLARI




ICERIK DUZENLEME YAKLASIMLARI

* Degrusal Programlama Yaklagim:

+ Sarmal Programlama Yaklagimi

*+ Modiiller Programlama Yaklagimlar

+ Piramitsel ve Cekirdek Programlama Yaklagim:
* Konu Agi-Proje Merkezli Program Yaklagimi

+ Sorgulama Merkezli Programlama Yaklagime




1. Dogrusal Programlama Yaklasimi:

Tyler tarafindan gelistirilmistir. Birbiri ile ardisik sirali, yakin
iligkili, zorunlu ve 6nkosul 6grenmelerin agirlikli oldugu konularin
diizenlenmesinde kullanilir. Matematik, Tarih, Fen bilgisi gibi
asamalilik 6zelligi tagiyan dersler i¢in kullanilir.




2. Sarmal Programlama Yaklasimi:

® Bruner tarafindan 6nerilmistir. Icerik, dogrusal bir sira izlemez. Daha once
ogrenilmis konular gerektikge tekrar edilebilir. Bu programla hazirlanmis
icerikler daha esnektir. Her konunun kendi icindeki konulari arasinda bir
ardisiklik s6z konusu olabilir. Ogrenme siiresi ve Ogrenilecek konular
kontrolliidiir. Ozellikle yabanc dil dgretiminde kullanilir.



. Moduler Programlama Yaklasimi:

» \A/gotsky tarafindan gelistirilmistir. Konular modiiller halinde diizenlenir.
Modiillerin birbirleriyle iliskili olmas:1 beklenmez. Onemli olan modiillerin
anlamli bir biitiin olusturmasidir.  Konularin hangi sirayla Ogretilecegi
acisindan esnektir. Ogretim sonunda alinacak sonuglar bellidir. Her modiil

kendi i¢inde dogrusal, sarmal gibi yaklasimlarla diizenlenebilir. Meslek ve

beceri egitimi gerektiren derslerde kullanilir. Vatandashk, fen bilgisi gibi
derslerde kullanilir.




4. Piramitsel Programlama Yaklasimai:

» jlk yillarda genis tabanli konularin yer aldig1 ileriki yillarda konularin gittikce
daraldig1 ve uzmanlasmanin oldugu bir yaklagimdir. Program esnek degildir.
Ogrencinin programin sonunda durumu bellidir. Alanin uzman olur.
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Cekirdek Programlama Yaklagsimi

Cekirdek programda ise i1lk once ortak 6grenilecek konular verilir. Sonra
ogrencilere segenekler sunularak Ilgi duydugu alanlarda ders almalari
saglanabilir. S6zgelimi Fen Bilgisi konular ¢ekirdek programla, Fizik, Kimya,
Biyolcyonularl da ilgi alanlariyla alinir ve buna gore igerik diizenlemesi yapilir.
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O. RNONU AGI"ITOJC IVICTRCZIL T'1T0gIalll YdaRliajyiiiil.

 J.Dewey tarafindan dnerilmistir. Ogrencilere konularin ag1 bir harita gibi ¢ikarilir.
Belirli zamanlarda nerelerde olmalar1 gerektigi sOylenir. Konular kiiciik projeler
arak da belirlenebilir. Konularin igerigine 6grenciler grup ya da bireysel olarak
kendileri karar verir.




/. Sorgulama Merkezli Programlama
aklasimi:

tarafindan onerilmistir. Igerik 6grencilerin sorularina gore diizenlenir.
Ogrencilerin sorular1 ve gereksinimleri 6n planda tutulur.




» 8. Disiplinlerarasi Programlama Yaklasimi:

Merkeze alinan bir derste islenen konu diger derslerde de benzer olarak
veya aynisi islenir. Dersler arasinda iliski kurulur. Ornek: mihver ders olan
Hayat Bilgisi dersinde 23 Nisan Bayram islendiginde diger derslerde de

ayni konu islenir.
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Anahtar Sézcikler

Uygulama Alanlarina
=
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Dogrusal | Davranisci | Daimicilikve | .Asamaliik, On Kosul, AL Esneklik yok
L = Sosyal, y
(Tyler, Bloom) | Yaklasim Esasicilik Ogrenme, Temel Dersler Matengmtik ya da cok az
\
| . ingilizce
Sarmal Bilissel : . Yatay lligki, Derinlemesi- Tiirkce vb. .
(Bruner) Yaklasim llerlemecilik ne Genisleterek Tekrar Dil Dersleri, Esneklik var
| Matematik
e = = T
. i " Ogrenme Uniteleri (Obek- P
1 llerlemecilik d . Beden Egitimi,
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ygotsky) | Yaklasim | Kurmacilik Egitimi, Bagimsiz Dersler, | Egitim Bilimleri
\
( .
. . Bil|$5E‘| ve Geleneksel ve Ik 'fl"ﬂrd_ﬂ G_enig Tabanl Tlp E_gltiml
Piramitsel | Davranis¢i | Cagdas Egitim |Konular, Gitgide Kapsamda| ve Lisans Esneklik yol
Yaklasim Anlayisiari Daralma ve Uzmanlasma Programilari
\
( .
. - llerlemecilik Ortak ve Secmeli Dersler,
JEELI‘E]EK Bilissel ve Yeniden Birden Fazla Alan, ilgi ve Sg'?'“ : Esneklik var
- Dewey) Yaklagim Kurmacillk | Yetenege Gére Alan Secimi cimi
\
r #
Konu Ag: - 1 llerlemecilik Proje Tabanl, Konu Agi, | Fen ve Tekno-
Proje Merkezli Y?!:\illgsﬁ'ln ve Yeniden J Harita 9 loji Agirhikh Esneklik var
(J. Dewey) S Kurmacilik Dersler
S&Erﬂ!:zl}'im Bilissel irer] ik Ogrenci Sorulari, Eeﬂzrl‘?g?gg"::; En esnek
erliemecili Sorunlar ya da lhtiyaclari
(J. Dewey) | Yaklasim y yae Tasarimlari program




ICERIK CIZELGESI (BELIRTKE TABLOSU)

Eglhm.k ommlorlylo program |ger|g|n|n iki boyu’rlu bir cizelge Uzerinde

kilayuzluk yapar. Belirtke tablosunda; kozammlor konu basliklari, alt konu
liklar, kazanimlarin duzeyi yer alr.



KULLANIM ALANLARI

Hedef ve icerik iligkisini belirlemek

Dersin kazanimlarindan hangilerinin daha 6nemli oldugunu gostermek.
Program kazanimlarinin niteligini belirlemek

Ol¢me araci i¢in uygun sorular gelistirmek

Egitim durumlar (6grenme yasantilarini belirlemek)

Ogretim siirecinde belirtke tablosu kullanmanin en énemli islevi; hedef
alanlarinin hangi 6grenme konulariyla iliskili oldugunu belirlemesidir.

Konular Program Gelistirme Dersinin Belirtke Tablosu

Bilgi Kowroma Upgulomo Analiz Sentez Degerlendirme T
1 Program Gelistirmede Temel Kavramlor & 4 - | - -
2 Prograrmin Ogeleri 4 4 4 4 - .
E Program Tosarir 6 4 4 4 | |
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EGITIM DURUMLARININ DUZENLENMESI

®» Egitim durumlart program gelistirme ¢alismalarinin siireg
boyutunu olusturmaktadir. Ogrenciye istenilen davranislarin
kazandirilmasini saglayan 6grenme yasantilarinin diizenlenmesi
bu asamada ele alinmaktadir.

Ogrencilerde istenilen davranislarin gelistirilebilmesi icin
yasantilarin etkili bigimde diizenlenmesi gerekmektedir. Bu
diizenleme, gerekli olan strateji, yontem-teknik, arag-gerecleri
her tiirlii etkinlikler ile fiziki diizenlemeleri kapsar. Islemler,
sirec vb. olarak da adlandirilabilir. Bu diizenlemeler,
“etkinlikler” olarak da ifade edilebilir. Bu etkinliklerin temel
kaynagi kazanimlar (program hedefleri) olmalidir.




EGITIM DURUMUNUN OZELLIKLERI

itim durumlarnnin gecerli yasantilarn (beklendik 6grenmeler)
aglayabilmesi icin asagidaki niteliklere sahip olmasi gerekir.

1-Hedefe Gorelik

EQitim durumlar, dncelikle program hedefine uygun olarak
dUzenlenmelidir. Bunun icin hedefe ulastiracak en uygun strateji,
yontem-teknik ve materyaller secilip ise kosulmali; ortam ile zaman
buna gore duzenlenmelidir. En detayli egitim durumlar, ginlUk
planlarda yer alrr.

2-0

Egifim durumlar, 6grenci ozelliklerine gore duzenlenmelidir.
DQrencinin hazirbulunusluk dUzeyi, gelisim dzellikleri, ilgi, ihtiyac ve
etenekleri ile bireysel farkliliklan dikkate alinarak dUzenlenecek
egditim durumlarn daha efkili olur. Ogrenci tatmin oldugu ve haz
duydugu etkinliklere daha fazla katiim gosterir.

enciye Gorelik




3- Konuya Uygunluk

gitim durumlarn (etkinlikler), konunun ozelliklerine uygun duzenlenmelidir. Etkinlikler
dUzenlenirken, baz disiplin ve konularin kendine 6zgu birtakim &zellikleri oldugu
dikkate alinmalidir. Herhangi 6zel bir durum yoksa etkinliklerde yer alacak icerik,
genel 6gretim ilkelerine gore dUzenlenebilir. Bunlar: Somuttan-soyuta, basitten-
karmasiga, yakindan-uzaga, kolaydan-zora vb.

4-Ekonomiklik

EQitim durumlarinin, bir davranis/yeterligin daha kisa sirede, daha az emek ve
masrafla ve daha kolayca kazaniimasina imkan saglayacak sekilde
dUzenlenmesini ifade eder. Bir anlamda egitim durumlarinin emek, masraf ve
zaman acisindan ucuza mal edilmesidir. Egitim durumlarnin ekonomik olmasinin
yasantilarn ucuza mal edilmesi yaninda diger bir anlami da hatalardan arinik
asl, diger yasantilarla kaynasik ve tutarl olmasidir. Bu ézellik, literatOrde “bir
la birkac kus vurma” olarak ifade edilmektedir. Bunun anlami, duzenlenen
2Qitim durumlarinin ayni zaman diliminde, birden fazla davranis kazandirmasidrr.
Ornek: Ingilizce dersinde bilissel bir hedef davranis kazandinimaya ¢alisilirken,
amaclanmadigl halde, égrencilerde Ingilizceye karsi olumlu tutumun gelismesi.

EgQitim durumu dUzenlemede strateji, ydntem-teknik veya arac-gerec seciminde
dikkate alinacak éncelikle sirasi; program hedefi, 6grenciye gorelik ve konuya
uygunluk seklindedir.



OLCME VE
DEGERLENDIRME




Ol¢me ve degerlendirme siireci

olmadan planh bir egitim siireci

sOz konusu olamaz.




Planli egitim surecinde cevap verilmesi gereken bazi

sorular
Cevap aranan soru Ortaya ¢ikan egitim boyutu
l.yigin egitecegiz? 1. Egitimin amaci
/z/. Ne 6@retecegiz? 2. Egitimin igerigi
3. Nasil kazandiracagiz? 3. Egitimin yontemi
4 Nerede egitecegiz? 4. Egitimin ortami
? 5. Ne kadar 6grenildi? 5. Olcme ve degerlendirme




Egitim sureci icerisinde 6lcme ve degerlendirme
sonuclari ile;

» Ogrencilerin kazanacagi davranislar1 agik¢a

gosteren amaclara ne ol¢lide ulasildigina,

» 0gretme-0grenme siirecinde karsilasilan

giicliikler1 belirleyebilir,

» Toplanan bilgilerle, amaclarda, 6gretim
stratejilerinde, kullanilan 6gretim materyallerinde

vb. unsurlarda diizenlemeler yapabiliriz.




Ayrica Olcme ve degerlendirme sonucglari ile,

= ggrenciye davranisini nasil degistirecegi, nasil gelistirecegi
hakkinda bilgi verir,

= yeterince basarili olan 6grenciyi motive eder,

= ogrenci hakkinda verilecek kararlara dayanak olusturur,

= 0gretmene kendi 6gretiminin etkililigini belirleme firsati
VErII,

= ilgililere egitimin nitelik ve niceligi hakkinda bilgi
saglayabiliriz.




