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Ulasilamama Hakki Algis1 Uzerine Olgek Gelistirme Calismasi, 2023 - 2024
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SCI

-

Desteklenen Proje, Cevre ve Sehircilik Bakanlhig1 Gorev Alanlar Is Siireclerinde Arastirma Gelistirme ve lyilestirme
Projesi, 2015 - 2015

CAN E., TUBITAK Projesi, Enerji Piyasasi Denetleme KurumuKamu Akademi Projesi, 2013 - 2013

Biiytikbalc P, Can E.,, Arikan Y., Kalkinma Ajansi, Entelektiiel Sermaye Gelistirme Platformu Projesi, 2011 - 2012
CAN E, Yiiksek6gretim Kurumlar: Destekli Proje, Turizm Egitiminde Nitelik Aragtirmasi, 1988 - 1998

SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayinlanan Makaleler

Tiirkiye’de Gorevlendirilen GCokuluslu isletme Yéneticilerine Uygulanan Egitim Ve Gelistirme
Programlarinin Kapsami

CAN E.

Marmara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.16, sa.1, s5.269-276, 2000 (SCI-Expanded)
Yonetimin Gelecegi

CAN E.

Marmara Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.14, sa.2, ss.61-84, 1998 (SCI-Expanded)
1990’1l Yillarda A.B.D. Ve Avrupa Universitelerindeki Uluslararasi Isletme Egitimlerinin
Karsilagtirilmasi

CAN E.

ONERI: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Hakemli Dergisi, cilt.2, sa.11, ss.17-27, 1998 (SSCI)
Tiirkiye’de Faaliyet Gésteren Cokuluslu isletmelerde Denizasir1 Goérevli (Expatriate) Yoneticilerin
Karsilastiklar1 Sorunlar Uzerine Bir Calisma

CAN E.

ONERI: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Hakemli Dergisi, cilt.2, sa.9, ss.77-80, 1998 (SSCI)
Yoénetim Uygulamalarinda Postmodernizm

CAN E.

ONERI: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Hakemli Dergisi, cilt.2, sa.8, ss.35-39, 1997 (SSCI)
Cokuluslu isletmelerde Liderlik Gelistirme

CAN E.

ONERI: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Hakemli Dergisj, cilt.2, sa.7, ss.1-5, 1997 (SSCI)
Cokuluslu isletmelerde Global Planlama

CAN E.

ONERI: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Hakemli Dergisj, cilt.2, sa.7, ss.1-4, 1997 (SSCI)

Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

1.

A Review on the internationalisation of emerging market SMEs

Can E.

Management Review Quarterly, cilt.2, sa.8, ss.1-32, 2024 (Scopus)

Yerel Halkin Turizme iliskin Yaklasimlarini inceleyen Literatiir Uzerine Bibliyometrik Analiz
BOHUR E,, CAN E.

JOURNAL OF TRAVEL & TOURISM RESEARCH, 2023 (Hakemli Dergi)

Tiirk KOBI’lerinin Endiistri 4.0’a verdigi tepkinin literatiirde is modellerindeki yenilikler
perspektifinden incelenmesi

BINICI C. M,, CAN E.

Yildiz Sosyal Bilimler Enstitiisti Dergisi, 2023 (Hakemli Dergi)

The Relationship Between Entrepreneurial Competencies and Firm Performance in SMEs: A
Literature Review Shedding Light on the Field/ KOBi’'lerde Girisimcilik Yetkinligi ve Firma
Performansi iliskisi: Alana Isik Tutan Bir Literatiir incelemesi

YUCEOL N., CAN E.
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17.

18.

19.

International Journal of Entrepreneurship and Management Inquiries, cilt.7, sa.12, s5.29-55, 2023 (Hakemli Dergi)
Strategy Under Uncertainty: A Sectoral Analysis of Strategic Posture and Performance in the Turkish
Logistics Sector

YILDIRIM OZMUTLU S., CAN E.

Yildiz Social Science Review, 2022 (Hakemli Dergi)

Key For Managers: Conceptualization of Personality Types

URFA A. M,, CAN E.

Balkan and Near Eastern Journal of Social Sciences, cilt.8, sa.1, s5.84-93, 2022 (Hakemli Dergi)

AIRLINES DEFINE BUSINESS MODELS: A CONTENT ANALYSIS IN THE SHADOW OF COVID-19
PANDEMIC

SAHIN R, CAN E.

Journal of Global Strategic Management, 2022 (Hakemli Dergi)

Investigation of the Mediating Effect of Strategic Posture on the Relationship between
Environmental Conditions and Firm Performance on the Logistics Sector

YILDIRIM OZMUTLU S., CAN E.

ISTANBUL BUSINESS RESEARCH, 2022 (Hakemli Dergi)

COVID-19 DONEMINDE E-TiCARET SEKTORU INCELEMESI VE STRATE]i ONERILERI

Yiiceol N,, Can E., Zehir C, Urfa A. M.

SOCIAL SCIENCE DEVELOPMENT JOURNAL, cilt.6, sa.27, ss.353-367, 2021 (Hakemli Dergi)

A Bibliometric Analysis of the Eclectic Paradigm in Turkish Literature

Urfa A. M,, Can E,, Beder N,, Kavgac1 Y.

Istanbul Management journal, cilt.0, sa.91, ss.25-57, 2021 (Hakemli Dergi)

Yabanci pazarlara giris stratejilerini belirleme: Analitik hiyerarsi siireci (AHP) tabanli bir analiz
CAKIROGLU M., CAN E.

Business and Management Studies: An International Journal, cilt.9, sa.2, ss.714-736, 2021 (Hakemli Dergi)
Sanal Calisma Ortamlarinin Getirdigi Zorluklar: Sanal Mesafe Kavrami Uzerine Kavramsal Bir Caligma
URFA A. M, CAN E.

Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.46, ss.10-23, 2021 (Hakemli Dergi)

Work-Related Identity Differences: Individual and Organizational Outcomes

CAN E, ALAY H.K.

Yildiz Social Science Review, cilt.7, sa.1, ss.15-22, 2021 (Hakemli Dergi)

Covid-19 Salgini Baglaminda Tiirkiye’de Turizm Sektoriiniin Swot Analizi

URFA A.M,, CAN E,, YUCEOL N.

JOURNAL OF TRAVEL & TOURISM RESEARCH, cilt.18, ss.22-50, 2021 (Hakemli Dergi)

The Evolution of Diversity Climate Research: A Review and Synthesis

Koray Alay H., Can E.

Istanbul Business Research, cilt.1, sa.49, ss.36-55, 2020 (ESCI)

Kadin Akademisyenligin Karanlik Yonii: Y Kusaginda Cam Tavan

Urfa A. M., Can E.

Balkan and Near Eastern Journal of Social Sciences, cilt.6, 2020 (Hakemli Dergi)

ERKEN ULUSLARARASILASMADA AG iLiSKiLERININ ROLU UZERINE BiR ORNEK OLAY CALISMASI:
TURKUAZ YATAK ORNEGI

Berber S., Can E.

BUSINESS MANAGEMENT STUDIES: AN INTERNATIONAL JOURNAL, cilt.7, sa.5, s5.2489-2524, 2019 (Hakemli
Dergi)

STRATE]JiK UYUMLASMA OLGUNLUK OLCEGININ TURKCEYEUYARLANMAS

Erdag 0.V, Can E.

Omer Halisdemir Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.12, ss.361-383, 2019 (Hakemli Dergi)
Cokuluslu isletmelerin Yénetici Kaynaklar: Uzerine Kavramsal Bir Calisma

Cetinarslan H. S, Can E.

Istanbul Management Journal, ss.75-95, 2019 (Hakemli Dergi)
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30.
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32.

33.

34.

Politik Iklim Degisikliklerinin Ulkelerarasi Ticaretle iliskisi: Tiirkiye Rusya Ugak Krizi Uzerine
Ekonometrik Bir inceleme

Can E,, Yildirim Ozmutlu S., Aykag C.

Siyasal: Journal of Political Sciences, cilt.28, sa.1, ss.1-18, 2019 (Hakemli Dergi)

DINAMIK YETENEKLERIN PAZAR VE MUSTERI PERFORMANSINA ETKiSi: HIZMET SEKTORUNDE
NICEL BIiR ARASTIRMA

Yildirim Ozmutlu S., Can E.

Siileymen Demirel Universitesi Vizyoner Dergisi, cilt.10, sa.24, s5.349-363, 2019 (Hakemli Dergi)
Orgiitlerde Cinsel Yonelim Temeline Dayali Kimlik: Farklilik iklimi Algisi, Bireysel Ve Orgiitsel
Ciktilarin incelenmesi

Koray Alay H., Can E.

Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Dergisi, cilt.22, sa.1, ss.315-324, 2019 (Hakemli Dergi)
CALISMA YASAMINDA KADIN OLMAK: FARKLILIK iKLiMi BAGLAMINDA BiREYSEL VE ORGUTSEL
CIKTILARIN DEGERLENDIRILMESi

ALAY H. K, CAN E.

Avrasya Sosyal ve Ekonomi Arastirmalar1 Dergisi, cilt.6, sa.5, s5.183-190, 2019 (Hakemli Dergi)

Gelismekte Olan Ulke Cokuluslu isletmelerin Uluslararasilasma Teorileri: Bir Literatiir Taramasi
CAN E, UTLU N.

Yildiz Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 2018 (Hakemli Dergi)

From past to present born global phenomenon:a thematic analysis

CAN E, BERBER S., KOLE M., TASCI M. E.

Economics and Business Review, cilt.18, sa.2, ss.80-97, 2018 (ESCI)

AKADEMISYENLERDE CAM TAVAN SENDROMUNUN GUG MESAFESI ILE ILiSKiSi

Can E., Kaptanoglu S., Halo L.

Oneri Dergisi, cilt.13, s5.52-64, 2018 (Hakemli Dergi)

Tiirk ihracat Sirketleri Siirdiiriilebilirlik ifadeleri UzerineBir i¢erik Analizi

CAN E, 0ZGUL B.

Istanbul Management Journal, cilt.29, ss.1-24, 2018 (Hakemli Dergi)

A NEW SCALED AGILE MATURITY MODEL FOR SOFTWAREDEVELOPMENT PROJECTS

firat p., CAN E.

INTERNATIONAL JOURNAL OF ADVANCES IN ELECTRONICS AND COMPUTER SCIENCE (IJAECS) (, cilt.5, sa.4, ss.48-

53,2018 (Hakemli Dergi)

Two case studies to explore pros/cons and to assess applicability of Nexus maturity model
Firat P, Can E.

African Journal Of Business Management, cilt.12, ss.154-160, 2018 (Hakemli Dergi)

Orgiitsel Sinizm ile Orgiitsel Tiikenmislik Arasindaki iliskininincelenmesi: Hizmet Sektérii Calisanlar:

Uzerine Ampirik BirArastirma

ibrahimagaoglu 0., Can E.

Yildiz Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.1, sa.2, ss.181-205, 2017 (Hakemli Dergi)
Tiirk Cokuluslu isletmelerinin Stratejik Kadrolama Faaliyetlerininincelenmesi
Cetinarslan H., Can E.

Yildiz Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.1, sa.2, ss.127-140, 2017 (Hakemli Dergi)
ORGUTSEL SINiZM iLE ORGUTSEL TUKENMISLIK ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESIi: HIZMET
SEKTORU CALISANLARI UZERINE AMPIRiK BiR ARASTIRMA

[BRAHIMAGAOGLU 0., CAN E.

Yildiz Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.1, sa.2, ss.181-205, 2017 (Hakemli Dergi)
Tiirk CUI’xxlerinin Stratejik Kadrolama Faaliyetlerinin incelenmesi
CETINARSLAN H. S, CAN E.

Yildiz Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi (YSBED), cilt.1, sa.2, 2017 (Hakemli Dergi)
TURKIYE’ DEKI AILE ISLETMELERININ MiSYON iIFADELERI ANALIZi

Can E.,, Karaca D.



YONETIM: Istanbul Universitesi isletme Iktisad1 Enstitiisii Dergisi, cilt.28, ss.61-75, 2017 (Hakemli Dergi)
35. Tiirkiye’de Odiil Almis Geng Sosyal Girisimcilerin Profilleri Uzerine Bir Arastirma

Can E., Canbal A.

Yiiziincii Y1l Universitesi iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.3, ss.10-22, 2017 (Hakemli Dergi)
36. TURKIYE DEKI OZEL HASTANELER iCIN KURESEL PAZARA GIiRIS STRATEJiLERI UZERINE BiR MODEL

ONERISI

CAN E, Seyit E.

Uluslararasi Saghk Yonetimi ve Stratejileri Arastirma Dergisj, cilt.2, sa.3, ss.31-44, 2016 (Hakemli Dergi)
37. Aile isletmelerinin Uluslararasilagma Stratejileri Saruhan Sirketler Grubu Ornegi

Can E, Alayoglu N.

International Journal of Research in Business and Social Science, cilt.5, sa.5, s5.19-33, 2016 (Hakemli Dergi)
38. Aile isletmelerinin Uluslararasilagsma Stratejileri: Saruhan Sirketler Grubu Ornegi /

Internationalization Strategies of Family Business: A Case Study of Saruhan Co.

CAN E, ALAYOGLU N., ALAYOGLU E.

International Journal of Research in Business and Social Science, cilt.5, sa.5, s5.19-33, 2016 (Hakemli Dergi)
39. A theoretical overview on challenges and solutions for global project management

Giilesin Z., Can E.

Pressacademia, cilt.2, sa.3, ss.238-250, 2015 (Hakemli Dergi)
40. A Look Over The Concepts Of Work And Leisure Throughout ImportantHistorical Periods

Can E, Asik O.

Journal Of American Academy Of Business, cilt.2, sa.1, ss.12-19, 2002 (Hakemli Dergi)
41. Foreign Market Entry Strategies In The Formerly Socialist Countries: A CaseStudy

CANE.

Journal Of American Academy Of Business, cilt.1, sa.2, ss.262-270, 2002 (Hakemli Dergi)
42. Teknolojik Yeniliklerin isletme Yéneticiligine Etkileri

CANE.

ONERI: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Hakemli Dergisi, cilt.1, sa.5, ss.17-21, 1996 (Scopus)
43. Degisen Diinyada Kadin Yéneticiler Ve Tiirk isletmeleri

CANE.

ONERI: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Hakemli Dergisi, cilt.1, sa.3, ss.41-47, 1995 (Scopus)
44, Cokuluslu isletme Yéneticileri i¢in Egitim Ve Gelistirmenin Onemi Ve Niteligi

CANE.

ONERI: Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Hakemli Dergisi, cilt.1, sa.1, s5.81-86, 1994 (Scopus)
45. Cokuluslu isletmelerin Yénetici Kaynaklar

CANE.

Marmara Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.8, sa.1, s5.215-222, 1991 (Scopus)

Kitap & Kitap Bolimleri

1. Gelismekte Olan Ulkelerde Cokuluslu isletmelerin Dogrudan Yabanci Yatirimlarinda CKKV ile
Lokasyon Secimi: Tiirkiye Ornegi
SAHIN Y, CAN E.
Akilli Dontistime Yolculuk, Prof. Dr. Semra Birgiin, Prof. Dr. Kemal Giliven Giilen, Dog. Dr. Atik Kulakl, Dr. Yildiz
Sahin, Editor, Artikel, ss.618-630, 2021

2. Gelismekte Olan Ulkelerde Gokuluslu isletmelerin Dogrudan Yabanci Yatirimlarinda CKKV ile
Lokasyon Secimi: Tiirkiye Ornegi
UTLU N, SAHIN Y., CAN E.
Akilli Doniisiime Yolculuk, Semra Birgilin, Kemal Gtiven Giilen, Atik Kulakl, Yildiz Sahin, Editor, Artikel Akademi,
[stanbul, s5.618-630, 2021

3. Creating Organizational Culture in University Museum
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17.

18.

CANE.

Biiyiik Degisimler Caginda Universite Miizeleri, Fethiye Erbay - Mutlu Erbay, Editér, Anadolu Universitesi Basim Evi,
Eskisehir, s5.202-209, 2018

Expatriate Staffing in Foreign Subsidiaries of Multinationals: A Literature Review

CAN E, Cetinarslan H.

Driving Multinational Enterprises Through Effective Global Talent Management, Khaled Tamzini, Tahar Lazhar
Ayed, Editor, Ig1 Global, 701 E. Chocolate Ave. Hershey, Pa 17033, Usa, ss.19-49, 2017

Giiniimiiz isletmelerinin Yénetimi

CAN E, BUYUKBALCI P, BAL Y., ERTEMSIR E.

Beta Basim Yayim Dagitim, istanbul, 2016

isletme Bilimine Giris

CANE.

Beta Basim Yayim Dagitim, istanbul, 2016

ISLETME BILIMINE GIRIS

CAN E., BUYUKBALCI P, BAL Y.

BETA YAYINEVI, 2016

GUNUMUZ ISLETMELERININ YONETIMI

CAN E, BUYUKBALCI P, BAL Y., ERTEMSIR E.

BETA YAYINEV], 2016

The Core Competence Concept: A Way to Gain Competitive Advantage for Organizations
CANE.

The Crisis and Emerging Markets A Multidisciplinary Analysis, Koveos P., Editor, Athens Institute For Education &
Infocus Research Services, Atina, ss.179-186, 2015

Organizasyonlarda Karma Kusaklarin Etkin Yonetimi

CAN E.,, KARABOGA T., Baran M.

Orgiit Yénetimi Bir Derleme, idil Tamer, Editér, Nobel, Istanbul, ss.61-78, 2015

The Core Competence Concept: A Way to Gain Competitive Advantage for Organizations
BAL Y., CAN E, GUROL Y. D.

The Crisis and Emerging Markets A Multidisciplinary Analysis, PETER KOVEOS, Editér, ATINER PUBLISHING, ATINA,
ss.179-186, 2015

Organizasyonlarda Karma KusaklarinEtkin Yonetimi

Can E., Karaboga T., Baran M.

Orgiit Yénetimi Bir Derleme, idil Tamer, Editér, Nobel Yayin Dagitim, istanbul, ss.61-78, 2015
isletme Bilimine Giris, Beta Yayinevi

CAN E, BUYUKBALCI P., BAL Y.

Beta Basim Yayim Dagitim, Istanbul, 2013

Temel isletmecige Giris

Cetin C., CAN E.

Beta Basim Yayim Dagitim, Istanbul, 2010

Temel isletmecilige Giris

CETIN C,, CANE.

BETA, 2010

Leading the Organizational Dynamics of E-Business Firms

CAN E, Bal Y., Biiyiikbalc P.

Encyclopedia of E-Business Development and Management in the Global Economy, In Lee , Editor, Ig1 Global,
Illinois, ss.296-304, 2010

Temel isletmecilik - isletme Ve Cevresi

Cetin C,, CAN E.

Beykoz Lojistik Meslek Yiiksekokulu Yayinlari, istanbul, 2009

Orgiitsel Kriz Kavrami Ve Orgiitsel Degiskenler ile Kriz Arasindaki iligkilerin irdelenmesi
CAN E,, Biytikbalci P.
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20.

21.

22.

23.

24,

Kriz Yénetimi, Haluk Siimer Ve Helmut Pernsteiner, Editor, Bilgi Universitesi Yaynlari, istanbul, ss.115-143, 2009
Gendered aspects of career development experiencesof university professors in Turkey
CAN E., OZBILGIN M., HEALY G., KOKTURK M., AKSEHIRLIOGLU B.

University of Hertfordshire, UK, 2000

Yonetim Siire¢ Uygulama

Cetin C., Can E.

Beta Basim Yayim Dagitim, Istanbul, 1999

Uluslararasi Isletmecilik

Can E.

Beta, Istanbul, 1999

Yonetim Teori Siire¢ ve Uygulama

Cetin C.,, CAN E.

Der Yaynlary, istanbul, 1997

Gelecek Yonetim Uygulamalar:

CANE.

Marmara Universitesi S.B.E. Yayny, istanbul, 1995

isletme Yénetim Modelleri Aragtirmasi

CANE.

Marmara Universitesi S.B.E. Yayny, istanbul, 1995

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

1.

HOFSTEDE’NIN SERBESTLIGE KARSI SINIRLILIK KULTUR BOYUTUNA AiT OLCEGIN TURKGEYE
UYARLANMASI

MISIRLIOGLU E.,, CAN E., URFA A. M.

9. Yildiz Sosyal Bilimler Kongresi, 25 Aralik 2022

SUSTAINABLE TOURISM AND TOURISM EFFECTS IN THE FRAMEWORK OF SUSTAINABILITY: A
CONCEPTUAL FRAMEWORK

Can E, Bohur E.

International Ege Congress on Social Sciences & Humanities "On the occasion of the 40th Anniversary of Ege
University, Institute of Social Sciences", izmir, Tiirkiye, 2 - 04 Eyliil 2022

STUDIES ON SMEs RELATED TO THE CONCEPT OF INDUSTRY 4.0 - BIBLIOMETRIC NETWORK
ANALYSIS BASED ON WEB OF SCIENCE DATABASE

BINICI C. M,, CAN E.

10th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES &amp; HUMANITIES, 18 Temmuz 2022

STRATEJIK GiRiSIMCILIK KAVRAMININ WEB OF SCIENCE VERI TABANINA DAYALI BiBLIYOMETRIK
AG ANALIZI

Can E,, Yiiceol N.

« 6. ULUSLARARASI AVRASYA SOSYAL BILIMLER KONGRESI ICOESS , Mugla, Tiirkiye, 13 - 16 Mayis 2022, ss5.681-
700

TURK COKULUSLU ISLETMELERININ ULUSLARARASI PAZARLARA GIRIS STRATEJILERINI ETKILEYEN
FAKTORLER

CAKIROGLU M., CAN E.

9th International Conference on Culture and Civilization, 15 Mart 2021

Tiirkiye’xxde Birlesme ve Satin Alma Faaliyetlerine Tarihsel Bir Bakis

BINICI C. M,, CAN E.

3. Isletme Tarihi Konferansi, Tiirkiye, 27 Eyliil 2020

University Museums Past, Present and Future: A Study on International University Museums
Association Platform Congress Proceedings During 2014-2018

CAN E, URFA A. M.
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15.
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17.

18.

19.

20.

6th International University Museum Association Congress, 22 - 23 Nisan 2019

TURKIYE YOKSEKOGRETIMININ ULUSLARARASILASMASI: 2013-2019 YILLARI ARASININ “YOK
ULUSLARARASILASMA STRATE]i BELGESi”"BAGLAMINDA DEGERLENDIRILMESI

YUCEOL N., CAN E.

5. Uluslararasi Sosyal Beseri ve Egitim Bilimleri Kongresi, 19 Aralik 2019

THE IMPACT OF STRATEGIC LEADERSHIP BEHAVIOR OF INFORMATION TECHNOLOGY (IT)
MANAGERS ON STRATEGIC ALIGNMENT MATURITY BETWEEN BUSINESS AND IT

ERDAG 0.V, CAN E.

4th Academic International Conference on Interdisciplinary Business Studies-AICIBS 2019, 6 - 08 Mayis 2019
Teknoloji Firmalarinda Davranigsal Yenilik¢iligin Orgiitsel Performansa Etkisinin incelenmesi
KORAY ALAY H., CAN E.

International Research, Development, Innovation and Technology Management Congress (IRDITech
Management'19), 03 Mayis 2019

CALISMA YASAMINDA KADIN OLMAK: FARKLILIK iKLiMi BAGLAMINDA BiREYSEL VE ORGUTSEL
CIKTILARIN DEGERLENDIiRILMESi

KORAY ALAY H., CAN E.

ASEAD V. ULUSLARARASI SOSYAL BILIMLER SEMPOZYUMU, 27 - 29 Nisan 2019

ULUSLARARASILASMADA KURESEL DOGAN iSLETME MODELININ AG YAKLASIMI PERSPEKTIFINDEN
DEGERLENDIRILMESI

BERBER S, CAN E.

International Conference on Applied Economics and Finance-ICOAEF, 9 - 11 Nisan 2019

SURDURULEBILIR REKABETTE DINAMIK YETENEKLERIN FIRMA PERFORMANSINA ETKiSi: LOJiSTiK
SEKTORUNDE BiR ARASTIRMA

YILDIRIM OZMUTLU S., CAN E.

XI. Internaonal Balkan and Near Eastern Social Sciences Congress Serie, 9 - 10 Mart 2019

STRATEGIC ENTREPRENEURIAL POSTURE, ENTREPRENEURIAL ORIENTATION AND FIRM
PERFORMANCE RELATIONSHIP IN FAMILY BUSINESSES

ZEHIR C, CAN E, URFA A. M.

Joint Conference of 14th International Strategic Management Conference (ISMC) and 8th International Conference
on Leadership, Technology, Innovation and Business (ICLTIBM), Prague, Cek Cumhuriyeti, 12 - 14 Temmuz 2018,
cilt.54, ss.487-499

Strategic Entrepreneurial Posture, Entrepreneurial Orientation and Firm Performance Relationship
in Family and Non-Family Businesses

ZEHIR C, CAN E, URFA A. M.

International Strategic Management Conference, 12 - 14 Temmuz 2018

Diinya’da Kurulan ilk Universitelerin Miizelerinde Orgiit Kiiltiiriinii Anlamaya Yénelik Bir Calisma
CAN E., KAPTANOGLU S.

5. ULUSLARARASI UNIVERSITE MUZELERI BiRLiGi KONFERANSI, 3 - 05 Mayis 2018

Strategic Entrepreneurial Posture, Entrepreneurial Orientation and Firm Performance Relationship
in Family and Businesses

ZEHIR C, CAN E, URFA A. M.

International Strategic Management Conference, Prag, Cek Cumhuriyeti, 12 Temmuz 2018, ss.10-20

THE EVOLUTION OF EMPLOYEE WILLINGNESS ONORGANIZATIONAL AGILITY JOURNEY

CANE, firatp.

International Conference on Social Science and Economics, 22 - 23 Haziran 2018

The Evolution of Employee Willingness on Organizational Agility Journey

FIRAT P., CAN E.

International Conference on Management, Economics & Social Science - ICMESS, Havana, Kiiba, 22 Haziran 2018,
ss.10-20

Diinya’da Kurulan ilk Universiteler: Miizeleri Ve Kurumsallagma Caligsmalar1

CAN E., URFA A. M.
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ULUSLARARASI UNIVERSITE MUZELERI BiRLiGi KONFERANSI, Edirne, Tiirkiye, 04 Mayis 2018, ss.10-20
Tiirkiye ve Rusya Krizi Uzerine Ekonometrik Bir inceleme

CAN E, YILDIRIM OZMUTLU S., AYKAC C.

Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Kongresi, Usak, Turkiye, 26 Nisan 2018, ss.10-20

TORKIYE - RUSYA UCAK KRiZi UZERINE EKONOMETRIK BiR INCELEMEAN ECONOMETRIC ANALYSIS
ON TURKEY-RUSSIA AIRCRAFT CRISIS

CAN E,, 6zmutlu yildirim s., aykag c.

Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Kongresi, 26 - 27 Nisan 2018

ORGUT KULTURU ILE KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK ALGISI ARASINDAKI ILISKININ
INCELENMESI: GAZLI ICECEK SEKTORUNDE BiR ARASTIRMA

YIGITEL S, CAN E.

Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Kongresi, Usak, Tirkiye, 26 Nisan 2018, ss.10-20

Turkiye - Rusya ucak krizi iizerine ekonometrik bir inceleme/An econometric analysis on Turkey-
Russia aicraft crisis

CAN E, YILDIRIM OZMUTLU S., AYKAC C.

ULUSLARARASI SOSYAL ARASTIRMALAR KONGRESI 2018, istanbul, Tiirkiye, 26 Nisan 2018, ss.14-16
TURKIYE’DEKI Y KUSAGI KADIN AKADEMISYENLERDE CAM TAVAN SENDROMU: NiTEL BiR GALISMA
CAN E, URFA A. M.

6. ULUSLARARASI CIN’'DEN ADRIYATIK’E SOSYAL BILIMLER KONGRESI, 29 - 31 Mart 2018

A NEW SCALED AGILE MATURITY MODEL FOR SOFTWARE DEVELOPMENT PROJECTS

FIRAT p., CAN E.

International Conference on Economics and Business Management, Prag, Cek Cumhuriyeti, 21 - 22 Subat 2018
The Role of University Museums on the Corporate Image of Universities

URFA A. M, Ada N, CAN E.

3 rd ANNUAL INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES AICSS 2017, Istanbul, Tiirkiye, 26 Ekim 2017,
cilt.1, ss.10

A Structural Model Affecting Internationalization Process Of Turkish SMEs: A Qualitative Research
On The Importance Of Sectoral Foreign Trade Companies and Suggestions For Decision Makers

CAN E., Akdag H.

3 rd ANNUAL INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES AICSS 2017, istanbul, Tiirkiye, 26 Ekim 2017,
cilt.1, ss.10

ORGUTSEL SINIZMIN HiZMET SEKTORU CALISANLARI UZERINDE DEMOGRAFIK DEGISKENLER
ACISINDAN INCELENMESI

[BRAHIMAGAOGLU 0., CAN E.

V. International Balkan and Near Eastern Social Sciences Congress Series (Organized by University of Agribusiness
and Rural Development / Bulgaria, IBANESS University “St. Kliment Ohridski” / Macedonia)., Kirklareli, Tiirkiye, 23
- 24 Eylul 2017

Orgiitsel Sinizmin Hizmet Sektdrii Calisanlar1 Uzerinde Demografik Degiskenler A¢isindan
incelenmesi

CAN E, Ozden 1.

International Balkan and Near Eastern Social Sciences Congress Series, Kirklareli, Tiirkiye, 23 Eyliil 2017, cilt.1,
ss.10

Tiirk CUT’leri i¢cin Expat Degerlendirme ve Secim Kriterleri: Bireysel, Kurumsal ve Durumsal Kriterler
Uzerine Bir Calisma

CETINARSLAN H., CAN E.

INTERNATIONAL CONGRESS ON MANAGEMENT ECONOMICS AND BUSINESS, 7 - 09 Eylil 2017

Tiirk CUi'leri icin Expat Degerlendirme ve Se¢im Kriterleri: Bireysel, Kurumsal ve Durumsal Kriterler
Uzerine Bir Caligma

CAN E, Cetinarslan H.

INTERNATIONAL CONGRESS ON MANAGEMENT ECONOMICS AND BUSINESS, istanbul, Tiirkiye, 07 Eyliil 2017,
ss.10
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TICARETIN KOLAYLASTIRILMASI VE iTHALAT-IHRACAT RAKAMLARI ARASINDAKI iLiSKi: TURKIYE
iCIN DEGERLENDIRMELER

CAN E, ALAY H. K, KARACA D.

International Social Research Congress, [stanbul, Tiirkiye, 20 - 21 Nisan 2017, cilt.3, ss.714-725

GELISMEKTE OLAN ULKE COKULUSLU ISLETMELERININ ULUSLARARASILASMA SURECI: TURKIYE
UZERINDEN TEORIK VE KAVRAMSAL BiR INCELEME

CAN E,, Utlu N.

GLOBAL BUSINESS RESEARCH CONGRESS - 2017, Istanbul, Tiirkiye, 24 Mayis 2017, cilt.1, ss.10-20

ORGUT YAPISININ YARATICILIK UZERINDEKI ETKISI: TEKNOPARK SIRKETLERINDE BIR ARASTIRMA
KAPTANOGLU S., CAN E.

INTERNATIONAL CONGRESS OF MANAGEMENT ECONOMY AND POLICY, 20 - 21 Mayis 2016

Orgiit Yapisinin Yaraticilik Uzerindeki Etkisi: Teknopark Sirketlerinde Bir Arastirma

CAN E,, Kaptanoglu S.

International Congress of Management, Economy and Policy / ICOMEP’17, Istanbul, Tiirkiye, 20 Mayis 2017, ss.10
Ticaretin Kolaylastirilmasi ve ithalat-ihracat Rakamlar1 Arasindaki iliski: Tiirkiye I¢in
Degerlendirmeler

CAN E, Kaya H., Karaca D.

Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Kongresi (USAK’17), Usak, Tiirkiye, 20 Nisan 2017, ss.10

Stratejik Liderlik ve Orgiitsel Basar1: Nortel Networks Vakasi

CANE,, Erdag 0. V.

International Conference on Economics, Finance and Management, istanbul, Tiirkiye, 13 Nisan 2017, ss.10
Universite Miizelerinde Orgiit Kiiltiiriinii Anlamaya Yénelik Bir Cerceve Cizmek

CAN E, Arikboga F. S., Kaptanoglu S.

4th International University Museums Association Platform Conference, Istanbul, Tiirkiye, 07 Nisan 2017, ss.10
Kurumsal Yénetim Ve Miizeler; Universite Miizelerinin Oncii Rolii

Arikboga F. §., Irengiin 0., CAN E.

4th. International Universities Museums Conference, istanbul, Tiirkiye, 07 Nisan 2017, ss.10

Drawing A Framework for Understanding Organizational Culture in University Museums

CAN E., ARIKBOGA F. S, KAPTANOGLU S.

4th International University Museum Association Platform Conference, 7 - 08 Nisan 2017

Impact of Psychological Distance on Pricing Decisions of Global Companies

CAN E, Biiyiikbalci P., Arslan B.

International Congress of Management, Economy and Policy, istanbul, Tiirkiye, 26 Kasim 2016, s5.456

Global Proje Yénetiminde Karsilasilan Giicliikler Ve Gelistirilen Céziimler Uzerine Teorik Bakis
CAN E,, Giilesin Z.

Global Isletme Arastirmalar1 Kongresi (GIAK), Istanbul, Tiirkiye, 04 Haziran 2015, s5.10-20

A Modern Perspective on Organization Structure Organigraph and Its Relation with Firm Business
Model

Can E., Biiytikbalci P.

AICSS, Istanbul, Tiirkiye, 21 - 23 Mayis 2015, s5.20-30

A modern perspective on organization structure organigraphs and its relation with firm business
model

CAN E, Biiyiikbalc1 P.

1st Annual Conference on Social Sciences (AICSS), [stanbul, Tiirkiye, 21 Mayis 2015, s5.10-20

Linking entrepreneurial orientation to firm performance: the role of differentiation strategy and
innovation performance

Zehir C, Can E,, Karaboga T.

4th International Conference on Leadership, Technology, Innovation and Business Management (ICLTIBM),
istanbul, Tiirkiye, 19 - 21 Kasim 2014, cilt.210, ss.358-367

The Core Competence Concept: A Way To Gain Competitive Advantage For Organizations

Bal Y, CAN E,, Giirol Y.
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9th Annual International Conference On Management, Atina, Yunanistan, 04 Temmuz 2011, ss.10-20
Contemporary Issues in Human Resource Management (HRM) in Turkey

GUROL Y. D., CAN E, BARAN M., WOLFF A.

International Conference: Education, Science, Economics and Technologies, 04 Eyliil 2006

Kiiresellesme Ve Yonetim Yazini: 1990-2007 Déneminde Tiirkiye’de Yonetim Alaninda Yazilmig
Doktora Tezleri Uzerine Bir Arastirma

CAN E, Giirol Y., Asik O, Biiyiikbalci P.

Kiiresellesme, Demokratiklesme Ve Tiirkiye Uluslararasi Sempozyumu, Antalya, Tiirkiye, 27 Mart 2008, ss.10-20
Globalization and Management Literature: A study on the Ph.D. Thesis in Management Completed
During 1990-2007 in Turkey

Can E, GUROL Y. D., Biiytikbalc1 P., Asik O.

International Symposium on Globalization Democratization and Turkey, Antalya, Tiirkiye, 27 Mart 2008, s5.10-20
500 Biiyiik Isletmenin Web Sitelerinde Yer Alan Sosyal Sorumluluk ifadelerinin igerikleri Bakimindan
incelenmesi

Can E, GUROL Y. D., Aydinlk A. U, Bal Y., Ertemsir E., Biiytikbalci P.

15. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Sakarya, Tiirkiye, 25 Mayis 2007, ss.10-20

500 Biiyiik isletmenin Web Sitelerinde Yer Alan Sosyal Sorumluluk ifadelerinin icerik Analizi ile
incelenmesi

CAN E, Giirol Y, Aydinlik A. U, Bal Y., Berkin E., Biiyiikbalc1 P.

15. Ulusal Yonetim Ve Organizasyon Kongresi, Sakarya, Tiirkiye, 25 Mayis 2007, ss.10-20

500 Biiyiik isletmeni Web Sitelerinde Yer Alan Sosyal Sorumluluk ifadelerinin icerik Analizi ile
incelenmesi

CAN E, GUROL Y. D., ULGEN AYDINLIK A, BAL Y., ERTEMSIR E., BUYUKBALCI P.

15. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Sakarya, Tiirkiye, 25 - 27 Mayis 2007, ss.492-498

E Learning and an Implementation in Yildiz Technical University

ERTEMSIR E,, CAN E., GUROL Y. D.

18th Information Resources Management Association International Conference, Vancouver, Kanada, 19 - 23 Mayis
2007,ss.1411-1415

A Research On Determining The Components Of The Mission Statements Listed On Official Web Sites
Of 500 Major Industrialist Enterprises Of Turkey

CAN E, Giirol Y., Asik 0., Bal Y.

2nd International Strategic Management Conference, Istanbul, Tiirkiye, 08 Haziran 2006, ss.10-20

Sinirsiz Kariyerler” GCaginda Geng¢ Kusak Ogrencilerin Benlik Kavrami Ve Is Ortamlar1 Arasindaki
Tutarlilik Uzerine Bir Arastirma

CAN E, Asik 0.

14. Ulusal Yonetim Ve Organizasyon Kongresi, Erzurum, Tiirkiye, 25 Mayis 2006, ss.10-20

Cokuluslu isletmelerin Tiirkiye’deki Uzantilarinda Gérevli Ust Diizey Yéneticilerin Profillerinin
Belirlenmesi Ve Yasadiklari Uyum Sorunlari

CAN E, Asik 0., Erkut M., Demirayak H., Erol 1.

11. Ulusal Yonetim Ve Organizasyon Kongresi, Afyon, Tiirkiye, 22 Mayis 2003, ss.10-20

Cokuluslu isletmelerde Yéneticilerin Gii¢ Kaynaklar1 Ve Orgiit Kiiltiirii iliskisi

CAN E, Kékalan 0., 0z S., Duyar S. P., Ergiil E.

11. Ulusal Yonetim Ve Organizasyon Kongresi, Afyon, Tiirkiye, 22 Mayis 2003, ss.10-20

Strategies Of International Firms In Transition Economies

CAN E,, Giirol Y,, Asik 0., Dogrusoy G.

3rd International Management Conference, Angers, Fransa, 29 Kasim 2001, ss.10-20

Gendered Aspects Of Career Development Experiences Of University Professors In Turkey
Aksehirlioglu B., Healy G., Koktiirk M., CAN E., Ozbilgin M.

18th Annual International Labour Process Conference, Glaslow, Birlesik Krallik, 25 Nisan 2000, ss.10-20
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CAN E, Tiirkiye'de kadin yéneticilerin is yerlerinde karsilastiklar1 sorunlar, Yiiksek Lisans, F.NAKIPOGLU(Ogrenci), 1998
CAN E, Cokuluslu isletmelerde kiiltiiriin yéneticiler tizerine olan etkileri, Yiiksek Lisans, M.TUMER (Ogrenci), 1998

CAN E,, Toplam kalite yoénetimi ve tiiketicinin korunmasi iliskisi tiiketici odakl tiretim, Yiiksek Lisans,
H.KOSEOGLU(Ogrenci), 1998

CAN E,, Cokuluslu isletmelerde ana ililkeden ydnetici se¢im ve denizasir1 géreve hazirlama esaslari, Yiiksek Lisans,
S.YALCIN(Ogrenci), 1998

CAN E, Postmodernizmin yénetim bilimine katkilar, Yiiksek Lisans, H.SAROGLU(Ogrenci), 1998

CAN E, Orgiitlerde gatisma, rol catismasi ve stres nedenleri ve ¢éziimleri (Bir aragtirma), Yiiksek Lisans,
O.MEHMET(Ogrenci), 1997

CAN E, Giimriik Birligi'nin tekstil ve konfeksiyon sanayiimize etkileri, Yiiksek Lisans, S.CAKIM(Ogrenci), 1997

CAN E, Ileri teknolojiye gecen isletmelerde calisanlarmn tutumlari iizerine bir arastirma, Yiiksek Lisans, Y.OKAY (Ogrenci),
1997

CAN E, Isletmelerde benchmarking uygulama siirecleri, Yiiksek Lisans, M.PINAR(Ogrenci), 1997

CAN E, Cok uluslu isletmelerde kontrol siireci, Yiiksek Lisans, KATAMAN (Ogrenci), 1996

CAN E, Kiigtik ve orta 6lcekli isletmelerin organizasyonu, ihracatimizdaki yeri ve 6nemi (Sultanhamam tekstil piyasasi
lizerine bir aragtirma), Yiiksek Lisans, K.BILSEL(Ogrenci), 1995

Bilimsel Hakemlikler

Uluslararasi Sosyal Bilimler Dergisi-Canakkale 18 Mart Universitesi, Hakemli Bilimsel Dergi, Eyliil 2017
USB Dergi, Hakemli Bilimsel Dergi, Temmuz 2017

Ekonomik Yorumlar Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Temmuz 2017

Giimiishane Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Elektronik Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Mayis 2017
YONETIM VE ORGANIZASYON MAKALELERI: KADIN AKADEMISYENLERE ARMAGAN” KiTABI, Diger Yaymevleri
tarafindan basilan bilimsel/mesleki kitap, Mayis 2017

Kadin Kitabi, Hakemli Bilimsel Dergi, Nisan 2017

Trakya Universitesi SBE Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Nisan 2017

Kafkas IIBF Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Ocak 2017

Ekonomik Yorumlar Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Ocak 2017

Galatasaray Universitesi fletisim Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Ocak 2017

Oneri Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Kasim 2016

Kafkas IIBF Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Temmuz 2016

Galatasaray Universitesi iletisim Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Mart 2016

Galatasaray Universitesi iletisim Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Mart 2016

Ekonomik Yorumlar Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Ocak 2015

Sosyoloji Konferanslari Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Mart 2014

Sosyoloji Konferanslar1 Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Subat 2014



Metrikler

Yayimn: 136

Auf (WoS): 43

Auf (Scopus): 6
H-indeks (WoS): 1
H-indeks (Scopus): 12

Kongre ve Sempozyum Katilimi Faaliyetleri

SOBAK 2012-1 Isletme(Ydnetim 2), Panelist, Ankara, Tiirkiye, 2012

Davetli Konusmalar

Everest Programi Mezuniyet Konusmasi, Konferans, E-Bebek, Tiirkiye, Kasim 2022
21.yy ile Yiizlesmek: Gecmis, Simdi ve Gelecek, Konferans, Uluslararasi isletmecilik Kongresi, Tiirkiye, Haziran 2021

Pandemi Sonrasi Is hayati Nereye Gidiyor?, Seminer, Dogus Universitesi, Tiirkiye, Mayis 2021

Arastirma Alanlari

Sosyal ve Beseri Bilimler, isletme, Yonetim ve Organizasyon

Akademi Dis1 Deneyim

Yildiz Teknik Universitesi
TUSSIDE

ISMMMO

Marmara Universitesi
Marmara Universitesi

Marmara Universitesi
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