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1. Giriş 
 

 
Bu araştırma ile sözlü mülakat konusunda deneyimi olmayan öğretmen 
adaylarının mülakat süreci ve süreç kapsamında mülakat yapan kişinin; 
yapması ve yapmaması gereken konularla ilgili bilgilendirilmesini ve Milli 
Eğitim Bakanlığı’nın Resmi Gazete’de yayımladığı sözlü sınav konularını 
temel alıp; diksiyon, özgeçmiş hazırlama, eğitim teknolojileri ve mülakat 
teknikleri öğretmen adaylarına kazandırmayı hedeflemekteydi ve Yıldız Teknik 
Üniversitesi öğretmen adaylarına yönelik olmakla birlikte amaçlanan 
kazanımlar doğrultusunda eğitimler düzenlendi ve bu eğitimlerin pekişmesi 
amacıyla canlandırmalar yapıldı. 

 
Anahtar Kelimeler: Sözlü sınav, öğretmen adayları, mülakat, KPSS 
 

 
2. Rapor dönemlerinde yapılan çalışmalar 

 
Literatür Taraması 
 
Öğretmenler, eğitim sisteminin en temel öğesidir. Bir ülkenin kalkınmasında, 
nitelikli insan gücünün yetiştirilmesinde, toplumdaki huzur ve sosyal barışın 
sağlanmasında, bireylerin sosyalleşmesi ve toplumsal hayata 
hazırlanmasında, toplumun kültür ve değerlerinin genç kuşaklara 
aktarılmasında öğretmenlerin başrolü oynamaları beklenmektedir. 
 (Çelikten, M. ve Can, N. (2003); Özden, Y. (1999) 
Nitelikli bir öğretmenin seçimi ve yetiştirilmesi dünyaya, topluma ve çağa 
uygun bireyler yetiştirmek açısından önemli bir konudur (Eraslan, 2004; 
Hotaman, 2011).  Ülkemizde daha önceleri öğretmen yetiştirme görevi Milli 
Eğitim Bakanlığı (MEB)’na aitken 1982 yılından itibaren üniversitelerin Eğitim 
Fakültelerine devredilmiştir. Yüksek Öğretim Kurumu (YÖK) ve MEB’in ortak 
kararları sonucu öğretmen adayları özel alan bilgisi, meslek bilgisi (pedagojik 
formasyon) ve genel kültür bilgisi olmak üzere üç alanda yetiştirilmekte iken 
Milli Eğitim Bakanlığı öğretmen alımları için bazı önemli adımlar attı. Bu 
adımlardan en önemlisi; öğretmen adayının sözlü ve temsil becerilerinin 
değerlendirilmesini amaçlayan sözlü sınavdır.  



 

 

Milli Eğitim Bakanlığı’nın yayımladığı 3 Ağustos 2016 tarihli Resmi Gazetedeki 
Yönetmeliğin 11. maddesine göre sözlü sınav konuları ve ağırlıkları şunlardır: 
a) Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücü: %25, 
b) İletişim becerileri, özgüveni ve ikna kabiliyeti: %25, 
c) Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı: %25, 
ç) Topluluk önünde temsil yeteneği ve eğitimcilik nitelikleri: %25. 
 
Bu çalışmanın temel amacı öğretmen adaylarının Eğitim Fakültesinde ders 
olarak almadıkları sözlü sınav hakkında mümkün olduğunca bilinçlendirmek ve 
gerek Milli Eğitim Bakanlığı’nın yaptığı sözlü sınav gerekse özel okullarda 
yapılan mülakat konusunda deneyimi olmayan öğretmen adaylarına mülakat 
anında ne yapması ya da yapmaması gereken konularla ilgili bilgilendirilmesini 
amaçlayarak bu çalışma yapılmıştır. 
 
 
 
 
 
Yöntem 
Bu çalışmada örneklemimizi Yıldız Teknik Üniversitesi Eğitim Fakültesinde 
öğrenim görmekten olan öğretmen adaylarından 150 kişi oluşturmuştur. 
Seçilen öğrencilere öncelikli olarak sözlü sınav konusunda var olan bilgilerini 
belirlemek üzere ön test uygulaması yapılmıştır. Daha sonra sözlü sınav 
konusu başlığı altında; diksiyon, özgeçmiş hazırlama, eğitim teknolojileri, 
mülakat teknikleri eğitimi Arş. Gör. Dr. Selda KAYAK ve Hülya Gürsoy 
KARADUMAN tarafından verilmiştir ve bu eğitimlerin pekişmesi amacıyla 
canlandırma etkinliğini Doç. Dr. Şahin ORUÇ, Dr. Öğr. Üyesi Genç Osman 
İLHAN ve Arş. Gör. Büşra TOMBAK İLHAN tarafından yapılmıştır. Son olarak 
da öğrencilere verilen eğitimin başarısını ölçmek amacı ile son test 
uygulaması yapılmıştır. Bu amaca yönelik olarak hazırlanan ön-son testler ve 
belirlenen eğitim literatür taramaları ile oluşturulup, uzman görüşleri alındıktan 
sonra öğrencilere uygulanmıştır.  
 
 
 
Çalışmanın Amacı 
 
Bu çalışmanın temel amacı öğretmen adaylarının Eğitim Fakültesinde ders 
olarak almadıkları sözlü sınav hakkında mümkün olduğunca bilinçlendirmek ve 
gerek Milli Eğitim Bakanlığı’nın yaptığı sözlü sınav gerekse özel okullarda 
yapılan mülakat konusunda deneyimi olmayan öğretmen adaylarına mülakat 
anında ne yapması ya da yapmaması gereken konularla ilgili bilgilendirilmesini 
amaçlamaktadır. 
 
Çalışmanın Örneklemi 
Bu çalışmada örneklemimizi Yıldız Teknik Üniversitesi Eğitim Fakültesinde 
öğrenim görmekten olan öğretmen adaylarından 150 kişi oluşturmuştur. 
 

 
 



 

 

3. Sonuç 
 
Bu bölümde çalışmanın amacına uygun olarak yapılan çalışmalardan elde edilen 
sonuçlara ve bu sonuçların yorumlarına yer verilmiştir. 

 
 
Katılımcılara ön ve son mülakat uygulanmış ve art arda uygulanan bu ölçeklerden elde 
edilen mülakat puanlarının ortalamaları, tekrarlı ölçümler için tek yönlü varyans analizi 
ile kıyaslanmıştır. Varyans analizi sonuçlarına göre, katılımcıların mülakat puanları 
arasında istatistiksel olarak anlamlı fark 
gözlemlenmiştir [F(1−101)=175,18 ,p<0.01]. Hesaplanan etki büyüklüğüne göre 
(kısmi η2=0,6), farkın %60 ‘ı açıklanabilmektedir. Ön mülakatın ( Ön Mülakat = 3.36) 
ve son mülakatın (Son Mülakat= 4.47) ölçüm sonuçlarının ortalamaları, birbiriyle 
kıyaslandığında, son ölçüm sonucunun ortalamasının ilk ölçüm sonucuna göre anlamlı 
bir artış sergilediği görülmüştür. Bu durumda uygulanan programın, katılımcıların 
mülakat sonuçlarını anlamlı derecede yükselttiği söylenebilir. (Can, 2018)  
Tablo 1. Analiz Sonuçları  

Uygulama  N  x− 
  

Standart 
Sapma  

F  p  

Ön mülakat   102  3,365  ,792  
175,187  ,000*  

Son mülakat  102  4,478  ,410  

*p<0,05 anlamlılık seviyesinde ilişki anlamlıdır  
  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4. Çıktılar (Yayınlar,sunumlar v.b.) 

 



 

 

 



 

 

 

 
 



 

 

5. Proje ile ilgili harcama kalemleri hakkında ayrıntılı bilgi   

 



 

 

 



 

 

 
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

HİZMET ÜCRET 

BİM- GIDA ALIŞVERİŞİ 6,50 TL 

BİM-GIDA ALIŞVERİŞİ 70,70 TL 

AKADEMİK TANITIM- KIRTASİYE 
MALZEMELERİ 

118 TL 

BARAŞ COPY- KIRTASİYE 
MALZEMELERİ 

350,57 TL 

OFİS 2005- AFİŞ 330,40 TL 

TÜRKİYE İŞ BANKASI- HİZMET ALIMI 500+9,50 TL 

TÜRKİYE İŞ BANKASI- KALAN ÜCRET  93,61+6,50 TL 

TOPLAM 1485,75 TL 
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