
Asst. Prof. Hasan Ali KAPLANAsst. Prof. Hasan Ali KAPLAN
Personal InformationPersonal InformationEmail: Email: hakaplan@yildiz.edu.trOther Email: Other Email: kaplanha@gmail.comWeb: Web: https://avesis.yildiz.edu.tr/hakaplan
Education InformationEducation InformationDoctorate, Istanbul University, Institute Of Social Sciences, Özel Hukuk, Turkey 2007 - 2013Postgraduate, Marmara University, Institute Of Social Sciences, Özel Hukuk, Turkey 2003 - 2006Undergraduate, Istanbul University, Faculty Of Law, Turkey 1999 - 2003
Research AreasResearch AreasSocial Sciences and Humanities, Law, Legal Aspects of Labor and Social Security
Academic Titles / TasksAcademic Titles / TasksAssistant Professor, Yildiz Technical University, Faculty Of Economic And Administrative Sciences, Department OfAdministration, 2017 - ContinuesResearch Assistant, Yildiz Technical University, Faculty Of Economic And Administrative Sciences, Department OfAdministration, 2005 - 2017
CoursesCoursesİş Hukuku, Undergraduate, 2017 - 2018Sosyal Güvenlik Hukuku, Postgraduate, 2017 - 2018İş Hukuku, Postgraduate, 2017 - 2018
Articles Published in Other JournalsArticles Published in Other JournalsI. INVESTIGATION OF DIGITAL HUMAN RESOURCES APPLICATIONS IN LEGAL CONTEXTINVESTIGATION OF DIGITAL HUMAN RESOURCES APPLICATIONS IN LEGAL CONTEXTKAPLAN H. A., BOZKURT S., YAZICI K.Uluslararası Turizm, İşletme, Ekonomi Dergisi, vol.2, no.2, pp.72-77, 2018 (Peer-Reviewed Journal)II. L isansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği Değişikliklerinin Kazanılmış Haklara Etkisi YönündenLisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği Değişikliklerinin Kazanılmış Haklara Etkisi YönündenİncelenmesiİncelenmesiAydın S., Kaplan H. A.Yıldız Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, vol.1, no.1, pp.1-13, 2017 (Peer-Reviewed Journal)III. 6356 Sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu Kapsamında Profesyonel Sendika6356 Sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu Kapsamında Profesyonel SendikaYöneticilierinin GüvencesiYöneticilierinin GüvencesiKaplan H. A.İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası, vol.74, pp.951-976, 2016 (Peer-Reviewed Journal)



IV. İş Güvenliği Uzmanları ve İşyeri Hekimlerine 6645 Sayılı Kanunla Sağlanan İş Güvencesiİş Güvenliği Uzmanları ve İşyeri Hekimlerine 6645 Sayılı Kanunla Sağlanan İş GüvencesiA MURAT D., KAPLAN H. A.Sicil İş Hukuku Dergisi, no.33, pp.8-22, 2015 (Peer-Reviewed Journal)V. İş Sağlığı ve Güvenliği Örgütlenmesinde Yeni Bir  Kurum: Toplum Sağlığı Merkezleriİş Sağlığı ve Güvenliği Örgütlenmesinde Yeni Bir  Kurum: Toplum Sağlığı MerkezleriDemircioğlu A. M., Kaplan H. A.Legal İş Hukuku ve Sosyal Güvenlik Hukuku Dergisi, vol.12, no.48, pp.39-56, 2015 (Peer-Reviewed Journal)VI. Bağlı Tacir  Yardımcılarının Rekabet YasağıBağlı Tacir  Yardımcılarının Rekabet YasağıAydın S., Kaplan H. A.Gazi Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, vol.18, 2014 (Peer-Reviewed Journal)VII. İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu'na İlişkin Anayasa Mahkemesi Kararının İncelenmesiİş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu'na İlişkin Anayasa Mahkemesi Kararının İncelenmesiA Murat D., Kaplan H. A.Çalışma ve Toplum, no.42, pp.233-264, 2014 (Peer-Reviewed Journal)VIII. 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Yasası Çerçevesinde İşyerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Örgütlenmesi6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Yasası Çerçevesinde İşyerinde İş Sağlığı ve Güvenliği ÖrgütlenmesiA MURAT D., KAPLAN H. A.Sicil İş Hukuku Dergisi, no.30, pp.5-23, 2013 (Non Peer-Reviewed Journal)IX. Deneme Süreli İş SözleşmeleriDeneme Süreli İş SözleşmeleriKaplan H. A.Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, vol.8, no.1, 2013 (Peer-Reviewed Journal)X. Tasarrufun İptali Davası Borçlunun Mirasçılarına Karşı Açılabilir  mi?Tasarrufun İptali Davası Borçlunun Mirasçılarına Karşı Açılabilir  mi?Kaplan H. A.Terazi, vol.8, no.85, 2013 (Peer-Reviewed Journal)XI. Uyuşmazlık Mahkemesi'nin 21.5.2012, 5.11.2012 ve 24.12 2012 Tarihli Kararları Işığında VakıfUyuşmazlık Mahkemesi'nin 21.5.2012, 5.11.2012 ve 24.12 2012 Tarihli Kararları Işığında VakıfÜnivesitelerinde Görev Yapmakta Olan Öğretim Üyeleri İle Üniversiteler  Arasındaki SözleşmelerinÜnivesitelerinde Görev Yapmakta Olan Öğretim Üyeleri İle Üniversiteler  Arasındaki SözleşmelerinHukuki NiteliğiHukuki NiteliğiA Murat D., Kaplan H. A.Dokuz Eylül Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, vol.15, pp.51-80, 2013 (Peer-Reviewed Journal)XII. Ticari İşletme Devri ve Devrin Hukuki SonuçlarTicari İşletme Devri ve Devrin Hukuki SonuçlarAydın S., Kaplan H. A., Kalyon A.Gazi Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, vol.17, no.2, pp.229-260, 2013 (Peer-Reviewed Journal)XIII. İşletmelerde Ahlaki Olmayan Davranışların Duyurulması (Whistleblowing)İşletmelerde Ahlaki Olmayan Davranışların Duyurulması (Whistleblowing)Esen E., Kaplan H. A.Dokuz Eylül Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, vol.14, no.2, pp.33-52, 2012 (Peer-Reviewed Journal)XIV. İsviçre ve Alman Hukuku Işığında Yeni Türk Ticaret Kanunu m. 147/f. 2-i Hükmünde Öngörülenİsviçre ve Alman Hukuku Işığında Yeni Türk Ticaret Kanunu m. 147/f. 2-i Hükmünde ÖngörülenSosyal Plan KavramıSosyal Plan KavramıGündoğdu G., Kaplan H. A.Sicil İş Hukuku Dergisi, no.24, pp.160-171, 2011 (Non Peer-Reviewed Journal)XV. Anonim Ortaklık İle İşçileri Arasındaki İlişkide Yönetim Kurulu Üyesinin Hukuki DurumuAnonim Ortaklık İle İşçileri Arasındaki İlişkide Yönetim Kurulu Üyesinin Hukuki DurumuGündoğdu G., Kaplan H. A.İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası, vol.65, no.2, pp.253-274, 2007 (Peer-Reviewed Journal)
Books & Book ChaptersBooks & Book ChaptersI. Avukatların Çatışma Yönetimi Stratejilerinin, Mesleki Bağlılıkları Üzerindeki Etkisinde Psikolo jikAvukatların Çatışma Yönetimi Stratejilerinin, Mesleki Bağlılıkları Üzerindeki Etkisinde Psikolo jikDayanıklılığın Rolüne Yönelik Bir  AraştırmaDayanıklılığın Rolüne Yönelik Bir  AraştırmaTuysuz M., Oktay S., Demirhan A., Kaplan H. A., Bozkurt S.in: Sosyal, Beşer ve İdari Bilimler Alanında Güncel Çalışmalar, Prof.Dr.Sultan Baysan,Dr.Özgür Işık, Editor, Platanus,Ankara, pp.321-345, 2024II. Türk İş Hukukunda Grev ErtelemesiTürk İş Hukukunda Grev ErtelemesiKaplan H. A.in: İş Hukukunda Genç Yaklaşımlar II, Tankut Centel, Editor, Oniki Levha, İstanbul, pp.233-277, 2016



III. Türk Ticaret Kanunu Tasarısı’nda Bölünmenin İş İlişkilerine EtkisiTürk Ticaret Kanunu Tasarısı’nda Bölünmenin İş İlişkilerine EtkisiGündoğdu G., Kaplan H. A.in: İş Dünyası ve Hukuk Prof Dr Tankut Centel e Armağan, , Editor, İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Yayınları,İstanbul, pp.1010-1031, 2011IV. 4721 Sayılı Türk Medeni Kanunu’na Göre Eşlerin Artık Değere Katılma ve Paylaşma Oranı İle İlgili4721 Sayılı Türk Medeni Kanunu’na Göre Eşlerin Artık Değere Katılma ve Paylaşma Oranı İle İlgiliOlarak Yapacakları Mal Rejimi Sözleşmelerinin Altsoy’a EtkisiOlarak Yapacakları Mal Rejimi Sözleşmelerinin Altsoy’a EtkisiŞıpka Ş., Kaplan H. A.in: Prof Dr Necip Kocayusufpaşaoğlu na Armağan, , Editor, Seçkin Yayıncılık, İstanbul, pp.263-274, 2004
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsRefereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. Ar_Ge Departmanında İşgörenlerin Rekabet Yasağı İhlallerine Karşı Girişimcilerin KorunmasıAr_Ge Departmanında İşgörenlerin Rekabet Yasağı İhlallerine Karşı Girişimcilerin KorunmasıAYDIN S., KAPLAN H. A.10 th Internetional Entrepreneurship Social Sciences Congress, Romania, 10 August 2024II. Sosyal Medya Etkileyicilerinin Ticari Reklam Niteliğindeki Faaliyetlerinin Hukuksal AçıdanSosyal Medya Etkileyicilerinin Ticari Reklam Niteliğindeki Faaliyetlerinin Hukuksal AçıdanDeğerlendirilmesiDeğerlendirilmesiAYDIN S., KAPLAN H. A.Uluslararası Dijital Çağda Hukuk Sempozyumu, 15 December 2022
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