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Biography

1992 yihinda Bogazici Universitesi Psikoloji Béliimii’nden mezun oldu. 1995 yilinda istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi
Davranis Bilimleri Anabilim Dahinda yiiksek lisans; 1998 yiinda Sakarya Universitesi SBE Yonetim ve Organizasyon Bilim
Dalinda doktora derecesi aldi. 1999 yihinda Isletme Yénetimi alaninda Dogent, Nisan 2005 yilinda ise Yénetim ve
Organizasyon alaninda Profesér oldu. Halen Yildiz Teknik Universitesi [iBF Isletme Béliimii Orgiitsel Davranis Anabilim

Dalr'nda 6gretim iyesi olarak ¢calismaktadir.

Bilimsel ¢calisma alanlari kariyer yonetimi, degisim yonetimi, aile sirketlerinde kurumsallagma, yonetim psikolojisi,
STK’larda yonetim ve kapasite gelistirme ile yliksekégretimin yonetimi konularidir. Alaniyla ilgili cok sayida ulusal ve

uluslararasi makale, bildiri, kitap ve kitap boliimleri bulunmaktadir.

Eserleri arasinda, Teori ve uygulamada kariyer, STK'larda goniillii ve profesyonel ¢alisma, STK'larda kurumsal yénetim
el kitab1 (Editér, Z. Sayn ile), Temelleri ve uygulamalariyla is ahlaki (Editér, O. Torlak ve K. B. Tiryaki ile), Aile isletmeleri:
Yonetim devri ve ikinci kusagin yetistirilmesi, isletmelerde egitim ihtiyaci analizi (H. Sencan ile) kitaplar1 yer almaktadr.
Gelecegin Tiirkiyesinde yiiksekdégretim, Arastirma iiniversitelerinin yapilanmas:: imkan ve zorluklar adli arastirma
raporlarini hazirlamistir. Alaniyla ilgili pek ¢cok 6zel, kamu ve sivil toplum kurulusunda egitim, arastirma ve danigmanlhk
projesi yiiriitmiistiir. Universitelerde kariyer merkezlerinin kurulmasi ve gelismesine yénelik calismalar yapmis, bu
calismalara destek vermistir. Is Ahlaki Dergisi’nin Bag Editorliigiinii yiiriitmektedir. Sivil toplum alaninda géniillii
calismalarda yer almakta ve ILKE Vakfi Miitevelli Heyet Baskani olarak gérev yapmaktadir.

Education Information

Doctorate, Sakarya, Turkey 1995 - 1998
Postgraduate, Istanbul, Turkey 1992 - 1995
Undergraduate, Bogazici University, Faculty Of Arts And Sciences, Psikoloji, Turkey 1988 - 1992

Research Areas

Social Sciences and Humanities, Behavioural Sciences, Human Resources Management, Management and Manager
Development



Academic Titles / Tasks

Professor, Yildiz Technical University, Faculty Of Economic And Administrative Sciences, Department Of Administration,
2015 - Continues

Professor, Istanbul Sehir University, Faculty Of Business Administration And Management Sciences, Uluslararasi Ticaret
Ve Isletmecilik, 2011 - 2015

Professor, Kocaeli University, libf, isletme, 2005 - 2011

Associate Professor, Kocaeli University, libf, Isletme, 2000 - 2005

Associate Professor, Sakarya University, libf, isletme, 1999 - 2000

Research Assistant, Sakarya University, libf, isletme, 1994 - 1999

Academic and Administrative Experience

Rektorliik Kalite Komisyonu Uyesi, Yildiz Technical University, Faculty Of Economic And Administrative Sciences,
Department Of Administration, 2020 - Continues

University Executive Board Member, Istanbul Sehir University, Faculty Of Business Administration And Management
Sciences, Department Of International Trade And Business, 2012 - 2015

Head of Department, Istanbul Sehir University, Faculty Of Business And Administrative Sciences, Department Of
International Trade And Business, 2011 - 2014

Head of Department, Istanbul Sehir University, Faculty Of Business Administration And Management Sciences,
Department Of International Trade And Business, 2011 - 2014

Director of The Institution, Istanbul Sehir University, Institute Of Business Management, 2012 - 2013

Head of Department, Kocaeli University, Isletme Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2010 - 2011

Member of ADEK Commission, Kocaeli University, Isletme Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2009 - 2011

Head of Department, Kocaeli University, Isletme Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2005 - 2011

Head of Department, Kocaeli University, Isletme Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2005 - 2011

Deputy Head of Department, Kocaeli University, isletme Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2003 - 2003

Head of Department, Kocaeli University, Isletme Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2002 - 2003

Director of the Center, Sakarya University, Faculty Of Economics And Administrative Sciences, Department Of Business
Administration, 1998 - 2000

Courses

Kariyer Yonetimi, Postgraduate, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2016 - 2017

Organizational Behavior, Undergraduate, 2019 - 2020, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016

Orgiitlerde Davraniga Anlam Vermek, Doctorate, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017

Organizasyonel Degisim ve Gelisim , Postgraduate, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017

Organizational Ethics, Undergraduate, 2019 - 2020

Degisim Yonetimi ve Orgiit Gelistirme, Doctorate, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016

IKY'de Egitim ve Gelistirme, Postgraduate, 2019 - 2020, 2018 - 2019

Orgiitsel Davranis: Teori ve Uygulama, Postgraduate, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016,
2014 - 2015

Advising Theses

Erdogmus N., Yonetici aday1 programlarinin yénetici adaylar: ve diger ¢alisanlara etkisi, Postgraduate, Y.ASLAN(Student),
2019

Erdogmus N., Ust diizey ydneticilerin stratejik anlamlandirmasina yénelik nitel bir arastirma, Postgraduate,
M.GOZDE(Student), 2019

Erdogmus N,, Sirket birlesmesinin ¢alisanlar iizerinde olusturdugu stres faktorlerinin belirlenmesine yonelik nitel bir



arastirma, Postgraduate, A.UYANIK(Student), 2019

Erdogmus N, Profesyonel yagamin orta dénemindeki kadinlarin kariyer gegisleri: Nitel bir arastirma, Postgraduate,
S.GOKTURK(Student), 2019

Erdogmus N,, Egitim etkinliginin uygulanmasi ile érgiitsel ve bireysel performans arasindaki iligkide ydnetici desteginin
araci rolii, Postgraduate, S.SUBASI(Student), 2018

Erdogmus N., Zihin haritas1 yéntemiyle kariyerin anlamlandirilmas:: isletme 6grencilerine yénelik bir arastirma,
Postgraduate, F.PINARBASI(Student), 2017

Erdogmus N., Kadin Akademisyenlerin Kariyer Kimliginin insas:: Nitel Bir Arastirma, Postgraduate, HMERVE(Student),
2017

Erdogmus N, Belirsizlige tahammiilsiizliik ve psikolojik sermayenin degisime hazir bulunusluk iizerindeki etkisi,
Postgraduate, S.SAMIL(Student), 2017

Erdogmus N, Kar amaci giitmeyen kuruluslarda goniillii calismanin kariyer gecisine etkileri: Avrupa Goniillii Hizmeti
érnegi, Postgraduate, D.MIRZANLI(Student), 2016

Erdogmus N., Performans degerleme hatalari ve 2. Zirhli Tugay 6rnegi, Postgraduate, T.SEL(Student), 2002

Jury Memberships

Associate Professor Exam, Associate Professor Exam, Trakya Universitesi, June, 2021

Associate Professor Exam, Associate Professor Exam, Bayburt Universitesi, February, 2021

Associate Professor Exam, Associate Professor Exam, Giresun Universitesi, February, 2021

Associate Professor Exam, Associate Professor Exam, Sakarya Universitesi, April, 2020

Associate Professor Exam, Associate Professor Exam, Hacettepe Universitesi, April, 2020

Associate Professor Exam, Associate Professor Exam, istanbul Universitesi, December, 2019

Appointment to Academic Staff-Assistant Professorship, Appointment Academic Staff, istanbul Ticaret Universitesi,
November, 2019

Appointment to Academic Staff-Assistant Professorship, Appointment Academic Staff, istanbul Universitesi, May, 2019
Appointment to Academic Staff-Assistant Professorship, Appointment Academic Staff, Yildiz Teknik Universitesi, April,
2019

Appointment to Academic Staff-Assistant Professorship, Appointment Academic Staff, Yildiz Teknik Universitesi, April,
2019

Associate Professor Exam, Associate Professor Exam, Anadolu Universitesi, January, 2019

Designed Lessons

Erdogmus N., Kariyer ve Calisma Psikolojisi, Undergraduate, 2019 - 2020
Erdogmus N., Nitel Arastirma Yontemleri, Postgraduate, 2019 - 2020
Erdogmus N., Kariyer Yonetimi, Postgraduate, 2018 - 2019

Erdogmus N., Orgiitsel Davranisa Anlam Vermek, Doctorate, 2017 - 2018

Taught Courses And Trainings

Erdogmus N,, Bireysel Kariyer Yonetimi, 2023 - 2023
Erdogmus N., Governance in NGO's, 2022 - 2022
Erdogmus N., STK'larda Kurumsal Yonetim, 2022 - 2022

Designed Programs



Erdogmus N., Undergraduate Minor, Insan Kaynaklar1 Yénetimi Tezsiz Yiiksek Lisans , 2018 - Continues

Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCI

I. Academicians' Career Capital and Career Satisfaction: The Mediation Effect of Research Productivity
Aytekin I, Erdil 0., Erdogmus N., Akgun A. E.
EDUCATIONAL SCIENCES-THEORY & PRACTICE, vol.16, no.6, pp.-1921-1945, 2016 (SSCI)
II. Classifying Universities in Turkey by Hierarchical Cluster Analysis
ERDOGMUS N., Esen M.
EGITIM VE BILIM-EDUCATION AND SCIENCE, vol41, no.184, pp.363-382, 2016 (SSCI)
III. The Effects of Culture on Psychological Mobility: Comparative Analyses of Turkish and Canadian
Academicians
Erdogmus N,, Aytekin L.
KURAM VE UYGULAMADA EGITIM BILIMLER], vol.12, no.4, pp.2535-2540, 2012 (SSCI)
IV. Kiltirin Psikolojik Hareketlilige Etkisi: Tiirk Ve Kanadali Akademisyenlerin Karsilagtirmali Analizi
Erdogmus N., Aytekin 1.
Kuram Ve Uygulamada Egitim Bilimleri, vol.12, pp.2521-2540, 2012 (SSCI)
V. Explaining influences on career 'choice': the case of MBA students in comparative perspective
Ozbilgin M., Kusku F., Erdogmus N.
INTERNATIONAL JOURNAL OF HUMAN RESOURCE MANAGEMENT, vol.16, no.11, pp.2000-2028, 2005 (SSCI)
VL. Career orientations of salaried professionals: the case of Turkey
Erdogmus N.
Career Development International, vol.9, pp.153-175, 2004 (SSCI)

Articles Published in Other Journals

I. Constructing the Career Identity of Academics: A Multiple Case Study on Distinguished Academics

BIRCAN H. M., ERDOGMUS N.
Universite Arastirmalar1 Dergisi (Online), vol.6, no.2, pp.211-228, 2023 (Peer-Reviewed Journal)

II. Performans Artirma Yoluyla Mesruiyeti Yeniden Kazanma: Tiirk Kizilay’da Yeniden Yapilanma Ornegi
Saymn Z., Erdogmus N.
Yonetim ve Organizasyon Arastirmalari Dergisi, vol.5, no.2, pp.1-30, 2020 (Peer-Reviewed Journal)

III. Constructing the Career Identity of Female Academicians: Mother Academician with Research
Intention
Bircan H. M,, Erdogmus N.
JOURNAL OF ECONOMY CULTURE AND SOCIETY, pp.177-206, 2020 (ESCI)

IV. Constructing the CEO Personal Brand: The Case of Four Pioneering CEOs in Turkey
ERDOGMUS N., ESEN E.
CORPORATE REPUTATION REVIEW, vol.21, no.2, pp.37-49, 2018 (ESCI)

V. Zihin Haritas1 Yontemi ile Kariyerin Anlamlandirilmasi: isletme Ogrencilerine Yonelik Bir Arastirma
PINARBASI F,, ERDOGMUS N.
is’xxte Davranis Dergisi, vol.2, pp.11-37, 2017 (Peer-Reviewed Journal)

VI. The socio demographic characteristics and career preparation of the rectors in Turkey
ERDOGMUS N., ESEN M.
YUKSEKOGRETIM DERGIS], vol.4, pp.44-53, 2014 (Peer-Reviewed Journal)

VII. Effects of technology readiness on technology acceptance in e HRM Mediating role of perceived

usefulness
ESEN M., ERDOGMUS N.

The Journal of knowledge economy knowledge management, vol.9, pp.7-21, 2014 (Peer-Reviewed Journal)



VIIL

IX.

XL

How Do the Dimensions of Corporate Reputation Affect Employment Intentions?

Almagik E., Almagik U, Erdogmus N.

Corporate Reputation Review, vol.15, pp.3-19, 2012 (Peer-Reviewed Journal)

Tiirkiye de 6zel televizyon kuruluslarinin 6rgiit yapisinin déniisiimi

KOGER S., ERDOGMUS N.

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI IIBF DERGISI-ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITY JOURNAL OF
ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES, vol.6, pp.235-262, 2011 (Peer-Reviewed Journal)
Oznenin nesnelesmesi Tiirkiye de yonetim ve organizasyon alaninda ¢alisan 6gretim elemanlarin
akademik 6zge¢mis ve eserleri bakimindan nicel gériiniimii

ARDIC K,, ERDOGMUS N.

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI IIBF DERGISI-ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITY JOURNAL OF
ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES, vol.4, pp.199-238, 2009 (Peer-Reviewed Journal)
Basari degerlemede atfetme hatasi ve amprik bir aragtirma

ERDOGMUS N., BEYAZ M.

Kocaeli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, vol.4, pp.65-83, 2002 (Peer-Reviewed Journal)

Books & Book Chapters

L

IL

IIL

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

Career: Theory and Practice

Erdogmus N.

Nobel Yayinevi, Ankara, 2021

Kurumsal Yénetim El Kitab1: STK'lar i¢in 360° Yénetim ilkeleri

ERDOGMUS N., SAYIN Z.

ILKE YAYINLARI, istanbul, 2020

Sivil Toplum Kuruluslarinda Goéniilli ve Profesyonel Calisma

ERDOGMUS N.

ILKE YAYINLAR], istanbul, 2020

Cevik ve Insani Duyarhhg Yiiksek orgiitlerle Gelecege Hazirlanmak

Erdogmus N.

in: SALGIN GUNLERINDE TOPLUMU VE SiYASETI YENIDEN DUSUNMEK, Abdulkadir Macit, Editor, Nobel Yayn
Dagitim, Ankara, pp.71-88, 2020

STK’larda Degisim Yénetimi

ERDOGMUS N., SAYIN Z.

in: Kurumsal Yénetim El Kitabi: STKlar i¢in 360° Yénetim ilkeleri, Erdogmus, Nihat, Sayn, Ziileyha, Editor, ILKE
YAYINLAR], istanbul, pp.257-284, 2020

STK’larda Kurumsal Yénetim ve Organizasyon

ERDOGMUS N.

in: Kurumsal Yénetim El Kitab1: STK'lar i¢in 360° Yénetim ilkeleri, Erdogmus, Nihat, Sayin, Ziileyha, Editor, ILKE
YAYINLAR], istanbul, pp.21-54, 2020

STK’larin Genel Ozellikleri

ERDOGMUS N,, Bircan H. M.

in: Kurumsal Yénetim El Kitab1: STK'lar i¢in 360° Yénetim ilkeleri, Erdogmus, Nihat, Sayin, Ziileyha, Editor, ILKE
YAYINLARI, istanbul, pp.1-20, 2020

STK'larda strateji gelistirme:imkan ve kabiliyetler

Erdogmus N. (Editor)

flke Yaynlari, istanbul, 2019

Gelecegin Tiirkiyesinde Yiiksekogretim

ERDOGMUS N.

ILKE Yayinlary, Istanbul, 2019

Temelleri ve Uygulamalariyla is Ahlaki



XL

XIL

XIIIL.

XIV.

XV.

XVIL

XVIIL

XIX.

XXIL

XXIIL.

XXIV.

Erdogmus N. (Editor)

IGIAD Yayinlary, istanbul, 2018

Televizyon yayincilig1 sektoriinde ¢alisan profesyonellerin kariyerininin “sinirsiz kariyer kurami”
acisindan incelenmesi

ERDOGMUS N., KOCER S.

in: Televizyon Calismalari, MERT GURER, Editor, DER, 2018

Orgiitsel ahlak: Orgiitlerde is ahlaki uygulamalar:

ERDOGMUS N.

in: Temelleri ve uygulamalariyla is ahlaki, NITHAT ERDOGMUS, OMER TORLAK, KUBRA BILGIN TIRYAKI, Editor,
IGIAD, pp.140-164, 2018

CEO Sociability in Twitter: Findings of Fortune 500 CEO’s

ERDOGMUS N., ESEN E.

in: Management and Technological Challanges in Digital Age, Melo, Pedro Novo, Machado, Carolina, Editor, Crc
Press, -, 2018

Is ahlaki: Temelleri, kapsami ve sinirlari

TORLAK 0., ERDOGMUS N.

in: Temelleri ve uygulamalariyla is ahlaki, NiTHAT ERDOGMUS, OMER TORLAK, KUBRA BILGIN TIRYAKI, Editor,
IGIAD, pp.22-44, 2018

Televizyon Kurulugslar: Orgiitsel Alaninin Déniigiimii

KOCER S., ERDOGMUS N.

in: Televizyon Gahsmalari, MERT GURER, Editor, DER, istanbul, pp.135-188, 2018

Giris: Is ahlaki ders kitabi nigin gerekli

ERDOGMUS N.

in: Temelleri ve uygulamalariyla is ahlaki, NtHAT ERDOGMUS, OMER TORLAK, KUBRA BiLGIN TiRYAKI, Editor,
IGIAD, pp.12-18, 2018

Tiirk is diinyasi liderlerinin informal iletisim kanallar: kullanimi Gizerine nitel bir arastirma
ERDOGMUS N., SEHITOGLU Y.

in: Yénetimde informalite, RAMAZAN ERDEM, Editor, BETA, pp.295-316, 2017

Building Innovative Strategies for the Competitiveness of Family Firms in Emerging Markets
ERDOGMUS N., ARKALI OLCAY G., ERDEMIR E.

in: Global Business Strategies in Crisis- Strategic Thinking and Development, Umit Hacioglu, Hasan Dinger, Nihat
Alayoglu, Editor, Springer International Publishing, pp.201-213, 2017

Tiirk is Diinyasi Liderlerinin informal fletisim KanallariKullanimi Uzerine Nitel Bir Arastirma
ERDOGMUS N., SEHITOGLU Y.

in: Yonetimde informalite Buz Dagmnin Gériinmeyen Yiizii, Ramazan Erdem, Editor, Beta, pp.295-316, 2017
Profesyonel Yasamda Kisisel itibar ve Kariyer Yénetimi

ERDOGMUS N.

in: Profesyonel Yagsamda imaj ve itibar Yénetimi, Biiyiik, K6ksal, Editor, Anadolu Universitesi, Egitim-Ogretim
Hizmetleri, pp.2-22, 2016

Yeni kariyer paradigmasi: sinirsiz, ¢ok yonli ve esnek.

ERDOGMUS N.

in: Yeni Paradigma, , Editor, Optimist, pp.175-191, 2014

is ve Meslek Danigmanhg

ERDOGMUS N.

in: Is ve Meslek Danigsmalig), , Editor, Tiirkiye Is Kurumu Yaymi, pp.6-23, 2011

Kariyer Yonetimi

ERDOGMUS N.

in: Is ve Meslek Danigsmanhg, , Editor, Tiirkiye Is Kurumu Yayini, pp.255-278, 2011

Aile isletmeleri Yonetim devri ve ikinci kusagin yetistirilmesi

ERDOGMUS N.

IGIAD, 2007



XXV.

XXVI.

XXVIL

Kariyer Gelistirme Kuram ve Uygulama

Erdogmus N.

Nobel Yayin Dagitim, Ankara, 2003

isletmelerde Egitim fhtiyaci1 Analizi

ERDOGMUS N.

Beta, Istanbul, 2001

Orgiitlerde giig iliskileri: Genel bir degerlendirme

ERDOGMUS N.

in: Ekonomi ve Yonetim 75 Yil Armagan Kitabiy, MEHMET DUMAN, Editor, Sakarya Universitesi Matbaasi, pp.227-
236,1998

Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings

L

IL

IIL

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

TURKIYE’'DE ORGUTSEL DEGiSiM VE ORGUT GELiSTIRME ALANININ DEGiSiMI VE GELiSiMi:
BIBLIYOMETRIK BIR ANALIiZ

Sayin Z., Erdogmus N.

29. Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Kars, Turkey, 2 - 04 September 2021, pp.1-18

Arastirma Universitelerinde Lisansiistii Egitim

Erdogmus N.

VI. YILDIZ ULUSLARARASI SOSYAL BILIMLER KONGRESI12-13 Arahk 2019, istanbul, Turkey, 12 - 13 December
2019

Geng Goniillillerin Caligtiklar:1 STK'larda Devamliligini Etkileyen Motivasyon Unsurlari:Nitel Bir
Arastirma

ERDOGMUS N,, Bircan H. M., SAYIN Z., Aydemir 0. F.

6. Orgiitsel Davranis Kongresi Bildiriler Kitab1 2-3 Kasim 2018/ Isparta, Turkey, 2 - 03 November 2018
Sivil Toplum Kuruluslarina Yénelik Bir Orgiitsel teshis Modeli Onerisi

ERDOGMUS N., SAYIN Z.

17. Uluslararasi Katihml isletmecilik Kongresi, izmir, Turkey, 26 - 28 April 2018

Egitim Etkinliginin Orgiitsel ve Bireysel Performans Uzerindeki Etkisi

SUBASI S, ERDOGMUS N.

IV. Yildiz Sosyal Bilimler Kongresi, 21 - 22 December 2017

CEO larin Kisisel Marka Insa Siireci Tiirkiye deki Oncii CEO larin Analizi

ERDOGMUS N., ESEN E.

24. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Turkey, 29 - 31 May 2016

CEO’larin Kisisel Marka Siireci: Tiirkiye’deki Oncii CEO’larin Analizi

ERDOGMUS N., ESEN E.

24. Ulusal Yénetim Kongresi, istanbul, Turkey, 29 May 2016

Tiirkiye de iiniversite rektorlerinin sosyo demografik 6zellikleri ve kariyer hazirliklarinda degisim
Boylamsal bir analiz

ERDOGMUS N., ESEN M.

24. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, Istanbul, Turkey, 29 - 31 May 2016

Kariyer gecislerinde bosluk yilin etkisini inceleyen nitel bir arastirma

ERDOGMUS N., MIRZANLI D.

Global Business Research Congress (GBRC), 26 - 27 May 2016

Bundling career capital with intertwined governance structure: Career construction of pioneering
CEOs in Turkey

ERDOGMUS N.

5th International Conference on Leadership, Technology, Innovation and Business Management (ICLTIBM),
istanbul, Turkey, 10 - 12 December 2015, vol.229, pp.407-416

EFFECTS OF GAP YEAR ON CAREER TRANSITIONS: A QUALITATIVE STUDY



XIL

XIIL

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XXL

XXIL

XXIIL.

XXIV.

XXV.

ERDOGMUS N., Mirzanli D.

Global Business Research Congress (GBRC), istanbul, Turkey, 26 - 27 May 2016, vol.2, pp.88-98

Bundling career capital with th skill of dancing to chairstune in Intertwined governance structure
Career construction of pioneering CEOs in Turkey

ERDOGMUS N.

The 5th International Conference on Leadership, Technology, Innovation and Business Management 2015,
istanbul, Turkey, 10 - 12 December 2015

Classifyng Higher Education Institutions in Turkey

ERDOGMUS N., ESEN M.

International Higher Education Conference, Istanbul, Turkey, 14 - 16 October 2015

Factors affecting the evolution of family businesses and their innovation performances The case of
Turkey

ERDOGMUS N., ARKALI OLCAY G., ERDEMIR E.

10th Workshop on Family Firm Management Research, Bergamo, Italy, 23 - 24 May 2014

Kiiltirin kariyer hareketliligine etkisi sinirsiz kariyer perspektifinde kiiltiirlerarasi karsilastirmah
bir arastirma

ERDOGMUS N., AYTEKIN i.

19. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Turkey, 26 - 28 May 2011

Isletmelerin e iKY uygulamalarina hazir oluslarinin kullanima yénelik niyete etkisi ampirik bir
arastirma

ERDOGMUS N., ESEN M.

19. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Turkey, 26 - 28 May 2011

An Investigation of the Effects of Technology Readiness on Technology Acceptance in e-HRM
Erdogmus N,, Esen M.

7th International Strategic Management Conference, Paris, France, 30 June - 02 July 2011, vol.24

Biligsel farkliligin modellenmesi ve farkindaligin olusturulmasindaki biligsel haritalama yénteminin
kullanilmasi

ERDOGMUS N., YAVAS A.

7. International Konowledge, Economy and Management Congress Proceedings, 30 October - 02 November 2009
Televizyon yayincilig: sektoriinde ¢alisan profesyonellerin kariyerininin sinirsiz kariyer kurami
acisindan incelenmesi

ERDOGMUS N., KOCER S.

7. International Konowledge, Economy and Management Congress Proceedings, 30 October - 02 November 2009
Bireysel Performans Yonetim Sisteminin Kurulmasinda Karsilasilan Sorunlara Yonelik Kocaeli
Bolgesi Sanayi isletmelerinde Nitel Bir Arastirma

ERDOGMUS N., SENELDIR 0.

17. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi Bildiriler Kitabi, Turkey, 21 - 23 May 2009

Orgiitsel alanin déniisiimii ve érgiit yapilarina etkisi Tiirkiye de televizyon isletmeler

ERDOGMUS N., KOCER S.

17. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi Bildiriler Kitabi, Turkey, 21 - 23 May 2009

Girisimcilik ve profesyonel yonetim

ERDOGMUS N.

Anadolu’da Girisimcilik Kiiltiirii Sempozyumu Kitabi, Turkey, 17 - 18 May 2008

Birinci kusagin goziiyle aile isletmelerinde orgiitsel yedekleme

ERDOGMUS N.

1. Aile isletmeleri Kongresi Kongre Kitabi, Turkey, 17 - 18 April 2004

Profesyonel isgorenlerin yonetsel kariyer tercihleri Amprik bir arastirma

ERDOGMUS N.

11. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi Bildiriler Kitabi, Turkey, 22 May 2003

Bilgi toplumunda profesyonellerin kariyeri Amprik bir arastirma

ERDOGMUS N.



2. Ulusal Bilgi Ekonomi ve Yonetim Kongresi Bildiriler Kitabi, Turkey, 17 - 18 May 2003
XXVI. Orgiitsel degisimler ve yeni kariyer yaklagimlari
ERDOGMUS N., DOGAN 0.
2. Ulusal Bilgi Ekonomi ve Yonetim Kongresi Bildiriler Kitabi, Turkey, 17 - 18 May 2003
XXVIL. Yeni kariyer yaklagimlar: ve kariyer degerlerindeki degisim
ERDOGMUS N.
1. Ulusal Bilgi Ekonomi ve Yonetim Kongresi Bildiriler Kitabi, Turkey, 10 - 11 May 2002
XXVIII. Otobiyografilerin analizi yoluyla girisimci isadamlarinin kariyer gelisimi hakkinda bir aragtirma
ERDOGMUS N.
Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Turkey, 25 - 27 May 2000
XXIX. Kamu yéneticilerinin yeni yénetim yaklasimlarina yénelik tutumlarinin davranigsal analizi
ERDOGMUS N.
Kamu Yoénetiminde Kalite 2. Ulusal Kongresi, Turkey, 21 - 22 October 1999
XXX. Expert system development in HRM A case study in retailing
Yildiz G., ERDOGMUS N.
Human Centered Processes (HCP’99) 10th Mini EURO Conference Proceedings, 22 - 24 September 1999
XXXI. Girisimci isadamlarinin gelisim deneyimleri ve girisimcilik yetkinlikleri arasindaki iligkinin hayat
tarihi yontemiyle incelenmesi
ERDOGMUS N.
9. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi Bildiriler Kitaby, Turkey, 24 - 26 May 1999
XXXII. Toplulukgu kiiltirde makyavelist davranis ve bir uygulama
YILDIZ G., ERDOGMUS N.
Politika ve Yonetimde Etik Sempozyumu Bildiriler Kitabi, Turkey, 24 - 26 December 1998
XXXIII. A Federated Expert System for Career Development
ERDOGMUS N,, YILDIZ G., 0ZTEMEL E.
2nd International Symposium on Intelligent Manufacturing Systems Proceedings, 6 - 08 August 1998
XXXIV. Egitim programlarinin degerlendirilmesi yoluyla insan kaynaklarinin verimliliginin artirilmasi
ERDOGMUS N.
1.Ulusal Uretim Arastirmalar1 Sempozyumu Bildiriler Kitabi, Turkey, 30 - 31 October 1997
XXXV. Orgiitlerde yetki devrinden personelin giiclendirilmesine gegiste yoneticilerde kogluk becerilerinin
gelistirilmesi
ERDOGMUS N.
21. Yiizyilda Liderlik Sempozyumu Bildiriler Kitabs, Turkey, 5 - 06 June 1997
XXXVI. Basari degerlemede atfetme hatasi ve ampirik bir arastirma
ERDOGMUS N., Beyaz M.
7. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi Ozet Kitabi, Turkey, 27 - 29 May 1997
XXXVII. Kariyer kuramlari ve Tiirkiye i¢in gecerlilikleri iizerine elestirisel bir degerlendirme
ERDOGMUS N.
7. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi Ozet Kitabi, Turkey, 27 - 29 May 1997
XXXVIII. insan kaynaklarinin gelistirilmesinde egitim ihtiya¢ analizlerinin kullanilmasi
ERDOGMUS N.
3. Verimlilik Kongresi Bildiriler Kitabi, Turkey, 14 - 16 May 1997
XXXIX. Self Managing Teams in Flat Organizations
ERDOGMUS N.
7th Mini EURO Conference Abstract, 24 - 27 March 1997
XL. Rekabet giiciiniin en 6nemli unsuru olarak insan kaynagi
ERDOGMUS N.
1.Sistem Miihendisligi ve Savunma Uygulamalari Sempozyumu Bildiriler Kitab, Turkey, 12 - 13 October 1995



Other Publications

I. Arastirma Universitelerinin Yapilanmasi:imkan ve Zorluklar
Erdogmus N.
Technical Report, pp.1-40, 2018

II. Universite Ogrenci Kuliiplerinde Yénetim Ve Organizasyon
Erdogmus N.
Technical Report, pp.1-28, 2018

IIl. STK’larda Burs Uygulamalari ve lyilesme Onerileri

Erdogmus N.
Technical Report, pp.1-24, 2018

Supported Projects

Erdogmus N., TUBITAK Project, istanbul’un Tarihi Yarimada bélgesinde gelisen isletmelerin zamansal ve mekansal yer
degistirmesi siireci ve sonugclari, 2022 - 2024

Erdogmus N., Project Supported by Other Official Institutions, Kamuda Kariyer Yonetiminin Aragtirilmasi ve
Gelistirilmesi-2, 2022 - 2023

Erdogmus N., Project Supported by Other Official Institutions, Kamuda Kariyer Yonetiminin Arastirilmasi ve Gelistirilmesi,
2021 - 2022

Erdogmus N., Sunar L., Project Supported by Other Private Institutions, Gelecegin Tiirkiyesi Projesi 1. Asama, 2018 -
2019

Erdogmus N., Project Supported by Other Private Institutions, IBB-BELBIM Mevcut organizasyon yapisi dogrultusunda is
analizleri, gérev tanimlari ve norm kadro ¢aligmasi yapilmasi, 2017 - 2017

Erdogmus N., Project Supported by Other Private Institutions, Tiirk Telekom Akademi insan Kaynaklar1 Okulu Projesi,
2016 - 2016

Erdogmus N., TUBITAK Project, Tiirkiye de Aile isletmelerinin Gelisimini Etkileyen Faktérler ve Yenilikcilik Performansi,
2013 - 2016

Erdogmus N., Project Supported by Other Private Institutions, Tiirk Telekom Akademi Egitim Etkinliginin 6l¢iilmesi, 2012
-2012

Erdogmus N., Project Supported by Other Private Institutions, Anadolu Ajans1 Kurumsal Yapilanma Projesi, 2011 - 2012
Erdogmus N., Municipality, Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi Stratejik Planlama ve Kurumsal Gelisim Projesi, 2004 - 2010
Erdogmus N., Project Supported by Other Private Institutions, IDO (Istanbul Deniz Otobiisleri) insan kaynaklar1 sistemi
kurma, 2006 - 2007

Erdogmus N., Project Supported by Other Private Institutions, TUBAS Tekstil Kurumsal yapilanma ve insan kaynaklari
sistemi kurma, 2005 - 2006

Activities in Scientific Journals

Yonetim ve Organizasyon Arastirmalari Dergisi, Committee Member, 2020 - Continues
Yiiksekogretim Dergisi, Advisory Committee Member, 2018 - Continues

IS AHLAKI DERGIS], First Editor, 2016 - Continues

insan & Toplum, Advisory Committee Member, 2015 - Continues

Is Gii¢ Endiistri liskileri ve insan kaynaklar1 Dergisi, Advisory Committee Member, 2010 - Continues

Scientific Refereeing

Yiiksekogretim Dergisi, Journal Indexed in ESCI, October 2019



Journal of Economy Culture and Society, Journal Indexed in ESCI, October 2019
International Journal of Business Governance and Ethics, Journal Indexed in ESCI, July 2019
STUDIES IN HIGHER EDUCATION, Journal Indexed in SSCI, July 2019

Tasks In Event Organizations

Erdogmus N., 12. Kalkinma Plan1 (2024-2028) Yiiksekégretim Ozel Ihtisas Komisyonu Toplantisi, Workshop
Organization, Ankara, Turkey, Ocak 2023

Metrics

Publication: 87
Citation (WoS): 107
Citation (Scopus): 165
H-Index (WoS): 4
H-Index (Scopus): 6

Congress and Symposium Activities

Tiirkiye Is Ahlaki Zirvesi, Moderator, istanbul, Turkey, 2019

[iBF'lerde Kalite ve Akretitasyon Cahstay1, Working Group, Istanbul, Turkey, 2019
Yiiksekogretim Calismalar1 Kongresi, Working Group, Canakkale, Turkey, 2019
STK'larin {ligkilerini Konumlandirma Gahstayl, Working Group, istanbul, Turkey, 2019
{lim Yolunda Merhaleler ve Zorluklar, Working Group, Bursa, Turkey, 2019
Yiiksekdgretimde Kariyer Yénetimi, Working Group, istanbul, Turkey, 2019

Giiven Toplumunda Ehliyet ve Liyakat, Working Group, Malatya, Turkey, 2019
Gelecegin Tiirkiyesinde Yiiksekégretim, Panelists, istanbul, Turkey, 2019

Akademik Kariyer Gelisimi, Working Group, Istanbul, Turkey, 2019

STK'larda Kurumsal Yonetim ve Organizasyon, Working Group, Kocaeli, Turkey, 2019
STK'larda Kurumsal Yénetim ve Organizasyon, Working Group, istanbul, Turkey, 2019
is ahlakinin yaygilagmasinda iiniversitelerin ve STK'larin Rolii, Moderator, Sirnak, Turkey, 2019
Mesleki Kimligin ingasi, Panelists, istanbul, Turkey, 2019

Gelecegin Tiirkiyesinde Yiiksekégretim, Working Group, istanbul, Turkey, 2019
Akademik kariyer danismanligi, Working Group, Istanbul, Turkey, 2019

Is Ahlakinin Davranigsal Yénii, Panelists, istanbul, Turkey, 2019

STK'larin Egitimdeki Rolii, Working Group, istanbul, Turkey, 2019

Gelecegin Tiirkiyesinde Yiiksekégretim, Working Group, istanbul, Turkey, 2019
Bireysel Kariyer Yénetimi, Working Group, Istanbul, Turkey, 2019

Invited Talks

STK'larda Yonetim ve kurumsallagsma, Conference, Mongolia, September 2019

Gelecegin Tiirkiyesinde Yiiksekdgretim, Seminar, CB egitim ve 6gretim politikalar1 Kurulu, Turkey, July 2019

Non Academic Experience

TURKIYE BILIMLER AKADEMISI (TUBA)



Other Public Institution, YUKSEKOGRETIM KALIiTE KURULU, DIS DEGERLENDIRICi
YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Non-profit Organisation, ILKE iLiM KULTUR VE EGiTiM VAKFI, MUTEVELLI HEYET
TUBITAK, TUBITAK, TUBITAK iTIRAZLARI DEGERLENDIRME KURULU

TUBITAK

TUBITAK

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Other Public Institution, Yiiksekdgretim Kurulu, Baskan Danismani

Public Corporation, Anadolu Ajansi, Yonetim Kurulu

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

ANADOLU AJANSI GENEL MUDURLUGU

Non-profit Organisation, BOGAZICi YONETICILER VAKFI, MUTEVELLI HEYET
Bogazici Yoneticiler Vakfi

Kocaeli Biiytiiksehir Belediyesi
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