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Sinif Yonetimiyle llgili Temel
Kavramlar






Egitimin Temel Amaci Nedir?

a lyi insan,

a lyi yurttas,

o lyi Uretici,

o lyi tuketici yetistirmek??




EGITIM

Kant'a gore egitim bireyde pratik akli insa
ederek onu O0zgurlestirme aracidir.

0 Durkheim’e gore egitim, yetiskin kusaklarin
yetisen kusaklari etkileme strecidir.

0 J.J. Rousseau’ya gore egitim deneyime ve
ihtiyaca dayanmalidir.

o Dewey’e gore egitim yaparak yasayarak
ogrenmedir.



0 Goethe'ye gore egitim, kisilik gelisimidir.

0 Montessori'ye gore egitim cocugun kisiliginin
tum yonleriyle taninmasidir.

o B. Russel’a gore egitim her cocuga var olan en
lyiden yararlanma firsati vermelidir.

a S. Ertirk’e gore egitim, bireyin davranislarinda
kendi yasantisi yoluyla ve kasitl olarak istendik
degisme meydana getirme sirecidir.






Yonetim

alnsan ve madde kaynaklarinin 6rgitin
amaclari dogrultusunda ise kosulmasi
surecidir. Bu surecin ozelliklert,

oAmaca donuktdr,

aPlanhdir,

alnsan iligkilerini temel alir,

aBir grup etkinligidir,

alsbolimi ve uzmanlasma gerektirir,
aHiyerarsiktir,

alsbirligi gerektirir,

aEsgudum etkinligidir,

alletisim ve guideleme kullanilan temel sureclerdir




ORGUT (ORGANISATION)

0 Chester Barnard’a gore “iki yada daha fazla
bireyin bilincli olarak esgidimlenmis
etkinlikleri sistemi” dir.




Egitim Yonetimi

a Toplumun egitim gereksinimlerini
karsilamak uzere kurulan egitim
orgutunu, onceden belirlenen amaclari
gerceklestirmek icin, etkili isletmek,
gelistirmek ve yasatmak surecidir .




Okul YOnetimi

2 Okulu onceden belirlenmis amaclara
ulastirmak icin eldeki tum madde ve
iInsan kaynaginin katkilarini
butunlestirmek, etkili bicimde kullanmak,
amaclara donuk politika ve kararlari
uygulamaktir.




Okulun Ozellikleri

0 Toplumsal acik bir sistemdir,
0 Girdiler, surecler ve ciktilara sahiptir

a0 Cevresi ile surekli bir etkilesim halindedir
ve cevresini donusturur.

0 Cevresi de okulu donusturur.
0 Okulun alt sistemleri vardir.



Egitim-ogretim
etkinliklerinin

gerceklestirildigi
yasam alanidir.
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Sinif yonetimi

o Sinif yonetiminin
amaci, en iyi ogrenme
ortamini olusturmak ve
ogrencinin sorumluluk ve
O0zduzenlemesini
gelistirerek egitim-ogretim
etkinliklerini Ust dlzeyde
gerceklestirmexktir.




Sinif yonetimi konusunda

0 “Ogretmen ....... yapmali”,
0 “Ogretmen ....... yapmamall”
0 «OgrencGi.................... yapmali»

0 «Ogrenci ............... yapmamali»



Sinif nasil bir sistemdir?

0 En az ug¢ ya da daha fazla bireyden olusan,
0 Ortak bir amaci olan

2 Belli normlara, degerlere ve inanca sahip,
2 Misyonu ve vizyonu olan,

0 lletisim ve glidilemenin merkezde oldugu
0 Bir lider etrafinda butunlesmis bir yapidir




Sinif Yapisal Ozellikleri



1-Cok boyutluluk

2 Ayni anda birden fazla etkinlik gerceklesir.

0 Ogretmen sadece ders islemez bir cok insani
olayla da karsilasabilir. (Ogrencinin bayiimasi,
dismesi vb)

0 Sinifta bireysel farkliliklar ust seviyededir. Bu
nedenle o6gretmen farkli yontem ve tekniklerle
dersi islemelidir.



2-Yakinhk

0 Sinifta ayni anda bir cok olay meydana
gelir. Dersi bozacak olasi durumilari
onlemek icin olay ve kisilere yakin
olmalidir.

Orn: Konusarak dersi bozma egilimi gosteren
ogrencilere dogru giderek olayi kontrol altina
almasi

a Ogretmenin bu olaylarda sinif hakimiyetini
korumasi gerekKir.




3-Tahmin edememe

0 Siniftaki bir cok olay onceden
tahmin edilemez.

1 Bu yuzden ogretmen her seye
hazirlikli ve sogukkanli olmalidir.

2 A ve B planlari olmali



4-Acikhk

0 Ogretmen akvaryumdaki balik gibidir ve
yaptigl her sey alenen ogrenciler
tarafindan izlenir.

0 Sinifta gizlilik yoktur ve yasananlar tum
ogrencilerin gozu onunde olur.

0 Bu yuzden ogretmen rol model ornek
davraniglar sergilemelidir.




5-Ortak tarih

Sinifin ilk gununden son ana kadar gecen
zaman diliminde yasananlarla sinifa 6zel
bir kaltar olusur.

Burada yasananlar sinifin tarihini olusturur.

Gecmiste yasananlar gelecekte
yasananlari etkiler.



7. Es Zamanlilik

Sinifta ayni anda bir ¢ok olay geligir.

Bu kapsamda ornegin; ogretmen ders anlatirken baska bir
ogrenci arkadasiyla etkilesim icerisinde bulunabilmekte,
diger bir ogrenci dersle ilgili olmayan bir takim davraniglar
sergileyebilmektedir.

Bu yasanan durum sinif dinamikleri goz onunde
bulunduruldugunda engellenemez bir sonuctur.

Bu durumda ogretmen, es zamanda gercgeklesen bu
olaylarla kars! hizli dusunup, ¢cabuk ve dogru karar
verecek hazirlikta olmalidir.



Sinif Yonetiminin Boyutlari

1.
2.

3

4.
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Fiziksel Duzeni

Plan Program Etkinlikleri

- Zaman Duzenine lliskin Etkinlikler
lliski Diizenlemeleri

. Davranis Duzenlemeleri



1. Fiziksel DUzeni

aOgrencinin rahat etmesi, okul ve sinifin ¢ekicil
Iginin artirilmasi ve ogrenmenin

kolaylastiriimasidir.

aSinifin genigligi,

aSinifin cesitli etkinlikler icin boltimlenmesi,
alsi, 1sik, renk, temizlik ve gurulti duzenekleri,
aEstetik,

aEgitsel araclar,

aOturma duzeni,

aOgrencilerin gruplanmasi,




2. Plan Program Etkinlikleri

aDersin amacina uygun olarak yillik, tnite,
gunlik planlarin yapilmasi,

aKaynaklarin belirlenip dagiliminin saglanmasi,
als ve islem sureclerinin belirlenmesi,

dArac saglama, yontem secme,

aOgrenci ozelliklerini belirleme,

aGelisimlerini  i1zleme ve degerlendirme,
aOgrenci katihmini diizenleme




3. Zaman Duzenine lliskin Etkinlikler

aSinif icinde gecirilen zamanin

cesitli etkinliklere dagilimi,

aZamanin ders disi ve bozucu

etkinliklerle harcanmamasi,

aSikiciligin onlenmesi, ogrencinin zamaninin
cogunu okulda-sinifta

gecirmesinin saglanmasi,

aDevamsizligin ve okuldan ayriimalarin
Onlenmesi



4. lliski Dizenlemelers

a Sinif kurallarinin belirlenip ogrencilere
benimsetilmesi,

o Sinif yasaminin kolaylastiriimasina
yonelik ogrenci-ogrenci, ogrenci-
ogretmen iliski dlizenlemelert,

0 Davranisi sekillendirici etkinliklerdir.




5. Davranis Duzenlemeleri

aSinif ortaminda istenen davranisi
saglayabilir hale getiriimesi,

aSinif ikliminin olumlu hale getirilmesi
aSorunlarin ortayagikmadan 6nce tahmin
edilmesi ve Onlenmesi,

aSinif kurallarinauyulmasinin saglanmasi,
alstenmeyen davraniglarin  degistiriimesi




Sinif yonetiminin degiskenleri

ogretmen,
ogrenci,

okul programi,
eqgitim ortami,
egitim yonetimi,
alle ve cevre

D O 0 D0 0O O



aJAncak bu degiskenler
iIcerisinde en stratejik
olani “6gretmen’dir.
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