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ONSOZ

Bu kitap icerisinde Kurumsal Iktisat iizerine muhtelif arastirma ve
incelemeler yeralmaktadir.

Coskun Can Aktan ve Serdar Yay “Hukuk ve Iktisat Yaklasimi ve Ku-
rumsal Iktisat -Kisa Tarihce: Dogusu ve Gelisimi-“ bashgin tasiyan
calismalarinda kurallar ve kurumlarin iktisadi analizini yapan huk-
kun iktisadi analizi, hukuk ve iktisat yaklasimi ve kurumsal iktisadin
i¢c ice olan ancak birbirleriyle belirli cizgilerle ayrilan kisa tarihini
ortaya koymaya calismaktadirlar.

Ahmet Faruk Aysan “Yénetisim ve Kurumlar Kavramlarinin Yiikselisi”
basligini tasiyan ¢alismasinda kurumsal iktisat literatiiriinde yer alan
“yonetim” (governance) ve “kurumsal kalite” kavramlarini acikliga
kavusturmaktadir. Aysan ¢alismasinin sonunda iyi yonetisim ve
kaliteli kurumlara ulasmanin ekonomik, siyasi ve kiiltiirel gelismeye
katki sagladigina vurgu yapmaktadir.

Ozge Kama kurumsal iktisadin dogusu ve gelisimini inceleyen maka-
lesinde “giintimiize kadar varligini stirdiirmeyi basaran kurumlarin
sirrint bilmek bundan sonra daha istikrarl bir diizen kurma agisindan
onemli olacaktir” tespitinde bulunmaktadir.

Cemil Serhat Akin'in “Kurumsal Iktisadin Kavramsal Temelleri” ¢als-
masi adindan da anlasilacagi lizere giris niteliginde temel bilgileri ve
kavramlari agiklamaktadir.

Hiilya Derya bu kitaba “Kurumsal Iktisadin Katkilar1 Uzerine Deger-
lendirme” bashgini tasiyan ¢alismasi ile bir katki sunmaktadir. Hiilya
Derya, kurumsal iktisadin kapsaminin olduk¢a genis oldugunu ve
okulun kurumlarin olusumunu, sosyoloji, antropoloji, siyaset bilimi
ve tarih ile harmanlayarak genis bir perspektiften inceledigine vurgu
yapmaktadir.

Sema Yilmaz Gen¢ ve Ramazan Ekiz'in ¢alismalarinda ise kurumsal
iktisadin metodolojik ve terminolojik temelleri 6zetlenmektedir.
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“Yeni Kurumsal Iktisat Perspektifi ve Islem Maliyetleri“ bashgini tasi-

yan c¢alismasinda Yildirim Beyazit Cicen konuyu Ronald Coase ve
Oliver Williamson’un “islem maliyetleri” perspektifi cercevesinde ele
almaktadir.

Yahya Can Dura’nin “Asil ve Yeni Kurumsal Iktisat: Farkliliklar ve Ben-
zerlikler Uzerine Bir Céziimleme” bashkl calismasi ise su énemli tes-
piti icermektedir. “.. Asil Kurumsal Iktisat ile onu eski kabul eden ve
dolayisiyla kendisini kurumsal iktisadin yeni akimi olarak nitelendiren
akim arasindaki farkliliklar, benzerliklerinin ¢ok Otesindedir. Bu iki
ekol, tek bir damardan beslenen ve birbirlerinin devami olan, diisiinsel
ve yontemsel biitiinliige sahip ekoller olarak gériilemez. Aralarinda
0ze miiteallik biiyiik ayrismalar s6z konusudur.”

Ulkemizde heniiz kurumsal iktisat alaninda bir kapsaml literatiiriin
varligindan s6z edilemez. Bu alanda Tiirk¢e yazilmis birkag kitap ve
siirll sayida makale mevcuttur. Ayni sekilde kurumsal iktisat ala-
ninda yazilmis doktora tezlerinin de sayisi olduk¢a sinirhidir. Bu ba-
kimdan elinizdeki miitevazi calismanin literatiire bir katki saglaya-
cag1 distinilmektedir.

Bu kitaba katkilar sunan tiim yazarlara (Ahmet Faruk Aysan, Cemil
Serhat Akin, Hiilya Derya, Ozge Kama, Ramazan Ekiz, Sema Yilmaz
Geng, Serdar Yay, Yahya Can Dura, Yildirnm Beyazit Cicen) tek tek
tesekkiirlerimizi sunmayi bir borg biliyoruz.

Prof.Dr. Coskun Can Aktan
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KURUMSAL iKTiSAT:
METODOLOJIK VE TERMINOLOJiK TEMELLER!

Sema Yilmaz Gen¢ & Ramazan EKkiz

GIRIS

Onceleri bireysel olarak ortaya ¢ikan ¢aba ile bir amaca ulasma gii-
disi, daha sonra kolektif bir yapiya doniiserek toplumu olusturan
unsurlar arasinda yer alir. Toprak kazanma, kazanilan toprag: sa-
vunma, hak elde etme, elde edilen haklarin korunmasi ve buna ben-
zer bir ¢ok istek ve amaglar tekil olarak basarilmasinin imkansiz ve-
ya imkansiza yakin ihtimal tasimasi niteliginden dolayi; birlik olarak
gerceklestirilebilecek amaglar, toplum kurmay: ve orgiitlenmeyi ge-
rektirir. Bu baglamda bireyler; savas, baris, kalkinma, bliytime, istik-
rar saglama gibi bircok amaca ulasmada, elzem oldugunu diistindiik-
leri toplumu bir araya gelerek olusturur. Ancak toplumu olusturmak,
bu amaclara ulasmada gerekli ama yeterli olmayan bir adimdir. Ye-
terlilik saglayabilecek kosul, toplumun bu amaglara ulasmada kulla-
nabilecegi araclar1 ve siiregleri yonetecek ve kurallar olusturacak,
denetim fonksiyonunu yerine getirecek kurumlar olusturabilmektir.
Bu olusum, genellikle uzun bir zaman dilimi i¢cinde bir siire¢ gerekti-
recek sekilde gerceklesir. Kurumlar olustuktan sonra, toplumla bir-
likte yasadigindan dolayi, evrimlesmeye ve gelismeye, degismeye de
devam eder. Kurumlar, toplumu ve dolayisi ile toplumdaki bireyleri
yonlendirecek yegane ara¢ olup, resmi olsun veya olmasin; belli bir
zamanda belli bir durumu agiklama giiciine sahip iken, siireg¢ igeri-
sinde toplumun evrimini de ag¢iklayabilir.

Bireylerin, toplumlarin ve son evrede kurumlarin medeniyetin iler-
leyisi icindeki yadsinamaz etkileri bu konularda ¢alismalar yapma
geregini dogurur. Sosyal bilimlerde kurumlara olan atif, oldukca

! Bu galisma, Diinden Bugiine Ekonomi Yazilar: adli kitapta bir béliim olarak yayinla-
nan ¢aligmanin gézden gegirilmis ve gelistirilmis halidir.
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onemli bir konu olarak goze c¢arpar. Sosyal bilimler i¢inde 6zel bir
yeri olan iktisat biliminin diisiince tarihinde de kurumlara olan ilgi
onemlidir. 20. ylizyilin baslarinda, yerlesik iktisadi diistincenin ku-
rumlara ilgi duymamasina tepki olarak ortaya ¢ikan Kurumsal ikti-
sat; birey, toplum ve kurumlari incelerken diger bilim dallarindan da
yararlanan siire¢ icersinde Eski (veya Orijinal) ve Yeni olmak tlizere
ikiye ayrilan, iktisat literatiiriine oldukca énemli kavramlarla ve yon-
temlerle katkida bulunan bir alt disiplin olur. 20. yy basindan bu ya-
na teorik ve pratik diizeyde calismalarin yapildigi Kurumsal iktisat,
degisime acik sekilde iktisadi distince sistemleri icinde yerini korur.
Bu dogrultuda, bu calismada Kurumsal Iktisadin dogusu, siire¢ icinde
ikiye ayrilisi, baz1 temsilcileri ve terminolojisi ile meodolojisine degi-
nilerek, Iktisat Bilimi igindeki yerinin énemine vurgu yapilir. Bu bag-
lamda Kurumsal Iktisadin gelistirdigi kavramlar ve iktisadi olgulari
aciklama giiciine deginilir.

KURUMSAL IKTiSADi DUSUNCE’NIN DOGUSU, GELISiMi VE DEGI-
SiMI

Kurumsal Iktisadin 6nciiliigiinii Thorstein Bunde Veblen, Wesley
Clair Mitchell, John Rogers Commons, Clarence Ayres gibi diistintir-
lerin yaptig1 ve zaman ilerledik¢e diisiince yelpazesi genisleyen bir
akimdir. Bu akimin temel diisiincesine gore Iktisat Bilimi'nin temel
inceleme alani bireyler degil kurumlardir ve Iktisat Bilimi interdisip-
liner bir bilimdir (Ata, 2009:31). Kurumsal iktisat kavrami ilk kez
1918 yilinda Walton Hamilton tarafindan kullanilsa da, diisiincenin
temellerini 1880’li yillara; iktisadin bilimsel formuna karsi ifade edi-
len kuskular dogrultusunda ona yeni yaklasimlar kazandirabilme
cabasina giren iktisatcilarin séylemlerine dek gotiirmek miimkiin-
dir. Bu baglamda, John Kells Ingram’a ait olan; iktisadin toplumun
diger yonleri ile daha siki baglar icinde olmasi, asir1 soyutlamalardan
kacginilmasi ve tarihsel bakis ac¢isinin gerekliligi goriisleri, Kurumsal
Iktisadin temelleri olarak sayilabilir (Tekeoglu, 1993:171).

19. ylizyilin sonlari, diinyanin bati tarafindaki toplumlarinda iktisadi
akimlar agisindan oldukga zenginlik ihtiva eden bir dénem olur. Bas-
ta Neoklasik iktisat olmak iizere, Marksist Iktisat ve Alman Tarihci
Okul, iktisadi diisiince arenasinda oldukca etkili olurlar (Ata,
2009:31). Kurumsal iktisat, Neoklasik Iktisada karsi bir akim olarak
dogup gelisir. Bu diisiincenin dogmasinda etkili olan en 6nemli akim
Alman Tarihgi Okul’dur. Bu durumun temel dayanagi Veblen’in hoca-
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larinin ¢ogunun bu okulda yetismis olmalar1 ve Veblen'’in de fikir ola-
rak onlardan etkilenmesidir. Alman Tarih¢i Okulu, iktisadi diisiince
tarihi agisindan bakildiginda; ¢ogunlukla iktisadi davranislarin, dola-
yisiyla da iktisadi genellemelerin tarihsel, sosyal ve de kurumsal bag-
lamlara dayandigi goriisiinii tasiyan bir yaklasim olur. Commons’'un
goriislerinden hareketle; Kurumsal iktisada énciilik eden Alman
Tarihgi Okul, iktisat bilimine gelenek, gorenek, kanun, miilkiyet hak-
lar, etik ve hak gibi kavramlara vurgu yapan 6nemli katkilar sunar
(Basilgan, 2010:24-25).

Kurumsal iktisadin felsefi dayanagi John Stuart Mill'in pragmatizm
yani faydacilik felsefesidir. Kurumsal iktisat¢ilarin yaklasimlarindaki
yontemsel temellerinde ortak bir bakis ac¢is1 bulunmak istenirse, bu-
nun pragmatizm oldugu soylenebilir (Mirowski, 1981). Pragmatizm,
bilimin 6nceden belirlenmis amaglara ulasmada kullanilabilecek bir
mesru kilma ¢abasi degil, bir inceleme stireci oldugunu stirer. Bura-
da, yerlesik iktisadi diistinceyi varsayimsal ¢ikarimlar olarak elestir-
melerinin de temelleri sezilebilir.

Kurumsal iktisat, Neoklasik Iktisattan oldukca farkh bir cizgide ca-
lisma alani olusturur. Kurumsalc bakisa gore; (1) iktisadi aktorler ile
kurumlarin karsilikli etkilesiminde evrimsel bir siire¢ oldugundan
dolayi, ¢oziimlemelerde de evrimsel bir metoda ihtiya¢ vardir. (2)
evrimsel stirecler ele alinirken vurgulanmasi gereken esas, modern
teknoloji ve karma piyasa kapitalizminin finansal kurumlarinin dikte
ettigi somut durumlarin ustlendigi roldiir. (3) Toplumsal uyum tize-
rine oturtulmus bir yéntem yoktur, bunun yerine catisma veya celis-
ki noktasina dikkat cekilir. (4) iliskilerin iktisadi boyutundaki geliski-
lerin, kurumsal diizenlemeler vasitasi ile toplumsal denetim meka-
nizmalar1 olusturularak yonlendirmelere gereksinim duydugu ileri
stirilmektedir (Senalp, 2007:45-92).

Her ne kadar iktisadi diisiinceye ve sosyal hayata bir¢ok katki yapmis
olsa da, Kurumsal iktisat da zamanla gézden diismeye mahkum olur.
Bu durumun nedenleri arasinda, 1910-1940 yilarinda Sosyal Bilim-
ler'deki degisim ivmesinin yiiksek hizda seyretmesi, Blyiik Buh-
ran’in damga vurdugu 1930’lu yillar, Marjinalizm, Neoklasik iktisat
ve matematiksel bi¢cimin ytikselisi gibi dnemli ve birlesik faktorler
vardir. Ayrica 1950’lerde Keynesyen Iktisadin séz sahibi olmasi, Ku-
rumsal Iktisadin yeniden yiikselise gecmesinin biraz daha ertelen-
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mesine neden olur (Hodgson, 1998:168). Bu gozden dusiis 1970'li
yillara kadar devam eder.

1960’ yillarin sonlarinda baslayan ve 1970’li yillarin baslarina ka-
dar stren Vietnam Savasi, 1973 yilinda patlayan Petrol Krizi, yanls
maliye politikas1 uygulamalar ile birlesince, ABD ve Ingiltere basta
olmak tizere bir¢ok gelismis tilkede enflasyonu tirmanisa gegirir. Enf-
lasyon tek basina bir iktisadi problem olmaz. Biiylime oraninda geri-
lemeler, ciddi boyutlarda issizlik sorunu, biitge acgiklar1 ve 6demeler
bilangosu agiklar ile karsilasilir. Dikkate deger bir husus, enflasyon
ile issizligin ayn1 anda yasanmasi olur. Bu durum, Keynesyen Politi-
kalar'in giivenini sarsilmaya yol acar. ilerleyen dénemde Keynesyen
Iktisat, popiilerligini kaybederek yerini modern iktisadi goriislere
birakir. Bu siirecle birlikte, Kurumsal iktisat da, iktisadi hayatta ye-
niden sahne alma firsati bulur. Degisimlerden etkilenmesi ka¢inilmaz
olan bu diisiince akimi, kendini yenileyerek Yeni Kurumsal Iktisat
olarak konumlanir ve bir¢ok yeni goriis ile acilim saglar. Hodgson
(1993)’a gore kurumsal akim 1990’lara dek Kurumsal Iktisadi Dii-
sunce olarak degerlendirilirken, yerlesik iktisadin bir kolu olarak
gelisen Yeni Kurumsal Iktisat, Geleneksel Kurumsal iktisad1 Eski Ku-
rumsal Iktisat olarak nitelendirir. Piet Keizer (2007) ise Eski Kurum-
sal iktisad1 Orijinal Kurumsal Iktisat olarak degerlendirir. Bu dogrul-
tuda, calismanin ilerleyen kisminda Eski ve Yeni olmak tizere, Ku-
rumsal iktisat ikiye ayrilacaktir.

Eski Kurumsal iktisadi Diisiince’nin Genel Ozellikleri

Kurumsal iktisat kavraminin ilk defa kullanihis1 1918 yilinda yapilan
Amerikan Iktisatcilar Birligi'nin senelik toplantisinda, Walton Hamil-
ton’un Iktisat Teorisine Kurumsal Yaklasim (The Institutional Apro-
ach to Echonomic Theory) adh bildirisi ile gerceklesir. Hamilton, bu
bildirisiyle genel anlamda Ortodoks iktisat Gelenegi'ne kars1 ¢ikarak
alternatif bir yaklasim olarak, Kurumsal iktisadi sunar (Ata,
2009:35). Kurumlan degerlendirmelerine dahil ederek Klasik iktisa-
din varsayimlarina karsi kismen muhalif bir durus sergileyen Kurum-
sal Iktisat diisiiniirleri kurumlarin iktisadi karar alma siireclerinde
etkili oldugunu iddia eder.

Kurumsal Iktisatta meydana gelen gelismeler géz oniinde bulundu-
rulursa, bu gelisim, dort temel donemle 6zetlenebilir. Bu donemler
(Akin, 2012).
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-1890 ile 1925 tarihleri arasindaki, Thorstein Bunde Veblen’in ¢alis-
malari ile kurumsal iktisadin temellerinin atildig1 birinci donem
-1925 ile 1939 tarihleri arasindaki Veblen'’in takipcileri olarak byline
John Rogers Commons, Wesley Clair Mitchell ve John Maurice
Clark’in galismalarini kapsayan ikinci donem

-1939’dan baslayarak 1990l yillara kadar siiren Galbraith, Ayres ve
Myrdal'in ¢alismalarini kapsayan tliciincii donem

-1990 dan giiniimiize kadar olan strede, yeni kurumcular olarak da
bilinen, kavrama yonelik calismalariyla Nobel Iktisat Odiilii alan Do-
uglass Cecil North ve Robert David Putnam gibi giiniimiiz iktisatcila-
rin1 barindiran dérdiinctii donemdir.

Kurumsal Iktisadin varsayimlarin1 siralamak gerekirse (Senalp,
2016).

v Kurumsal iktisatgilarda biitiinctlliik ilkesi gbze ¢arpar. Buna
gore, her bir par¢anin biitiinden ayr olarak incelenmesi, sonucun
dogrulugunu etkiler. Bu baglamda, Kurumsal iktisatcilar iktisadin
diger sosyal bilimlerle ayrilamaz bir biitiinliik icinde oldugunu ve bu
durumun goz ardi edilmesinin imkansiz oldugunu 6ne stirmektedir-
ler.

v Kurumsal iktisat¢ilara gore; iktisadi hayat, iktisadin temel
varsayimlari tarafindan degil de iktisadi kurumlar tarafindan diizen-
lenir. Burada kurumlara atfedilen énem biiyiiktiir. Kurumlarin top-
lumdaki diizeni koruyacag1 ve diizenleyecegi dusiiniilir. Bu dogrul-
tuda, butiinliik¢t bir yaklasim ile, iktisadi olaylar1 kurumlarla agiklar.
Bu yaklasim, Yeni Kurumsal iktisatcilarda yontemsel bireycilik ola-
caktir.

v iktisadi sistemde yer alan aktorler ve araclar dinamik oldugu
icin; kurumlar her zaman degisime, kendini yenilemeye veya liizum-
suz hale gelmisse kapatilmaya muhtactir. Bu yiizden kurumlar siirek-
li olarak bilgi akisi, bilgi birikimi ve teknolojik gelismelere a¢ik olma-
hdir.

v Kurumsal iktisatcilar, Klasik iktisadin savundugu iktisadi ¢i-
kar yerine ¢ikar ¢atismasr’'ni savunurlar. Bunun temel nedeni olarak
da insanlarin hi¢bir zaman birlikte ve birbirlerinin iyiligi icin hareket
etmeyecekleri varsayimlari yatar. Dolayisiyla hiikiimet bu ¢ikar ca-
tismasini ortadan kaldirmak i¢in iktisada kurumlar araciligiyla mii-
dahale etmelidir.
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Eski Kurumsal iktisadin Onemli Temsilcileri
Thorstein Bunde Veblen (1857-1929)

Veblen, Norvecli gécmen bir ailenin ¢ocugu olarak Amerika-
Wisconsin’de diinyaya gelir. Carleton College’dan lisans derecesiyle
mezun olduktan sonra lisansiistii ¢galismalarini John Hopkins ve Yale
Universitelerinde tamamlar. Politik Iktisat Dergisi'nin editorligiini
yapar. 11 kitap yazmasi ve diinya ¢apinda line kavusmasina ragmen,
Amerikan Ana Akim Iktisat Gelenegi'ni elestirdigi icin hicbir zaman
tam profesor unvanini alamaz (Bocutoglu, 2012:232). Akademik ya-
samin1 bir tiir gezgin olarak ¢ok sayida seckin tniversitede (Chicago,
Stanford, Missouri, New School) siirdiiriir. Bunun temel nedeni ise
ilahiyat egitimi almamis olmasi ve kotli bir yasam tarzina sahip ol-
masidir. Veblen 1929 yilinda Palo Alto, Kaliforniya’da oltir.

Veblen (1898:131) kurum kavramini “belli bir dénemde toplumun
yaygin olarak kabul gérmiis davranis ve diistince aliskanliklar1” olarak
tanimlar (Yildirnm & Gokalp, 2016:3). Bir toplumda belirli bir za-
manda mevcut kiiltiiriin yalnizca evrimci bir yaklasimla agiklanabile-
cegini savunur. Ciinkii kurumlar Veblen’in analizinde ge¢misten dev-
ralinan disiince aliskanliklarinin bir toplamini yansitir ve ayrica,
birey tercihlerini yonlendirmede 6nemli bir rol oynar (Rutherford,
2001:174). Veblen, felsefe temeli giiclii oldugu i¢in, calismalarinda
yerlesik iktisat kuraminin diisiinsel temellerine saldirir. Bu temeller,
Klasik Iktisadin gériinmez el ve dogal diizen gibi varsayimlari iizerine
kuruludur. Veblen'in iktisadi diisiincesi bes baslik etrafinda toplanir.
Bunlar; Aylak Sinifin Teorisi, Neoklasik Iktisada Elestiriler, Calisma
Icgiidiisii, Krediler ve Konjonktiir Dalgalar1 ve Teknisyenler Kurulu-
dur. Bu doktrinlerden en 6nemlisi Aylak Sinifin Teorisi'dir.

Kisacasi, Veblen'in analizinde bireyin eylemleri aliskanliklarin bi¢im-
lendirdigi kurumsal yapilar tarafindan belirlenir ve aym sekilde bi-
rey eylemleri ile kurumsal yapilar1 da bigcimlendirir. Ayrica kurumlar
toplum etkinliklerinin gelecek kusaklara aktarilmasini da saglarlar
ve bu dogrultuda kurumlar, toplumun maddi kosullarini belirleyecek
olan teknolojik ilerlemenin alt yapisini olustururlar (Dinar, 2013:52).
Veblen'in Neoklasik Iktisadi ¢izgiden ayrildig1 bir nokta da, tam re-
kabet kosullar1 konusudur. Bu durumun hi¢bir zaman miimkiin ol-
mayacagini, tam rekabet piyasalarinin iitopik oldugunu belirtir (Bo-
cutoglu, 2012:234).
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Wesley Clair Mitchell (1874-1949)

Mitchell, Veblen’in 6grencisidir. Ancak hocas1 kadar Neoklasik [Kkti-
sadi Diisiince’yi sert bir sekilde elestirmez. Doktorasim Chicago Uni-
versitesi’'nde tamamlar, sonrasinda bir¢ok iiniversitede hocalik ya-
par. Mitchell, iktisadin insan davranislarini inceleyen bir bilim dal
oldugu goriisiinii tasir ve insan davranislarinin agiklanmasinda ras-
yonel insan kavramini reddeder, onun yerine i¢gtidii ve aliskanlik
kavramlarini kullanir (Aktan, 1994). Mitchell, Ortodoks [ktisat Ku-
rami'nin iktisattaki statik denge yaklasimini da elestirir. Ona gore
iktisadi unsurlar arasinda mevcut olan dinamik bagimliliklara 6nem
verilmelidir. Mitchell, kurum kavramini “genis kabul géren iyi diizey-
de standartlasmis sosyal aliskanliklar” seklinde tanimlayarak, davra-
nislarin aliskanlik ve kabul gormiisliik unsurlarina odaklanir.

Mitchell'in adin1 duyurarak iin yaptig1 konu; konjonktiir dalgalarini
istatistiksel olarak inceledigi konjonktiir kuramidir. Calismalar neti-
cesinde hicbir konjonktiir dalgasinin baska bir konjonktiir dalgasina
benzemedigini, her birinin sebebinin ve yapisinin ayri oldugunu
aciklamaya calisir. Mitchell, is cevrimleri konusundaki 6ncii ¢alisma-
lan ile iktisatta istatistiksel ve niceliksel ¢alismalarin Onciileri ara-
sinda sayllmaktadir ancak, onun yaptig1 ¢calisma simdiki gibi soyut
iktisadi sorunlari ele almaktan ¢ok; somut iktisadi siireglerle ve so-
runlarla ilgilenilmesi, yani iktisadin islevsel ve pragmatik bir bilim
olmasinin saglanmasi amacini tasir (Dinar, 2014).

John Rogers Commons (1862-1945)

Eski Kurumsal iktisadin diisiiniirlerinden biri olarak kabul edilen
Commons’a gore kurum; bireysel eylemin kontroliindeki kolektif
fiildir (Redek & Susjan, 2005:996). Yerlesik iktisadi diistincenin, ko-
sullarin degisimi ile ortaya c¢ikan catismalarin yalnizca serbest piyasa
yolu ile ¢ozlimlenebilecegi ve bu ¢ozlimlerin de, devlet miidahalesi-
nin olmadan gerceklesecegi tezine karsi ¢ikan Commons, iktisadi
analizlerde diger unsurlarin (psikolojik, kiiltiir]l, sosyolojik, hukuki)
goz ard1 edilmesini elestirmis, cogu kez istenilen sonuglarin ortaya
cikabilmesi icin devlet miidahalesinin gerekliligini savunur (Giiler,
2012).

Commons, iktisadi gerceklerin tarih siirecinde ve farkli ortamlarda
degisiklik gosterebilecegini 6ne siirmiistiir ve ona gore iktisadin te-
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mel ugrasi, kolektif hareket yoluyla yasami ve toplumu sekillendirme
gliciine sahip olan kurumlarin incelenmesidir (Savas, 2000:659).

Yeni Kurumsal Iktisadin Gelisimi ve Temsilcileri

Yeni Kurumsal Iktisat (YKI) terimi ilk olarak Oliver Williamson’un
1975 yilinda yayinladigi “Piyasalar ve Hiyerarsiler: (é6ztimleme ve
Antitrést Icerimler” adli yapitindan sonra iin kazanir. Yeni Kurumsal
Iktisat kavrami, Williamson’un 1975 yilinda yayimlanan “Piyasalar ve
Hiyerarsiler: Céziimleme ve Antitrést Icerimler” isimli calismasi ile
literatiire girmis olsa da diisiince akiminin temellerini Coase’un 1937
yilinda yayinladig1 “Firmanin Dogast” adli ¢galismasina dek gotiirmek
miimkindir (Ata, 2009:63). Akimin en taninmis temsilcileri Ronald
Harry Coase, Oliver Williamson ve Douglass Cecil North'tur.
1970’lerde YKI'nin yiikselise gecmesiyle birlikte, kurumlar iktisatci-
larin arastirma giindeminde kendilerine yeniden yer bulmaya baslar
(Senalp, 2007). Yeni Kurumsal Iktisat literatiiriiniin gelismesinin en
onemli nedeni, Neoklasik iktisadin kitlik ve rekabet gibi kavramlarini
kullanmaya devam ederken, rasyonalite ve tam bilgi gibi gercek dis1
varsayimlarini reddetmis, bunun yerine sinirl rasyonalite, eksik bil-
gi, islem maliyeti, miilkiyet haklari, firsat¢ilik gibi yeni ve daha farkl
terminoloji ile farkli bir metodolojik ¢cerceve sunmay1 basarmis ol-
masidir. Yeni Kurumsal iktisat, Neoklasik kurami biisbiitiin elestirip
terk etmek yerine, bir kisim 6zellikleri ile ilgilenerek ana akim i¢inde
kalmay1 basarir ve bu 6zelligi ile Eski Kurumsalcilardan ayrilir (Ce-
tin, 2012:44). Yeni Kurumsal iktisadin eski ekolden diger bir fark da,
analizlerinde bireylerin amag, plan ve eylemlerini agiklamakta meto-
dolojik bireyciligi kulla. Metodolojik bireycilikte en basit karar alma
mekanizmasi birey olarak tanimlanmaktadir (Kama, 2011). Eski ku-
rumsal iktisadin bitinliik¢li yaklasimindan, metodolojik bireycilik
yaklasimi ile ayrilan Yeni Kurumsal Iktisat, su énemli iki noktada da
yerlesik iktisadi goriisten ayrilir: sinirli rasyonalite veya akilcilik ve
islem maliyetleri.

Yeni Kurumsal iktisadin temel varsayimlar ve 6zellikleri su sekilde-
dir (Aktan, 2008:183-184):

v Yeni Kurumsal iktisat birgok kurami ihtiva eden genis bir dii-
siince yelpazesinin ortak adidir. Kamu Tercihi, Islem Maliyetleri ve
Miilkiyet Haklar1 bunlar arasinda sayilabilir.
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v Yen Kurumsal iktisatgilar iktisadi hayatin nasil isledigini belir-
leyen kurumlarin ve kurallarin 6nemi tizerinde durmuslardir.

v Yeni kurumsal iktisat kapsamindaki kuramlar metedolojileri-
ni genellikle metodolojik bireycilik ve kurucu rasyonellik cercevesi
icinde gelistirirler. Nitekim onlara gore sosyal diizeni saglayan kural
ve kurumlar toplumun bireyleri tarafindan olusturulur.

v Yeni Kurumsalcilar, devletin iktisadi hayat icerisinde sinirh
bir roli ve fonksiyonu oldugu dogrultusunda gortsler ileri siirmiis-
lerdir. Ozellikle Kamu Tercihi ve Anayasal iktisat alt disiplinleri dev-
letin ciddi bir elestirisini yapmaktadir.

v Yeni Kurumsal Iktisat makro seviyede kurumsal diizenleme-
lerle ilgilenirken mikro diizeyde kurumsal ¢evre lizerine odaklanir.

v Yeni Kurumsal iktisat yaklasimi icinde, dengeleyici gii¢c kav-
rami gelistirilir. Bu kavram, John Kenneth Galbraith tarafindan orta-
ya atilip, buna gore iktisadi hayatta herhangi bir problem ortaya ¢ik-
tiginda dengeleyici olan bir siire¢ kendiliginden gelisecektir.

Yeni Kurumsal iktisadin Onemli Temsilcileri

Yeni Kurumsal Iktisat diisiincesine sahip olan bir¢ok iktisat¢ci saymak
miimkiindiir. Coase, North, Galbraith, Myrdal, Perroux, Mayhew, Sa-
muels ve daha bir¢ok iktisat¢i, bu akim dogrultusunda calismalar
yiiriitiirler. Bunlarin disinda, Yeni Kurumsal iktisat, cok genis bir
alana yayilmis olmakla birlikte, bu baslik altinda birgok farkli okul da
bulunmaktadir (Senalp, 2016:24-32). Bu okullar; Kamu Tercihi ve
Anayasal Iktisat, Freiburg Okulu ve Ordo Liberalizmi, Miilkiyet Hak-
lar1 ve Islem Maliyeti, Avusturya iktisat Okulu seklinde belirtilebilir.

Ronald Harry Coase: Miilkiyet Haklar1 ve islem Maliyeti

Coase’'un 1960 yilinda kaleme almis oldugu Sosyal Maliyet Sorunu
adli makalesinin yayinlanmasi ile Miilkiyet Haklar: kavram iktisat
kuraminda 6nem kazanir. Ayrica Sosyal Maliyet kavram iktisatcilar
arasinda yeniden tartisir (Bastiirk, 2014:146). Islem maliyetleri de
yine Coase’un 1937 yilinda yazdig1 Firmanin Dogasi adli makalesi ile
literatiirde 6nemli hale gelir. Miilkiyet haklar1 bireylerin sosyal ha-
yattaki sinirlarini belirler. Bir iilkede miilkiyet haklar1 ne kadar gii-
vence altina alinirsa bireyler arasindaki anlasmazliklar da o 6l¢iide
azalir. Miilkiyet haklari, iktisadi ve yasal miilkiyet haklar1 olmak tize-
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re ikiye ayrilir: iktisadi miilkiyet haklar bireylerin ulasmaya ¢abala-
diklar1 nihai haklar grubudur. Yasal miilkiyet haklar ise iktisadi
miilkiyet haklarina ulasmak i¢in kullanilan araglardir.

Coase, miilkiyet haklarinin tam olarak verildigi iktisadi stireglerde
digsalliklarin karsilikli olarak anlasmalarla igsellestirilebilecegini
savunur. Miilkiyet haklarinin olmadig1 veya tam olarak verilmedigi
iktisadi siireclerde ticaret gelismez, rekabet ortami olusmaz ve buna
bagl olarak iktisadi gelisme ve iyilesmeler de saglanamaz. Bu yiizden
milkiyet haklar1 devlet tarafindan diizenlenmeli ve koruma altina
alinmalidir.

Ik kez Coase tarafindan 1937 yilinda, firmanin ne i¢in var oldugunun
analiz edildigi calismada (Firmanin Dogasi1) piyasa siireclerinde bazi
islem maliyetlerinin varlig1 ve bu maliyetlerin liretimi ve tiretim fak-
torlerini etkin bicimde organize etmeyi engelleyecek derecede ytik-
sek oldugu belirtilir (Cetin, 2012:58). Boylece, Neoklasik varsayim-
lardan sapmanin varligl, resmen ortaya atilir. Oyle ki, islem maliyet-
leri nedeni ile firmanin iiretim olanaklari egrisi altinda bir noktada
hareket edecegi ongoriilebilmektedir. Yani, islem maliyeti iktisadi
etkinligi engelleyen, kaynak israfina neden olan dnemli bir sosyal
problem olacaktir.

Islem maliyetleri, miilkiyet haklar ile organik bir bag icindedir. Islem
maliyetleri; servetin devri, korunmasi ve elde edilmesi ile ilgili mali-
yetlerdir. U¢ tane islem maliyeti vardir. Bunlardan arama ve pazarlik
maliyetleri piyasada bulunan mallarin sayisi ile ilgilidir. Toplumsal
diizeni ve sozlesmelerin gereklerini yerine getirilmesini saglamanin
maliyeti ise islem maliyetleri ve devlet iliskisi ile ilgilidir. Ornegin;
enflasyon donemlerinde katlanilan maliyetler islem maliyetidir. Dev-
let uyguladig politikalarla islem maliyetini artirip azaltabilir (Kama,
2011).

Douglas Cecil North: Kurumsal Altyapi ve Iktisadi Gelisme

YKI alanindaki 6nemli isimlerden biri de North’dur. North (1990)
kurumlar1 “bir toplumda oynanan oyunun kurallar; daha formel bir
anlatimla, insanlar arasindaki etkilesimi bicimlendiren, insanlarin ge-
tirdigi kisitlamalar” olarak tanimlamaktadir. Kurallar formel ve in-
formel olmak tizere ikiye ayrilir. Formel kurallar1 bireyler, informel
kurallar1 gelenek-gorenekler olusturur. North, formel kurallar: siyasi
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kurallar, iktisadi kurallar ve s6zlesmeler olmak iizere ii¢ grupta ince-
ler.

North’a gore kurumlarin ilk 6zelligi belirsizligi azaltmalaridir. Kurum
ve kurallarin amaci oyunun nasil oynanacagini bireylere géstermek-
tir. Bu da bireylere en dogru ve rasyonel karar1 vermeleri icin yar-
dimcr olur. Kurumlarin ikinci amaci kurumsal kisitlamalardir. Yani
bireylere ne tiir davranislar hangi sinirlar cercevesinde uygulayabi-
leceklerini gosterir. North’a gore informel veya formel kurumlarin
bir diger 6zelligi de istikrar ve stirekliliktir. North, kurumsal yapinin
iktisadi biiylimeyi etkileme kanalinin dénlisim maliyetleri ve islem
maliyetleri oldugunu belirtmektedir (Yildinm & Gokalp, 2016:4).
Yani, kurumlarin niteligi, iktisadi performans i¢in olduk¢a 6nemli bir
unsur teskil etmektedir.

Walter Eucken ve Franz Bohm: Ordo Liberalizmi

Esasen, Walter Eucken (1891-1977) ve Franz Bohm (1895-1977)
Yeni Kurumsal Iktisatcilardan degillerdir. Ancak bu iki isim ve bu
isimlerin diisiince ¢izgisinde kurulmus olan Oro Liberal Okul, Yeni
Kurumsal Iktisat diisiincesine yén veren temel ekollerden oldugun-
dan, temsilciler arasinda bir baslik agmak uygun olacaktir. Ordo Li-
beral okul veya Freiburg Okulu, Eucken ve Bohm'ii takip eden, uygu-
lanabilir bir piyasa ekonomisi i¢in genel kabul edilebilirligi olacak bir
altyapinin nasil organize edilecegi sorusuna cevap arayan iktisatci ve
hukukgularin olusturdugu bir ekoldiir. Eucken ve Bohm’iin ve Frei-
burg Okulu’nun genel diisiincelerini su sekilde siralamak miimkiin-
diir (Okten, 2004:8-10):

v Piyasa ekonomisinin isleyecegi diizen zaman icinde kendini
asindirir, sistem yeniden diizenlenmelidir.

v Klasik Iktisadin siirh devlet anlayis1 yerine aktif-yapici fonk-
siyonel devlet anlayisi gudiiliir. Bu anlayisa gore, aktif devlet sosyo-
ekonomik politik diizenin kural ve kurumlarini diizenlemekte gorev-
lidir.

v Sosyal diizenin bir kismini ekonomik diizen olusturur, eko-
nomik diizen kendiliginden olusmaz, mutlaka kural ve kurumlara
dayali olmalidir.

v Piyasadaki rekabet yetersizdir, devlet rekabeti tesvik etmeli,
diizenlemeli ve korumahdir.
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Ordo Liberalizmi yani Freiburg Okulu, iktisadi hayatta kurumlarin
onemi Uzerinde durur. Ekonomik hayatin kendiliginden diizenli bi-
cimde isleyemeyecegi, mutlaka kurum ve kurallara ihtiya¢ duyulaca-
g1 goruslerini savunurlar. Diizene (Ordo’ya) olan atif zaman zaman
anayasal iktisat olarak gerceklesir ve duzen; kendiliginden diizen ile
olusturulmus diizen seklinde ikiye ayrilir; buna karsilik Eucken olus-
turulmus diizeni savunmaktadir (Derya, 2016:). Olusturulmus diizen
ile sosyal hayata ve dolayisi ile iktisadi hayata midahale etmek
miimkin ve etkin olacaktir.

James McGill Buchanan; Kamu Tercihi Teorisi ve Yeni Politik
iktisat

Kamu Tercihi Teorisi, politik siire¢ icerisinde alinan kararlari ve ya-
pilan uygulamalar, iktisat biliminin kullandig1 arag, metot ve varsa-
yimlara gore aciklamaya c¢alisan bir disiplindir. Politika biliminin
iktisadi analizi olarak tanimlanabilecek olan bu yaklasimin ortaya
cikisinda en buytlk pay Buchanan’a aittir Aktan, 1994:131). Kamu
Tercihi Teorisi Buchanan’a (1979) gore iktisat bilimi ile politika bi-
limi arasinda iliski kurarak, bir¢cok iktisat¢inin politik karar alma sii-
recine degisik bakis acgilan ile yaklasmasi gerektigini izah etmeye
calisan ve pozitif yoni 6ne cikan bir paradigmadir. Ayn1 zamanda
Knut Wicksell'i modern Kamu Tercihi Teorisi’nin ilham kaynag: ola-
rak tanimlar. Wicksell'in 1896 yazdig1 doktora tezinde teorinin {i¢
temel 6gesi yer almaktadir: bireyci yontemcilik, 6z cikarci birey ve
politik faaliyetin miibadele biciminde ele alinmasi (Paya, 2013:259).
Kamu Tercihi Teorisi, miibadele stirecinin analiz edilmesi i¢in iktisat
teorisinin gelistirdigi ara¢ ve metotlar1 kullanarak politik karar alma
slireclerini de analiz etmeye calisir. Bu teoride; piyasa siirecinin ye-
rine politik karar alma siireci yerlestirilir, piyasa oyuncularinin yeri-
ne ise politik stirecin aktorleri olan biirokratlar, se¢menler, politika-
cilar ve baski gruplari yerlestirilir.

Kamu Tercihi Teorisi, Anayasal Iktisat yaklasiminin da kuramsal te-
mellerini olusturur. Buchanan, kamu tercihlerinin ahlaki degerler
penceresinden de savunulabilir kilinmasi adina anayasal ¢ergeveye
ihtiya¢ duyuldugunu belirtmektedir ve bu nedenle, dikkatlerin hali
hazirdaki kurallar altinda yapilan kurumsal ¢o6ziimlemelerden; alter-
natif kurallarin olusturulmasina cekilmesi gerekmektedir (Isik ve
digerleri, 2010:4).
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KURUMSAL IKTISADIN METODOLOJi VE TERMINOLOJiSi

Kurumsal Iktisat kavrami, temel bir farklilikla kurumcu, kurumsalci
veya kurumlarin iktisadi, kavramlarindan ayrilir. Bu farkhlik, Ku-
rumsal Iktisadin iktisadi sistemi bir biitiin olarak kurumsallagmis
bicimde ele almasindan kaynaklanir (Giiler, 2012:56). Kurum kav-
rami, bu ekolde ¢ok biiylik 6nem arz etmektedir. Diger ekollerin ana-
lizlerinin disinda biraktigi bu kavram, Kurumsal [ktisadin temelini
olusur. Kurum kavrami iizerinde ortak bir tanim birligi yoktur, farkl
diistiniirler farkh tanimlamalarda bulunur. Kurumsal iktisadin éncii-
lerinden olan Veblen’e gore kurum; belli bir donemde yaygin olarak
kabul edilen diistince ve davranis aliskanliklaridir (Yildirnrm & Go-
kalp, 2016:3). Commons ise kurumu, bireysel eylemleri kontrol al-
tinda tutarak, gelismesini ve yayilmasini sinirlayan toplu eylemlilik
olarak tanimlar (Senalp, 2007:1-2). Ayres de kurumu; menkibeler,
gecmisten kalan inaniglar, toplumun hiyerarsik yapilanmasina daya-
nan kurallarin tamami biciminde tanimlarken (Demir, 1996:174),
North, bir toplumda oynanan oyunlarin kurallar1 seklinde ifade eder.
Bu urumda oyuncular toplumdaki bireyler olurken, oyunun kurallari
kurumlar ifade eder. Genel manada kurum kavrami, bu tanimlama-
lardan hareketle, toplumun ve bdylece toplum i¢inde yasayan bireyin
hareketlerini diizenleyen aliskanliklar, yazili olan (formel) veya ol-
mayan kurallar olarak tanimlanabilmektedir. Formel yani resmi olan
kurumlar, yiiksek yaptirim giicii olan ve cogunlukla devlet tarafindan
olusturulmus kurallari ifade ederken resmi olmayan kurumlar ahlak,
gelenek, tabu, ideoloji gibi unsurlardan olusmaktadir. Kurumlarin
degismesi yani kurumsal degisim, tarihsel degisimi anlamanin anah-
taridir ve toplumun evrimlestigini gosterirken, ekonomik perfor-
mansin aciklanmasinda ¢ok biyiik 6nem arz eder. Yerlesik iktisatta
kurumlarin bu roliine deginilmemis olup, bunun nedeni olarak bu
kavrami iktisadi analize dahil edecek uygun analitik araclarin var
olmayis1 gosterilir ve bu eksiklik basta North ve Williamson olmak
lizere yeni kurumsal iktisatcilar tarafindan giderilmeye calisilir (Gii-
ler, 2012:58).

Kurumlarin 6nemli oldugu 6nermesi, hem Eski Kurumsalcilar tara-
findan, hem de Yeni Kurumsalcilar tarafindan benimsenir. Ancak,
Eski Kurumsalcilarin Ortodoks kurami elestirmekten 6teye geceme-
yerek, bir calisma sahasi olusturamamalarina karsilik, Yeni Kurum-
salcilarin Ortodoks kuram iginde kalip, disiplinlerarasi bir kombi-
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nasyon tegkil ederek gelistirdikleri yaklasimlar1 uygulayip, test etme-
leri, iki okul arasindaki temel farktir (Kama, 2011:48). Bir diger fark,
kullandiklar1 metotta kendisini belli etmektedir. Eski Kurumsalcila-
rin biitiinctliik ilkesine karsilik, Yeni Kurumsalcilar yerlesik iktisadin
metodolojik bireyciligi kullanir. Eski Kurumsalcilar Kurumu ve boy-
lece toplumu esas alarak tiimdengelimci bir yaklasim izlerken, Yeni
Kurumsalcilar kurumlarin yonlendirdigi bireyden hareket ederek,
tiimevarimcl bir yaklasim kullanir ki bu, metodolojik bireyciligi ta-
nimlar (Aydin, 2016:40). Yeni Kurumsal Iktisat, iktisat bilimi a¢isin-
dan kurumlarin da tipki devlet ve firmalar gibi 6nemli bir aktor ol-
dugunu gosterme cabasi icine girerken, bireyden kuruma dogru bir
coziimleme yaparak bireyi veri kabul eder. Bu, Neoklasik Iktisat ile
ayni dogrultuya sahip bir yaklasimdir. Ancak Neoklasik kuramin ana
cizgisinden ayrildig1 noktalar da bulunur. Oyun teorisinin kullanil-
masl, aslinda dengenin yaninda siirece de odaklanirken, iktisadi ajan
davranislarinin bilinebilir olmasinin sorgulanmasi, eksik bilginin
kabul edilmesi Neoklasik iktisat¢ilardan ayr bir ¢izgi yakalandigin
gosterir.

Eksik bilgi, yerlesik iktisat anlayisinin varsayimlarina karsit bir olgu-
dur. Zira yerlesik iktisadin varsayimlar1 arasinda iktisadi ajanlarin
tam bilgili oldugu belirtilmektedir. Ancak, Kurumsalcilara gore, bir
belirsizlik durumu vardir ve bu belirsizlik, riskten farkl bir durumu
ifade eder. Ciinkii risk halinde ajanlar islemlerin sonunu 6ngorebile-
cek durumdayken, belirsizlik halinde kararlar gerceklesme ihtimali
olan sonlu sayidaki durumla iligkilendirilebilecektir. Herbert Simon,
bu belirsizlik hali s6z konusu iken, tam bilgili ve akilc1 birey kavra-
minda 1srar etmenin kuramsal sorunlara yol acacagini belirterek,
yeni bir kavramu literatiire kazandirir (Senalp, 2016:7-8): Sinirli Ras-
yonalite. Insanlarin miyop oldugu soylenerek atif yapilan bu kavram,
niyet olarak bireylerin tam rasyonel olmayacagi anlamina gelmez,
fakat belirsizliklerin bulundugu hallerde eylemsel olarak tam rasyo-
nalitenin engellenecegi, bu durumda da kurumlarin devreye girerek
iktisadi ajanin yonlendirilecegi anlamina gelir. Klasik rasyonellikte,
bireylerin matematiksel olarak faydalarini en coklastiracak secenegi
tercih edecegine odaklanilirken, sinirli rasyonellikte, karar vericinin
kisith bilissel kapasitesiyle davranissal boyutuna odaklanir (Tomak,
2009:150). Bireyin icinde bulundugu kisith bilissel kapasite durumu,
kurumlarin yardimi ile tercih setleri icinden bir karar almasini ge-
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rektirir ve bu karar, ¢ogu zaman maliyetsiz degildir. Sinirli rasyonali-
te, optimum ¢ikti diizeyine maliyetsiz bir bicimde ¢ikilamayacagini
gostermektedir, sinirli rasyonel olan bireyler, en koétii ihtimalle bile
tam bilgiye ulasmak icin bir maliyete katlanacaktir. Bu durum, iki
yeni kavrami daha ortaya cikar; Islem Maliyetleri ve S6zlesme Teori-
si.

Islem maliyeti, daha énce belirtildigi iizere, Coase (1937) tarafindan,
firmalarin dogasi lizerine yaptig1 calismada dile getirilir. Buna gore,
piyasalar gercekten maliyetsiz bicimde islerse firmalara gerek bile
kalmaz. Yani firmalar, islem maliyetlerini azaltmak ve ortadan kal-
dirmak icin ortaya ¢ikan organizasyonlardir. islem maliyetlerinin
ortaya ¢ikis sebebi ise, kurumlarin yapisidir; etkili bir kurumsal yapi
durumunda, islem maliyetleri de ortadan kalkar (Yildirim & Gokalp,
2016:4). islem maliyetleri teorisi, firmay1 bir yap1 olarak ele almak-
tadir ve yerlesik iktisadi goruisiin cevap vermekte tikaniklik yasadigi
liretim harici maliyetlerin i¢sellestirilme yollarini ya da en aza indir-
geme yollarini belirlemekte 6nemli bir adimdir (Dogan & Kurt, 2016:
120). Genellikle bilginin zahmetsiz ve maliyetsiz bicimde dagitilma-
masindan kaynaklandig1 islem maliyetleri, Neoklasik analizin disinda
kalan bir konu olup, Yeni Kurumsal [ktisadin bir alt dali olarak geli-
Sir.

Sozlesme teorisi, 1970’lerde Kenneth Joseph Arrow, George Arthur
Akerlof ve Joseph Eugene Stiglitz'in bilgi asimetrileri konusu tizerine
yaptiklar1 calismalarla gelisen 6nemli bir noktadir ve temelini yine
Coase’'un 1937 yilindaki Firmanin Dogasi g¢alismasina gotiirmek
miimkiindiir (Cetin, 2010:57). Yeni Kurumsal Iktisat¢1 diisiiniirlerin
sozlesmelere verdigi 6nem, bu ekoli digerlerinden ayirmaktadir.
Sozlesme konusu, eksik bilgi, sinirli rasyonalite ve islem maliyetleri
ile birlestiginde iktisadi analiz icin oldukc¢ca 6nemli bir cizgiyi teskil
eder. Zira sinirli rasyonalite, sdzlesmelerin tam kurulmasina engel
olur ve islem maliyetleri ile sonuclanir. Eksik s6zlesmeler, miibade-
lenin tam etkin olmasinin 6niine gecgerken, refah kaybina yol agar.
Sinirh akilcilik, eksik kurulan sézlesmelerin; yani sonuglari kesin
olarak bilinmeyen, daha ¢ok olasilik dagilimi halinde tahmin edilebi-
len durumlarin agiklanmasinda kullanilirken, ortiikk s6zlesmelerin
belirsizlik veya risk durumu ortaya c¢ikardigini tespit eder (Kama,
2011:196-198). Sézlesme kuraminin énemi, 2016 yih Nobel Iktisat
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Odiili'niin bu alanda ¢alisma yapan Oliver Hart ve Bengt Holstrém’e
verilmesi ile daha ¢ok anlasilir hale gelir.

Kurumsal Iktisat ekoliinii diger ekollerden ayiran baska bir termino-
lojik nokta; firsatgilik kavrami ile kendisini gostermektedir. Klasik
kuram ortak bir amacin varligindan dolayi firsat¢1 davranislarin ol-
mayacagini ifade eder. Fakat Kurumsalcilar, gercek hayatta ¢alisanla-
rin boyle bir ortak paydada birlesmedigini, is gorenlerin motivasyon-
larinda farkhiliklar oldugunu, kaytarma veya bos vakit gecirme egi-
limlerinin bulundugunu ortaya koyarak etkinsizlige yol a¢tigin1 sa-
vunurlar (Cetin, 2010:62). Ayrica, bireylerin sahip oldugu kaynaklari
firsat¢1 davranislar ile lehine kullanmaya g¢alismasi ihtimali de Ku-
rumsalcilar tarafindan dillendirilir. Kisaca; iktisadi ajanlarin moti-
vasyonu cikarciligin dissallik etkisinin bulundugu fayda/kar en ¢ok-
lamasi ile agiklanamaz; ¢iinkii birimler sahsi ¢ikarlarina gore davra-
nir ve bu eylemler tarihi kurumlar tarafindan belirlenen bir siirecten
ileri gelir (Beskaya & Ursavas, 2014:4-5).

Neoklasik iktisat, miilkiyete dayal iliskilerin ekonomiye etkisini ana-
liz disinda birakarak, miilkiyeti veri olarak alip, miilkiyetler tizerin-
deki tasarruflarin islem maliyetleri icermedigini varsayarken, bu ko-
nunun iizerine 6nemle egilen Miilkiyet Haklar1 Teorisi, Yeni Kurum-
sal Iktisadin bir alt disiplini olarak ortaya ¢ikmis ve 6nemli kazanim-
lar saglamistir (Paya, 2013:25). Iktisadi analizde olduk¢a 6nemli olan
Miilkiyet Haklari, iyi olusturulmadigl ve korunmadig toplumlarda,
maliyetlerin ve sosyal refah kaybinin artisi kaginilmaz olacaktir.
Miilkiyet haklar1 ve yasalar girisimcilere giiven vermedigi siirece, sik
gerceklesen degisiklikler ve uyum sorunlar ile her an karsilasilabil-
me ihtimali, girisimcilerin ve diger ekonomik birimlerin tedirgin
davranmalarina neden olacaktir (Yildirim & Goékalp, 2016:4-5). Yeni
Kurumsal Iktisat, islem maliyetleri ile miilkiyet haklar1 arasinda ya-
kin bir iliski kurar, buna gore miilkiyet haklarinin tam olarak tanim-
lanmamasi islem maliyetlerine neden olurken; diger taraftan islem
maliyetlerinin varligr miilkiyet haklarinin tam uygulanmasini engel-
lemektedir. Sonuc olarak, bireylerin davranislar1 ve kararlar etkile-
necek ve haliyle rekabet sartlar altinda olusacak Pareto etkinliginin
gerceklesmesi engellenecektir (Ricketts, 2002).

SONUC YERINE

Zengin bir icerige sahip olan Iktisadi Diisiince Tarihi, farkh ekollerde,
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okullardan veya disiplinlerden en yiiksek diizeyde etkilenerek bigim-
lenmistir, bicimlenmeye ve gelismeye de devam etmektedir. Bu zen-
gin icerige onemli katkilardan biri, Kurumsal Iktisat tarafindan sag-
lanir.

Kurum kavrami, diinyanin her yerinde toplumlar tarafindan olustu-
rulan ve toplumu etkileyen, yonlendiren ve her hususta evrim stire-
cini bicimlendiren bir unsur olarak géze ¢arpmaktadir. Dolayisiyla
sosyal bilimler bu kavrama oldukga biiyiik 6nem atfeder. Iktisat bili-
minde, uzunca bir siire bu kavramin énemine deginilmemis ve ana-
lizlerin disinda birakilmis olsa da, yirminci ylizyilin baslarinda bu
kavramin 6nemine deginmek iizere Yerlesik iktisadi diisiinceye karsi
tepki olarak gelisen Kurumsal Iktisat bu kavramin énemini iktisat
bilimi icinde analizlere dahil etmenin 6tesine gecerek; analizin mer-
kezine kurum kavramini koyar.

Siirec icerisinde, ilk basta Neoklasik iktisada tepki olarak kurulup,
cizgisini bu ekoliin tamamen disinda seyrettiren Kurumsal Iktisat,
daha sonra kendisine yerlesik iktisat diistincesi icerisinde yer edinir.
Bu dogrultuda, ekoliin ilk konumu Eski Kurumsal [ktisat; ikinci ko-
numu Yeni Kurumsal iktisat olarak adlandirilmistir. ister Eski (diger
adi ile Orijinal), ister Yeni Kurumsal iktisat olsun, her ikisi de kurum
kavraminin 6nemi iizerinde durarak, iktisat bilimine yeni bir soluk
ve vizyon getirmeyi basarir.

Eski ve Yeni Kurumsal iktisat, bircok noktada birbirinden farklilasan
cizgilere sahiplerdir. Eski ekoliin kullandig1 metodoloji biitiinliik¢t
olup, yeni ekol metodolojik bireyciligi -Neoklasik analizde oldugu
gibi- tercih eder. Belirtilmesi gereken esas nokta; eski ekol yerlesik
iktisadi diisiincenin kati ¢ekirdegine tamamen karsi ¢ikarken, yeni
ekol bu kat1 ¢ekirdek icgerisinde yer almay1 basarir. Ancak Yeni Ku-
rumsal Iktisadin, yerlesik iktisadi diisiincenin kat1 ¢ekirdegi icinde
yer aliyor olusu, onlar1 s6z konusu bu ekoliin varsayimlarini tama-
men kabul ettigi anlamina gelmez. Aksine, yeni Kurumsal iktisat, bir-
cok varsayimi revize ederek yeni vizyonlarla yeni analiz araglariyla
varsayimlardan sapmalarin mevcudiyetini gostermis, eksiklikleri
gidermekte 6nemli bir kilometre tas1 olmustur. Kurum kavramina
atfettikleri 6nemden vazgecmezler.

Sinirh rasyonellik yaklasimi, literatiire Kurumsal Iktisat tarafindan
kazandirilmistir. Sinirli rasyonalite, iktisadi ajanlarin tam bilgili ol-
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madiginy, risk disinda belirsizlik altinda da karar vermeleri gerekti-
gini ifade etmektedir. Bu durumun analizlere dahil edilmesi, daha
farkl fakat en az bunun kadar 6nemli yeni kavramlar1 da ortaya ¢1-
karmustir. islem maliyeti bunlardan biridir. Kurumsalcilarin énemli
alt disiplinlerinden olan Islem Maliyetleri Teorisi'ne gore; islemler
sifir maliyetli olmayip, bilgi eksikliginden dolay:1 bile olsa iktisadi
aktorler 6nemli islem maliyetlere katlanmaktadir. Bu husus, Neokla-
sik Iktisadi analizde yer almamakta ve iistelik islem maliyetlerinin
olmadigl varsayimi bulunmaktadir. Bu agidan, iktisadi gergeklerin
aciklanmasi i¢cin Kurumsal iktisadin énemi hat safhaya ¢ikmaktadir.
Yeni Kurumsalcilar tarafindan ortaya cikarilan yeni kavramlardan
biri de miilkiyet haklar1 kavramidir. Islem maliyetleri ile siki sikiya
iliskilendirilen bu kavrama atfen, Yeni Kurumsal [ktisat altinda Miil-
kiyet Haklar1 alt disiplini ortaya ¢ikmistir. Bu hususta belirtilmesi
gereken onemli nokta; sosyal hayatin ve bilhassa ekonomik yasamin
kendi haline birakilmamasi gerektigi, miilkiyet haklarinin iyi olustu-
rulmasi gerekliliginin ortaya ¢ikarilmis ve savunulmus olmasidir. Bu
dogrultuda devam edersek; soylenebilecek bir diger 6nemli sonug da
sudur; Kurumsal iktisat, iktisadi hayatin statik bir incelemeden ziya-
de dinamik bir bicimde analiz edilmesi gerekliligini savunarak, ku-
rumlarin tarihsel siirecte evrimlerinin ekonomik performansi yon-
lendirdigini ileri siirmiislerdir. Bu dogrultuda, ge¢gmis donem verile-
rinin incelenerek tahlillerin yapilmasinin, ekonometrik yontemlerle
teorilerin degerlendirilmesinin 6nii agcilmistir. Yani, ekonometrik
modellemelerin anlamsal alt yapisi, aslinda Kurumsal Iktisat; iktisadi
hayatin bir siire¢ olarak degerlendirilmesi gerekliligi goriisiinde
yatmaktadir.

Kurumsalcilarin ortaya ¢ikardigi yeni kavramlar, iktisadi analizlerde
onemli agilimlar saglar, iktisadi gerceklerin daha anlasilabilir ve a¢ik-
lanabilir olmasini saglamistir. Bu agidan, Iktisadi Diistince Tarihi i¢in-
de olduk¢a 6nemli bir noktada durmaktadir.
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